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JEGYZOKONYV

Késziilt: a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre 2026, szeptember 23-4n 15.00
érai kezdettel megtartott rendes iilésérdl.

A KEPVISELO-TESTULET ULESEN HOZOTT DONTESEK

Hatirozat szama: Targy:
41/ 2026 (IX 23, ) Dontés a ket {ilés kozoth fontosabb escmenyelqol
42/2026. (IX.23.) Beszamol6 a FelsG-matral Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és
e Ovoda 2025/2026-0s tanévben végzett tevékenységérsl _
43/2026, (IX.23.) Dontés a 2026/2027. tanév inditisarél a Fels6-matrai Zakupszky

Laszlé Altalinos Iskola és Ovodiban, tovidbba a kotelezSen
modositott dokumentumok jovahagyasarél (Beszamolé a tanév
. | InditAsArol)

44/2026. (IX.23.) Dontés a 2026/2027. tanév inditasarol a FelsG-matrai Zakupszky
Laszlo Altaldnos Iskola és Ovodaban, tovabba a kotelezden
e .| MO dositott dokumentumok jovihagysardl (iskolai munlkatery)
45/2026. (1X.23.) Dontés a 2026/2027. tanév inditasarsl a Fels§-matrvai Zakupszky
Laszlé Altaldnos Iskola és Ovodédban, tovabbia a kételez8en
~I'modositott dokumentumok jévahagyasarél (iskolai programterv)
46/2026. (YX.23.) Déntés a 2026/2027. tanév inditisardl a FelsG-matrai Zakupszky
Laszlé Altaldnos Iskola és Ovodaban, tovabbd a kotelezfen
. | mOdositott dokumentumok jévahagyasardl (6vodai munkaterv)
47/2026, (IX.23.) Dontés a 2026/2027. tanév inditdsardl a FelsG-matrai Zakupszky
Laszlo  Altalanos Iskola és Ovodaban, tovabba a kételezéen
modesitott dokumentumok jovahagyasarol (ovodal hazirend)

48/2026. (IX.23.) Déntés a FelsG-métrai Zakupszky Laszlé Altalinos Tskola Hs
oo | Ovodaban villanyszerelési munkalatok jévahagyAsarol

49/2026, (IX.23.) Dontés a Fels6-matrai Zakupszky Laszlo Altalanos Iskola Es Ovoda év
- végi eseményeivel kapcsolatos koltsegek jovahagyasardl

50/2026, (IX.23.) Déntés a nemzetiségi onkorméanyzati és telepiilési rendezvényekkel

kapcsolatos  feladatok tervezésérdl, eseményekkel kapcesolatos
koltségek Jovahagyasal 0l

51/2026. (IX.23 ) Dontés az Ovoda éptiletét érint8 hoszivatty éves karbantartasarol

52/2026 (IX.23.) | Déntés a FelsG-méatrai Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda
iskola épiiletének  bérbeadisdra  vonatkozd feltételek
meghatarozasarol

Az iilés helye: Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre székhelye
3235 Méatraszentimre, Rakéczi F. u. 16., Hazassagkotd terem

Megielent nemzetiségi onkormanyvzati képviselik:

| Erdélyi Déra - | nemzetiségi onkormanyzat elndke
| Pincziné Szivés Virdg nemzetiségi onkorményzat elnékhelyettese
| Aipliné Radnai Patricia | nemzetiségi énkormanyzati képviseld

Megjelent meghivotiak :

| dr, Hetzmann Szabina Szilvia | kirendeltségvezets
Kiss Bernadett | jegyz6konyvvezetd
Doka Fiva ... |megbizott intézmeény-igazgatd
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Erdélyi Déra elnok: Koszonti a képviseldket.
Megéallapitja, hogy az (ilés hatarozatképes, minden képviseld megjelent, ezzel az iilést megnyitja.

Jegyzkonyvvezetének Kiss Bernadettet, a jegyz@konyv hitelesitésére Pincziné Szivés Virag
képvigeldt javasolja.

A képuiselb-testillet a javaslattal egyhangillag egyetért.

Erdélyi Déra elnok: A napirendre vonatkozban szeretne moédosité inditvanyt tenni, A
napirendeket a meghivotol eltérden fogadja el a képviselG-testiilet, mert a meghivoban szerepld 2.
és 3. elSterjesztés nem kertil a mai iilésen targyalasra, majd csak az oktébert (ilésen lesz targyalva.

A javasolt modositott napirend:

A KEPVISELO-TESTULET NYILT ULESERE

Py

1. Tajékoztald az el6zd iilés ota eltelt idészakrol
Fléterjeszt: Erdélyi Déra elnok

2. Beszamoldé a Felsé-matrai Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda
2025/2026-0s tanévben végzett tevékenységérol
Elbterjesztd: Intézményvezetok

3. Beszamol6é a 2026/2027. tanév inditasardl a Fels6-matrai Zakupszky Laszlo
Altalanos Iskola és Ovodaban, tovabba javaslat a kételez6en modositott
dokumentumok jévahagyasara
Elbterjesztd: Intézményvezetok

4. Javaslat a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovodaban
villanyszerelési munkalatok jovahagyasara
El6terjesztd: Erdélyi Déra

5. Javaslat a FelsG-matrai Zakupszky Laszlé6 Altalanos Iskola és Ovoda év végi
eseményeivel kapcsolatos koltségek jovahagyasara
El6terjesztd: Erdélyi Déra elnok

6. Javaslat a nemzetiségi Onkorményzati és telepiilési rendezvényeklkel
kapcsolatos feladatok tervezésére, eseményekkel kapcsolatos kéltségek
jovahagyidsara
Eldterjesztd: Erdélyi Dora

7. Egyebek
Eléterjesztd: Erdélyl Dora elnok

A Képviselé-testiilet a napirendet — 3 igen szavazattal, 0 nem szavazatial és o
tartézkodassal — egyhangiilag elfogadta.

NAPIRENDEK TARGYALASA

1. Tajékoztatd az elz6 iilés 6ta eltelt iddszakrol
(1. eloterjesziés)

Eladé: Erdélyi Déra elndk
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Erdélyi Déra elnok: ismerteti érdemben az elfterjesztést.
Az utolsé munkaterv szerinti ilés 6ta végzett munkérol az aldbbiak szerint teszi meg beszamoléjat.

- 2026. augusztus 26. rendes testiileti tilés:
Dontés a két ilés kozdtti fontosabb eseményekrd]
Dontés intézményi dolgozd béremelésérél, 2ozy. évre 4thizédé kitelezettségvallalasra
Déntés a Kozosségi Hazhan taldlhatd Jakas” bérbeadasarsl

Szeretne beszdmolni az elmlt id8szak fontosabb eseményeirdl.

Ebben az eltelt egy honapban zékken&mentesen elindult az iskoldban és évodaban a tanftasi/nevelési
év,

Részt vett a matraszentimrei labdartgis 30. évforduldja alkalmabol rendezett iinnepségen, amelynek
fénypontja a helyl labdarigéfal linnepélyes Ataddsa volt. Nagyszerl élmény, ez ton is szeretné
Alpolgdrmester Urat Nagy Richardot kiemelni, aki a falat megtervezte elkészitette, ezzel szinesitette a
Kozosségi Hazat, és egy emlékezetes Afadd iinnepséget is megszervezett.

Sikeriilt idén elmenni a Haluska fesztivilra Vanyarcra, melynek mér nagy hagyominya van Nograd
virmegyében.

Az dvodaban megtdrtént a karbantartasa a tavaly kiépitett hdszivatiyiis rendszernek.

Aziskolaban pedig villanyszerelési munkakra van szitkség, melyet a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Matraszentimre koltségvelésébsl van lehetdség kifizetni.

Eljutott hozzd a fels@s-lanyok meglatisa a lenti mosddk kapesin, és ezitton szeretné megkérni az
intézményvezet6t, hogy mivel az alagsorban is szerelik a villanyt, a lany és fiti mosdéban szerinte
érdemesebb lenne kapecsolosra 4talakitani a rendszert vagy a mozgdsérzékeldn 4llitani, hogy a
mosddhasznalat teljes idejére vilagitson a ldmpa.

Erdélyi Déra elnék: Amennyiben nines hozzaszolas, gy kéri a képvisel-testiilet déntését.
Kéri kézfelnyijtassal szavazzanak a hatdrozati javaslatrol.

A szavazasban 3 16 vett részt.

A Képvisel6-testiilet — 3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és o tartézkodassal az alabbi
hatarozatot hozta:

Szlovak _Nemzetiségi Onkormdnyzat Métraszentimre Képuisels-testitleténel:
41/2026. (IX.23.) hatarozata

A Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képuisel6-testilete a Szlovdk Nemzetiségi
Onkormanyzat Mdatraszentimre Elnoke elGterjesztésében megtdargyalta a ,Tajékoztaté az elézd
tilés ota eltelt idGszakrdl” cimil elbterjesztést és az alabbi doniést hozia:

A Szlovék Nemzetiségi Onkormdanyzat Mdtraszentimre Képviselb-testillete az Elndk két iilés
kozotti fontosabb eseményekrsl sz016 jelentését tudomdsul veszi,

2, Beszamolé a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda
2025/2026-0s tanévben végzett tevékenységérol

(4. el6terjesztés)
El6add: Erdélyi Déra emok

Erdélyi Dora elndk: ismerteti érdemben az eldterjesztést,

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés j) pontja értelmében a fenntarto
dont a nevelési-oktatasi intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamolok elfogadasarol.
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A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre fenntartasaban mtikédd Fels6-matrai Zalkupszky
Laszlo Altalanos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatdja és dvoda vezetdje elkészitették a nozs/2026.
nevelési évre vonatkozd beszamoléjukat.

A beszadmoldk az elSterjesztés 1. és 2, mellékletét képezik.

Amennyiben nincs hozziszolas, ugy kéri a képvisel§-testiilet dontését.
Kéri kézfelnyhijtassal szavazzanak a hatarozati javaslatrol

A szavazasban 3 f6 vett részt.

A KépviselG-testlilet ~ 3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és o tartézkodassal az alabbi
hatdrozatot hozta:

Szlovdak Nemzetiségi Onkormdnyzat  Matraszentimre Képuiselé-testiiletének
42/2026. (IX.23.) hatarozata:

A Szlovak Nemgzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre KépviselS-testiilete a Szlovak Nemzetiségl
Onkorméanyzat Métraszentimre Elnoke elSterjesztésében megtargyalta a ,Beszamold a Fels6-matrat
Zakupszky Lészlé Altaldnos Iskola és Ovoda 2025/2026-0s tanévben végzett tevékenységérsl” cimi
el6terjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovdk Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képviselé-testiilete nemzeti
koznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkérében a
Felsé-méatrai Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozd
beszamoldit elfogadja.

2, A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselé-testiilete felkéri Fels§-méatrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatéjat, hogy a Fels§-métrai
Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozéd beszamolékat
a Képviselt-testiilet 2027, augusztusi tilésére készitse el.

Felelds: Doka Eva megbizott intézmény-igazgatd
Hataridé: értelem szerint

3. Beszimolé a 2026/2027. tanév inditdsarol a Fels§-matrai Zakapszky Laszlo
Altaldnos Iskola és Ovodaban, tovabbi javaslat a kotelezden modositoit
dokumentumok jévahagyasara

(5. elGterjesziés)

Elfadé: Frdélyi Déra elndk

Erdélyi Doéra elngk; ismerteti érdemben az el6terjesztést.

A nemzeti kGznevelésrdl sz0l6 2011, évi CXC. t8rvény 83. § (2) bekezdés g) pontja értelmében a fenntartd
jovahagyja a koznevelési intézmény SZMSZ-ét, pedagogiai programjat, éves munkatervét, tovabbképzési
programjat, tantargyfelosztasat.

A nemzeti kéznevelésrél szo16 2011, évi CXC, trvény 83, § (2) bekezdés j) pontja értelmében a fenntartd
dont a nevelési-oktatasi intézmény munk4jat Atfogd elemzések, ériékelések, beszdmolok elfogadisardl,

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Mitraszentimre fenntartasdban miikdds Felsé-matrai Zakupszky
Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda megbizott intézmény-igazgatdja elkészitette a 2026/2027. nevelési év
inditasaval kapesolatos beszamoldjat,

A beszamolé az elSterjesziés 1. mellékletét képezi.

A Fels@-métrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda megbizott intézmény-igazgatdja és
tagintézmény-igazgatdja elkészitették a nemzeti kdznevelésrdl szolo térvény értelmében kételezd,
fenntartdi jévahagyashoz kotott dokumentumokat is, melyek az elSterjesztés 2. - 5. mellékleteit képezik,
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Amennyiben nincs hozzasz6las, gy kéri a képviselG-testiilet dontését.
Kéri kézfelny(jtassal szavazzanak a hatarozati javaslatolkral.

A szavazasban 3 f6 vett részt.

A Képvisel6-testiilet — 3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és o tartézkodéassal az alabbi
hatirozatokat hozta;

Szlovdk Nemzetiségi  Onkorményzat _Matraszentimre KépuiselG-testiiletének
43/2026. (I1X.23.) hatarozata:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorméinyzat Métraszentimre Képviseld-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorményzat Matraszentimre Elndke el6terjesztésében megtirgyalta a ,Beszdmold a 2026/2027.
tanév inditdsarél a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalénos Iskola és Ovodéban, tovéabbé javaslat a
kételezden mddositott dokumentumok jévdhagydasara” cimfti el6terjesztést és az aldbbi dontést hozta:

1. A SzlovAk Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testillete nemzeti
kéznevelésrdl szold zo11. évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkorében a
Felsé-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési év inditasara
vonatkozd beszdmoldiat elfogadija,

2. A Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselt-testiilete felkéri Fels6-matrai
Zalkupszky Laszlo Altalinos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatéjat, hogy a Fels§-métrai
Zalupszky Laszld Altaldnos Iskola és Ovoda 2027/2028. nevelési év indftdsdra vonatkozéd
beszdmoldjat a Képviseld-testitlet 2027, augusztusi tilésére készitse el

Felelds: Doka Eva megbizott intézmény-igazgatd

Hatéridd: értelem szerint

Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat _Mdatraszentimre Képvisels-testiiletének
44/2026. (IX.23.) hatarozata:

A Szlovak Nemszetiségi Onkorminyzat Matraszentimre KépviselG-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorméanyzat Matraszentimre Elndke elSterjesztésében megtirgyalta a ,Beszdmolé a 2026/2027,
tanév inditasarol a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoddban, tovdbbd javaslat a
kételezBen modasitott dokumentumok jovahagydsdra” eim elSterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviseld-testiilete nemzeti
kdznevelésrdl szold 2011, évi CXC. torvény 83. & (2) bekezdésében foglalt feladatkirében a
Fels6-métrai Zakupszky Laszl6 Altaldnos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozéd
iskolai Munkatervét jovihagyja.

2. A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviseld-testiilete felkéri Fels§-métrai
Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatdjat, hogy a Fels-matrai
Zakupszky Lészlé Altalanos Iskola és Ovoda 2027/2028. nevelési évre vonatkozd iskolai
Munkatervének a KépviselS-testiilet 2o27. augusziusi iilésére tOrténd elkészitésérd]
gondoskodjon.,

Felelds: Déka Fva megbizott intézmény-igazgatd
Hatéridé: értelem szerint

Szlovdk Nemzetiségi  Onkorménuzalt  Mdatraszentimre Képuviseld-testiileténel
45/2026, (IX.23,) hatarozata:

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testillete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorményzat MAtraszentimre Elndke elSterjesztésében megtirgyalta a ,Beszdmold a 2026/2027.
tanév inditasarél a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalénos Iskola és Ovoddban, toudbbé javaslat a
kitelezden modositott dekumentumok jovahagydsara” cimi elSterjesztést és az aldbbi déntést hozta:
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1. A Szlovik Nemzetiségi Onkorméinyzat Méitraszentimre Képvisel§-testiilete nemzeti
koznevelésrdl szold 2011, évi CXC, torvény 83, § (2) bekezdésében foglalt feladatkdrében a
FelsG-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozo
iskolai Programtervét jovahagyja.

2. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Képviselé-testiilete felkéri Felsd-méatrai
Zakupszky Liszlo Altalanos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatdjat, hogy a Fels§-méitrai
Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda 2027/2028. nevelési évre vonatkozéd iskolai
Programtervének a Képvisel§-testillet 2027, augusztusi ilésére torténd elkészitésérdl
gondoskodjon,

Felelds: Doka Eva megbizott intézmény-igazgato

Hataridd: értelem szerint

Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat Mdatraszentimre Képuiseli-testiiletének
46/2026. (IX.23.} hatarozata:

A Szovak Nemzetiségi Onkorméinyzat Matraszentimre Képviselé-testillete a Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre Elnoke elSterjesztésében megtargyalta a ,Beszdmold a 2025/2026.
tanév inditdséarél a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalénos Iskola és Ovodaban, toudbbd javaslat a
kételezBen médosttott dokumentumok jévdhagydsdra” cim( elSterjesziést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkorminyzat Métraszentimre Képvisel§-testiilete nemzeti
kéznevelésrdl szold zo11, évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkirében a
Fels§-matrai Zakupszky Laszé Altalanos TIskola és Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozéd
dvodal Munkatervét jovahagyja.

2, A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselé-testiilete felkéri Felsé-métrai
Zakupszky Laszlo Altalanos Iskola és Ovoda tagintézmény-igazgatojat, hogy a FelsG-matrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozd dvodai
Munkatervének a Képvisel§-testillet 2026. augusztusi {ilésére torténd elkészitésérdl
gondoskodjon.

Felel6s: Komlésiné Boszorményi Beata tagintézmény-igazgatd
Hataridé: értelem szerint

Szlovalk Nemzetiségi  Onkorményzat Métraszentimre Képuviselg-testiileténel
47/2026. (IX.23.) hatarozata:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Méatraszentimre Képviseld-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorményzat Matraszentimre Elnoke el8terjesztésében megtirgyalta a ,Beszdmold a 2025/2026.
tanév inditdsdrél a Fels6-matrat Zakupszky Lasz6 Altalénos Iskola és Ovodéban, tovdbba javaslat a
kételezden modositott dokumentumok jévahagydasara” cimt elSterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete nemzeti
kéznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkidrében a
Fels6-matrai Zakupszky Liszl6 Altalanos Iskola és Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozé
dvodai Hazivendjét jovhhagyja.

2. A Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre Képviselé-testiilete felkéri Felsd-métrai
Zakupszky LAszlo Altalanos Iskola és Oyoda tagintézmény-igazgatdjat, hogy a FelsG-méitrai
Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozd dvodai
Héazirendjének a KépviselG-testilet 2026, augusztusi iilésére 16riénd  elkésaitésérdl
gondoskodjon.

Felelds: Komldsiné Bészorményi Beata tagintézmény-igazgatd
Hatérids: értelem szevint
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4. Javaslat a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovodaban
villanyszerelési munkéalatok jovahagyasara
(6. elGterjesztiés)
Eléterjesztd: Erdélyi Déra

Erdélyi Déra elnok: ismerteti érdemben az eléterjesztést.

A Fels6-matrai Zakupszky LAszlé Altalinos Tskola és Ovoda iskola épiiletében sziikségessé valt
villanyszerelési munkilatok elvégzése az intézmény biztonsigos és rendeltetésszeri miikédésének
hiztositasa érdekében.

A sziikséges munkalatok elvégzésére vonatkozoan 4rajanlat keriilt bekérésre, amely alapjan a munkak
elvégzése indokolt és sziikséges.

A villanyszerelési munkalatok koltségének viselését az iskola fenntartéja, a Szlovik Nemzetiségi
Onkmmanyzat Matraszentimre véllalja a 2026, évi koltségvetése terhére.

Fentiek alapjan kéri a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a villanyszerelési munkalatok elvégzését és azok
koltségének a fenntarto 2026. évi koltségvetése terhére torténd biztositisat hagyja jova.

Amennyiben nincs hozzészolas, tigy kéri a képvisels-testilet dontését.
Kéri kézfelnylijtassal szavazzanak a hatirozati javaslatokrél

A szavazasban 3 {8 vett részt.

A Képviselo-testiilet — 3 igen szavazaittal, 0 nem szavazattal és o tartézkodassal az alabbi
hatarozatot hozta:

Szlovak Nemzetiségi Onkormdanyzat Médatraszentimre Képviselé-testiiletének
48/2026. (I1X.23.) hatarozata:

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselg-testillete a Szlovak Nem7etlseg1
Onkorményzat Matraszentimre Elnéke eldterjesatésében megtirgyalta a ,Javaslat a Felsé-mdtrai
Zakupszky Lészlé Altaldnos Iskola és Ovoddaban villanyszerelési munkdlatok jévdhagydsara” cimd
elterjesztést és az aldbbi dontést hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselé-testitlete a Felsé-matral
Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda iskola épidetében felmeriilt villanyszerelési
munkalatok (kiilondsen: tornateremben lampéak atépitése ledre — 6 db; volt kényvtarteremben
3 db lampa atépitése; pince, szuterén, folyosd mozgisérzékelds lampak cseréje) sziikséges
kiadasait a 2026. évi kbltségvetése terhére brutt6 223.775.-Ft keretdsszeg erejéig biztositja,

2. A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisel§-testiilete felléri a Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Elnokét, hogy a szitkséges villanyszerelési és
érintésvédelmi feladatok lebonyolitidsa érdekében szukseges feladatokat elvégezni sziveskedjen.
Felelds: Erdélyi Déra elndk

7o

Hataridd: értelem szerint

3. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felhatalmazza a
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Elnékét a sziikséges szerzédések,
megrendeléselk alairasara.

Felelds: Erdélyi Déra elnék
Hataridd: értelem szerint
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4. A Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Elntkét, valamint a Gyongydstarjani Kozos
Onkorményzati Hivatal Matraszentimrei Kirendeltségének kirendeltségvezetdjét, hogy az 1.
pontban szerepld dsszegnek a Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre 2026. évi

P

koltségvetésének soron kivetkezd modositasakor térténd atveretésérdl gondoskodjon.
Felelds: Erdélyi Déra elndk

dr, Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Hataridd: értelem szerint

5. Javaslat a Felsé-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda év végi
eseményeivel kapcsolatos koltségek jovahagyasiara

(7. el6terjesztés)

El6terjesztd: Erdélyi Dora elndk

Erdélyi Déra elndk: ismerteti érdemben az elGterjesztést.

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete a Szlovik Nemzeliségi
Onk01manyzat Maétraszentimre fenntartdsiban 1évé Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos
Iskola és Ovoda oltatasi, nevelési intézmény részére minden év végén igyekszik tamogatast
nyGjtani.

Az intézményt és gyermekeit érintd négy rendezvény, ami varhaté az év vége kozeledtével az
alabbiak szerint igényel taimogatast.

1. Mihaly napi ajaindék beszerzésére 20.000.-Ft értékben tesz javaslatot.

2, Alapitvanyi bal tamogatisa tekintetében elmondhat6, hogy szinvonalas rendezvény
keretében gy(ijtenek minden évben az dvodas és iskolas gyerekeknek, igy fontosnak tartja
megszervezését, melynek keretében idén tombola ajandék felajanlasara tesz javaslatot
50,000.-Ft Gsszeg erejéig.

3. Mikulas csomag a gyerekeknek, mind az 6vodaban, mind az iskolaban. Pontos 1étszam
dsszesen 48 gyermek, A csomagokat 2000.~ Ft értékben javasolja elkészittetni a korabbi
évek tapasztalatai alapjan. Osszesen 96.000.- Ft-ot jelent.

4. A karacsonyl miisor nagy valoszin{iséggel 2026, december 12-én lesz, és ide, mint minden
évben szeretné, ha eltudnik készittetni a makos gubit. Alapanyagokat kellene megvenni,
tapasztalatok szerint 40.000.- Ft tervezhetd, ez idén is elég lesz.

Amennyiben nines hozzészdlas, agy kéri a képviselé-testiilet dontését.
Keéri kézfelny(ijtassal szavazzanak a hatarozati javaslatokrol

A szavazashan g 16 vett részt.

A Képvisel§-testitlet — 3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és o tartézkodassal az alabbi
hatérozatot hozta:

Szlovale Nemzetiségi Onkormanyzat Mdatraszentimre Képviseli-testiileténel
49/2026. (IX.23.) hatarozata:

A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisels-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorményzat Matr aszentimre Elndke elSter Jeszteseben megtau gyalta a Javaslat a Felsé-matrai
Zakupszk Y Laszlo Altalénos Iskola és Ouoda év végi eseményeivel kapesolatos kiltségelk
Jévahagydsara” cimfi elSterjesziést és az alabbi déntést hozta:
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1. A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Kep\nselo—testu]ete a Fels6-matrai
Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda év végi eseményeinek lebonyolitasdhoz
sziikséges kiadasokat az alabbiak szerint a 2026, évi kéltségvetése terhére biztositja:

1.1, Mihaly napi ajandék beszerzésére netté 20.000.-Ft,

1.2. Alapitvanyi balra tombola ajandék beszerzésére netté 50.000.- Ft,

1.3. Mikulas csomagok Osszeallitasara 48 {8 gyermek részére 0sszesen nettd 96.000.- Ft,
1.4. Karacsonyl miisorhoz biztositott hozzgjarulas (alapanyagok) netté 40.000.-Ft

keretosszeg erejéig.

2, ASzlovak Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Képviselé-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Elnokét, hogy az végi eseményeknek a
lebonyolitasa érdekében szlikséges szervezési feladatokat elvégezni sziveskedjen.

Felelds: Erdélyi Dora elnck
Hataridg: értelem szerint

3. A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felhatalmazza a
Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Elnokét a szitkséges dokumentumok
alairasara.

Felelds: Erdélyi Dora elndk
Hatéaridd: értelem szerint

4. ASzlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre Elndkét, valamint a GySngydstarjani Kozos
Onkorméanyzati Hivatal Matraszentimrei Kir endeltsegenek kirendeltségvezetdjét, hogy az
1. pontban szerepld Osszegelnek a Szlovdk Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre
2026. évi koltségvetésének soron kovetkezd modositasakor toérténd szitkség szerinti
atvezetésérdl gondoskodjon.

Felelds: Erdélyi Déra elndk

dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Hatéridé: értelem szerint

6. Javaslat a nemzetiségi Onkorméanyzati és telepiilési rendezvényekkel
kapcsolatos feladatok tervezésére, eseményekkel Lkapcesolatos koltségek
jovahagyvasara

(8. eléterjesztés)

El6terjeszté: Erdélyl Dora

Erdélyi Déra elndk: ismerteti érdemben az el8terjesztést

A Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre Képviseld-testiilete évek 6ta vesz részt a telepiilés
életét szinesitd események szervezésében, lebonyolitasaban.,

Az el&ttiik 4116 iddszakban még van olyan rendezvény, aminek kiltségeirdl a testiiletnek dontenie kell,
Erzek az alabbiak:

1. Haluska fesztival kikiildetésének jovahagyasa
Sajnos eldzetesen nem tudtak megszavazni, hogy részt vesznek a Vanyarci Haluska fesztivalon,

hiszen nem tudtik a pontos datumot, de szeretné, ha utdlag a kikildetés miatt, elfogadnék a 2026.
szeptember 12. napjin megrendezett Vanyarci Haluska fesztivalon vald részvételt.
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2, Idések napja

Tavaly is részt vettek, tavaly 30.000.-Ft-tal szallt be az onkormanyzat, idén is szeretné, ha a Szlovak
Nemzetlsegl Onkormanyzat Matraszentimre mind személyes Jelenlettel segitséggel részt tudna
venni, illetve a Matraszentimre Kozségi Onkorményzat koltségeihez is hozza tudninak jarulni. A
1endezvenyen az iddsek vacsora keretében megvendégelésre kertilnek, és ehhez netté 50.000.- Ft-ot
kiillonitenének el.

3. Kozisségi Hazban dekoracid és adventi késziilGdés

Kozbsségi hazban adventi koszori készitést terveznek, még nines meg a détum, de hétvégi napon
lesz. Egy j6 hangulati adventi délutdnt szeretnének, a gyertydkat kérni fogjak, hogy mindenki hozza,
a koszorti alapot megveszik, terméseket és fenydt gytijtenek, de sziikséges még megvasarolni példaul
a gyertya rogzitéséhez kis gyertyatartokat, drétot, szalagot diszeket stb..

Ezen feliil a Kdzosségi haz dekor4cidhoz szitkséges anyagok beszerzését is szeretné, ha elfogadnik,
szeretné, ha beszereznének par olyan diszt, ami mindig ott lenne és hangulatosabba tenné az adventi
id6szakban és Gsszel is, ezért dsszesen erre 150.000.-Ft-ot javasol elkiilénitend.

4. Nograd Megyei Szlovak Onkormanyzatok Talalkozéja

Az idei évben meghivast kaptak még 2026. oktéber 9-re a Nograd Megyei Szlovak Onkorményzatok
Taldlkozbjara Vanyarcra. Itt is a kikilldetési dij meriil fel kéltségként.

5. Nograd-Hevesi talalkozo — Salgétarjani regionalis nap
A Salgotarjani regionélis nap pedig 2026. november 14.-én lesz.

Salgdtarjdnban idén is megrendezésre keriil a Nograd Hevesi talalkozéra, ahova mindig meghivnak
egy kitlfoldi néptincesoportot, és dijatadas van,

Szeretné, ha idén is el tudndnak menni, ide minden évhen visznek virdgot a tincesoportnalk, illetve
stiteménnyel is késziilnek,

Természetesen az Gtikdltséget is fedezni kell.

A jegyet is meg kell venni az eseményre, ez 500.-Ft/f6.

Ide érdemes lehet egy-két nyugdijast megkérdezni, feltGlteni a buszt, amennyiben el tudjak kérni
Jjavasolja egy nyugdijas estén meghivni 6ket.

Az Onkormanyzatot az (itikéliség terheli, illetve a siitemény alapanyagar és a virag ar, tavaly 30.000
Ft-hol kijott.

&

Kozisségi Hazba eszkbzbeszerzés

Felmeriilt igény a Kdzosségi hazba mikréra és egy porszivora. Erre maximum meghatarozna netté
70.000Ft-ot, de mivel még van a milkédési tdmogatdsukbol ez nem jelente nagy kiadist az
onkormanyzatnak, {gy szeretné ezt is heszerezni,

Amennyiben ninecs hozzaszélas, Ggy kéri a képviselG-testiilet dontését.
Keéri kézfelny(jtassal szavazzanak a hatarozati javaslatrol,

A szavazasban 3 G vett részt,

A Képviselo-testiilet — 3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és o tartdzkodassal az alabbi
hatarozatot hozta:

Szlovak Nemgzetiségi  Onkorményzat  Mdatraszentimre Képviselé-testiiletének
50/2026. (IX.23.) hatarozata;

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre KépviselS-testitlete a Szlovak Nemszetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre Elndke elSterjesztésében megtirgyalta a ,,Javaslat a nemzeliségi
dnkormdényzati és telepiilési rendezvényekkel kapesolatos feladatok tervezésére, eseményekicel
kapcsolatos kbliségek jovahagyasara” cimii el6terjesztést és az alabbi dontést hozta:
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1. A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre KépviselG-testiilete a nemzetiségi
dnkorményzati és telepiilési rendezvények lebonyolitasdhoz sziikséges kiadasokat az alabbiak
szerint meghatirozott keretosszegekben a 2026, évi kiltségvetése terhére biztositja:

1.1. Haluska fesztival:
- ntikoltség birtositasa (kikiildetési dfj)

1.2, Iddsek napja:
- nettd 50.000.- Ft

1.3. Kozosségi Hazban dekoricid és adventi késziilodés:
- nettd 150,000.- Ft

1.4. Négrad Megyei Szlovak Onkormdanyzatok Taldlkozéja:
- fitik6ltség biztositasa (kikiildetési dij)

1.5. Nograd-Tevesi talilkozd - Salgdtarjani regiondlis nap:
- nettd 30.000.~ Ft
- szitkség esetén Gitikdltség biztositasa (kikiildetési dij)

1.6. Kozosségi Hazba eszkozbeszerzés:
- nettd 70.000.- bt

2, A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisel6-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkorméanyzat Métraszentimre Elndkét, hogy a nemzetiségl dnkorményzati és
telepiilési rendezvényekkel kapesolatos feladatok érdekében sziikséges szervezési feladatokat
elvégezni sziveskedjen.

Felelds: Erdélyi Déra eindk
Hataridd: értelem szerint

3. A Szlovik Nemzetiségi Onkormdnyzat MAtraszentimre Képvisel6-testiilete felhatalmazza a
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Elnokét a szitkséges dokumentumok
aldirasara.

Felelds: Erdélyi Dora elnok
Hatarid8: értelem szerint

4. A Szlovik Nemzetiségi Onkorminyzat Matraszentimre Képviseld-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségl Onkormanyzat MAtraszentimre Elnokét, valamint a Gydngytstarjdni Kézos
Onkormanyzati Hivatal MAtraszentimrei Kuende]tsegenek kirendeltségvezetdjét, hogy az 1.
pontban szerepl Gsszegeknek a Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Mitraszentimre 2026, évi
kiltségvetésének soron kovetkezd modositdsakor torténd sziikség szerinti Atvezetésrdl
gondoskodjot,

Felel@s: Erdélyi Déra elnék
dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Hataridé; értelem szerint

=. Egyebek

Erdélyi Dora elnok: Az elndkasszony szdébeli és irasbeli elGterjesztései alapjan

Javaslat az Ovoda épiiletét érinté hészivatty éves karbantartisara

Erdélyi Déra elnok; ismerteti érdemben az elGterjesztést.

Sziikségessé valt az 6voda épliletéhez tartozd hiszivattyh éves karbantartasénak elvégzése, melyhez
kéri a képvisel§-testiilet jovahagyasat a hatarozati javaslat értelmében.
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Amennyiben nincs hozzaszolas, Ggy kéri a képvisel§-testiilet dontését.
Kéri kézfelnyijtassal szavazzanak a hatarozati javaslatrdl.

A szavazashan 3 f6 vett részt,

A Képvisel6-testilet —~ 3 igen szavazattal, 0 nem szavazatial és o tartézkodassal az alabbi
hatarozatot hozta;

Szlovalk Nemzetiségi Onkormdanyzat  Mdatraszentimre KépuviselG-testiileténele
51/2026. (IX.23.) hatGrozata:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Métraszentimre Képviselé-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorméanyzat Matraszentimre Elndke elGterjesztésében megtargyalta a ,Javaslat az Ovoda
éptiletét érintd hbszivattyti éves karbantartdsdara” cim(i szébeli elbterjesztést és az alabbi dontést
hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képviselé-testillete az Ovoda
éptiletét érintd hdszivatty éves karbantartdsi feladataira sziikséges kiadast a 2026. évi
koltségvetése terhére nettd 70.000.-Ft keretdsszeg erejéig biztositia.

2. A Szlovidk Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisel§-testiilete jovahagyja a
Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Elndkének a sziikséges karbantartasi
feladatok lebonyolitdsa érdekében megtett intézkedéseit.

FelelGs: Erdélyl Déra elntk
Hataridé: értelem szerint

3. A Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Métraszentimre Képvisel6-testitlete jovahagyja a
Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Méatraszentimre Elnékének a sziikséges megrendelés
alairasat.

Felelds: Erdélyi Déra elndk
Hataridd: értelem szerint

4. A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Elngkét, valamint a Gydngydstarjani Kozos
Onkormanyzati Hivatal Matraszentimrei Kirendeltségének kirendeltségvezetdjét, hogy az
1. pontban szereplé Gsszegnek a Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre 2026.
évi koltségvetésének soron kovetkezd modositasakor torténd dtvezetdsérsl gondoskodjon.

Felel6s: Erdélyi Déra elnék
dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Hatarid6: értelem szerint
Javaslat a Felsd-matrai Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda iskola

épiiletének bérbeadisira vonatkozé feltételek meghatarozasara

Erdélyi Déra elnék: ismerteti érdemben az eléterjesztést.

Az elmult id8szakban t6bb esetben érkeztek megkeresések, hogy a Fels§-matrai Zakupszky Lasz16
Altalanos Iskola és Ovoda iskola éptiletének termeit, elsédlegesen a tornatermet kozosségi céla
sporttevékenységekre, kitlonhozd edzések, sportfoglalkozdsok megtartasira, rekreacios célokra,
rendezvényekre eseti vagy rendszeres jelleggel szeretnék hasznalni.

Tekintettel arra, hogy a kdzmitivelddési referens aktiv tevékenységének kdszonhetSen egyre
szélesebb kirhen jelennek meg a rendezvényeken, és egyre szélesebb kérben meriilnek fel 6tletek
a helyl kozosségek szervezddéseinek keretében, igy javasolja, hogy a helyi nyugdijasklub, ifjasagi
klub, baba-mama klub tovdbba a helyi sportcélii tevékenységet folytaté kozosségek is a
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Métraszentimre Kozségi Onkorméanyzat és a Fels6-méatrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és
Ovoda részére meghatrozottak szerint téritésmentesen vehessék igénybe a Fels§-matrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda iskola épiiletének helyiségeit kdzosségi programok,
foglalkozasok, rendezvények atkalméaval.

Ennek értelmében hasonléan a Kozosségi Haz igénybevételének biztositdsdhoz a hatérozati
javaslat szerint kéri a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviseld-testiiletének
dontését 2026, oktdber 1, napjatol.

Amennyiben nincs hozzaszdlas, tgy kéri a képvisel§-testlilet dontését,
Kéri kézfelnyjtassal szavazzanak a hatarozati javaslatrél,

A szavazasban 3 f§ veti részt,
A Képviseld-testitlet —~ 3 igen szavazattal, 0 nem szavazattal és o tartézkodassal az alabbi
hatarozatot hozta:

Szlovalk Nemzetiségi Onkorméanyzat Mdairaszentimre Képuviselb-testiiletének
s2/2026. (IX.22.) hatarozata:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Méatraszentimre KépviselG-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorményzat Matraszentimre Elndke elSterjesztésében megtargyalta a ,Javaslat a Fels6-matrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda iskola éptiletének bérbeaddsara vonatkozé feltételek
meghatdrozasdara” cimii elSterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat MAtraszentimre KépviselG-testiilete a 3235
Matraszentimre, Rakdezi Ferenc utca 14. szam alatt taldlhat6, 52/1 hrsz. alatti 4230/9560
tulajdoni hanyadban nemzetiségi onkorményzati tulajdonban 1évé ingatlan, altalanos
iskola helyiségeit hasznélatba adhatja, bérbe adhatja, hasznosithatja.

2. A Szlovak Nemuzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képviseld-testiilete megéllapitja,
hogy — a Fels-matrai Zalupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda, Métraszentimre Kozségi
Onkormanyzat, helyi nyugdijasklub, helyi ifjisagi klub, helyi baba-mama klub tovibba a
helyi sporteélil tevékenységet folytaté kozosségek kivételével — természetes és jogi szemeély
részére a 3235 Matraszentimre, Rikéczi Ferenc utca 14. szim alatt talalhatd, 52/1 hrsz,
alatti 4230/9560 tulajdoni hinyadban nemzetiségi dnkorméanyzati tulajdonban lévd
ingatlan, altalinos iskola helyiségeit jelen hatirozat mddositasdig vagy visszavonasaig az
alabbi feltételekkel adhatja bérbe, hasznalatba:

- Tanterem és illemhelyiségek maximum 4 6ras idGtartamig 3.000.-Ft/dra (pl. kozosségi
rendezvények, foglalkozasok stb.}),

~  Tornaterem és illemhelyiségek maximum 4 érds idétartamig 5.000.-Ft/ora (pl.
kozosségi rendezvények, foglalkozésok stb.),

- Tanterem és illemhelyiségek 4 éra id6tartamot meghaladé esetben 20.000.-Ft/alkalom
(pl. kozosségi rendezvények, foglalkozasok stb.),

- Tornaterem és illemhelyiségek 4 o6ra id&tartamot meghaladé esetben 40.000.-
Ft/alkalom (pl. kozosségi rendezvények, foglalkozasok stb.),

- Tanterem, tornaterem és illemhelyiségek maximum 4 6ras idGtartamig 6.500.-Ft/6ra
(pl. kozosségi rendezvények, foglalkozasok stb.),

- Tanterem, tornaterem és illemhelyiségek 4 6ra idStartamot meghaladé esetben
50.000.-Ft/alkalom (pl. kbztsségl rendezvények, foglalkozasok stb.).

3. A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete megéllapitja,
hogy a Matraszentimre Kozségi Onkormanyzat, a Fels6-métrai Zakupszky Laszlo Altalinos
Iskola és Ovoda, a helyi nyugdijasklub, helyi ifjasagi klub, helyi baba-mama klub, a helyi
sporteéhi tevékenységet folytatd kozosségek az altalanos iskola meghatarozott helyiségeit a

SZNG Matraszentimre 2026.09.23- itlése
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jelen hatérozat 2. pontjatdl eltérden, kozosségi, valamint intézményi rendezvények,
programok, foglalkozasok alkalmaval téritésmentesen vehetik igénybe.

4. A Szlovidk Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviseld-testiilete megallapitja,
hogy - a Felsé-métrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda, a Métraszentimre
Kozségi Onkormanyzat, a helyi nyugdijasklub, helyi ifjisagi klub, helyi baba-mama klub, a
helyi sportcélil tevékenységet folytatd kozosségek kivételével — természetes és jogi személy
az altalanos iskola meghatarozott helyiségeit jelen hatarozat 2, pontjatdl eltéréen, kozdsségi
célt szolgdlé rendezvények, programok, események alkalmaval az els§ két alkalommal
téritésmentesen vehetik igénybe.

6. A Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre Képviselé-testiilete felkéri az
elmokot, hogy a jelen hatarozatban foglaltak végrehajtdsa érdekében a szlikséges
intézkedéseket tegye meg.

Felelds: Erdélyi Déra elnok
Hataridd; értelem szerint

Erdélyi Dora_elnok: Mivel tobb elSterjesztés nem volt, igy megkoszoni a részvételt. Az iilést 16
ora 15 perckor bezéarta.

Km.f.
o, “ w g:\H L J[ i
VY e g PNt ey g;,»...‘.\{;(
Pincziné Szivos Virag Erdelyi Déra -
hitelesitd SZNO elnck
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KEPVISELO-TESTULETE
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a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének

2026. szeptember 23-i rendes iilésén megjelentekrol

Helyszin: Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat székhelye
3235 Matraszentimre Rakéczi F. u. 16.
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MEGHIVO

A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselé-testiiletének
' rendes iilését

2026, szeptember 23. (szerda) 15.00 6rara osszehivom.

Az iilés helye: Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre székhelye
3235 Matraszentimre, Rakdczi F. u. 16., Hazassagkots terem

NAPIRENDEI:

A KEPVISELO-TESTULET NYILVANOS ULESERE

1. Tajékoztatd az elézé iilés 6ta eltelt iddszalarol
Fléterjesztd: Erdélyi Dora elndk

2, Tajékoztat6 az elsé féléves gazdalkodasrol
Eléterjeszt8: Erdélyi Déra elndk

3. Javaslat a 2026. évi kiltségvetés modositasanak elfogadasara
ElSterjeszts: Erdélyi Déra elndk

4. Beszamolé a Felsé-matrai Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda

2025/2026-0s8 tanévben végzett tevékenységérdl
El&terjesztd: Intézményvezettk

[

Beszamol6 a 2026/2027 tanév inditasarél a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé

Altalanos Iskola és Ovodaban, tovibba javaslat a kitelez6en modositott

dokumentumok jévahagyasara
El6terjesztd: IntézményvezetSk

6. Javaslat a Felsé-matrai Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovodiaban

villanyszerelési munkalatok jévahagyasara
ElSterjesztd: Erdélyi Déra

. Javaslat a Felsé-matrai Zakupszky Laszl6 Altalanos Iskola és Ovoda év végi

eseményeivel kapcesolatos koltségek jovahagyasara
Elé6terjeszt6: Erdélyi Dora

8. Javaslat a nemzetiségi Onkormanyzati és telepiilési rendezvényelkkel

kapcsolatos feladatok tervezésére, eseményekkel kapcsolatos koltségek

jévahagyasara
ElSterjesztd: Erdélyi Dora elndk

9. Egyehek
El6terjesztd: Erdélyi Dora elnék

“Nodnos{ne

Matraszentimre, 2026. szeptember 18.
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Szam: MSZ/3038/2026
Targy: elSterjesztés
Ugyintézs: Erdélyi Déra

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre
3235 Matraszentimre, Rikoczi Ferenc utea 16.

Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képviselg-testiiletének
2026, szeptember 23-i tilésére

Targy: 1. napirend: Tajékoztatd az el6zd iilés 6ta eltelt idészakrol
El6terjesztd: Erdélyi Déra elnok
Elfadb: Erdélyi Déra elnok

Téargyalja és véleményezi:

Melléldet hatarozati javaslat
Meghivottak: KépviselG-testiilet tagjai

dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd




Tisztelt KépviselG-testiilet!

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete 2026, augusztus 26-4n
tartotta utolsd munkaterv szerinti ilését.

Az utolsé munkaterv szerinti ilés 6ta végzett munkardl az aldbbiak szerint teszem meg beszamoldémat.

- 2026, augusztus 26, rendes testiileti iilés:
Dontés a két Gilés kozotti fontosabb eseményekrél
Dantés intézményi dolgozd héremelésérdl, 2027, évre athizddd kitelezettségvallalisra

Lo

Dantés a Kéztsségi Hazban taldlhaté lakas” bérbeadasarol
Szeretnék beszdmolni az elm1lt idGszak fontosabb eseményeirdl

Ebben az eltelt egy honapban zokkenémentesen elindult az iskoldban és 6vodiban a tanitisi/nevelési
év.

Részt vett a matraszentimrei labdartgas 0. évfordulédja alkalmibdl rendezett {innepségen, amelynek
fénypontja a helyl labdarigdfal {innepélyes atadasa volt. Nagyszer(i élmény, ez lton is szeretné
Alpolgarmester Urat Nagy Richdrdot kiemelni, aki a falat megtervezte elkészitette, ezzel szinesitette a
Kozosségl Hazat, és egy emlékezetes atadé iinnepséget is megszervezett,

Sikeriilt idén elmenni a Haluska fesztivilra Vanyarcra, melynek mar nagy hagyomdénya van Nograd
varmegyében,

Az ovodaban megtortént a karbantartisa a tavaly kiépitett hészivattylGs rendszernek.

Az iskoldban pedig villanyszerelési munkdkra van sziikség, melyet a Szlovik Nemzetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre kéltségvetéséhél van lehetéség kifizetni.

Eljutott hozzd a felsds-lanyok meglatdsa a lenti mosddk kapesin, és eziton szeretné megkérni az
intézményvezetdt, hogy mivel az alagsorban is szerelik a villanyt, a liny és fiii mosddban szerinte
érdemesebb lenne kapcsolosra dtalakitani a rendszert vagy a mozgdsérzékelén Allitani, hogy a
mosdohasznilat teljes idejére vilagitson a lampa.

Tisztelt Képuviselb-testiilet!

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képuviselb-testiiletet, hogy sziveskedjen elfogadni a
hatdarozati javaslatot, ey

Matraszentimre, 2026, szeptember 18, ' -,
Erdélyi Déra
einék

Hatarozati javaslat;

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisel-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre Elndke elSterjesztésében megtargyalta a , Tdjékoztatd az elézd tilés ota
eltelt idszakrol” cimi elfterjesztést és az alabli déntést hozta:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képviseld-testillete az Elntk két iilés kézotti
fontosabb eseményekidl szAl6 jelentését tudomasul veszi,

Latta: 5
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di. Hetzmann Szabina Szilvia -
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Szam: MSZ/3038-2/2026
Targy: eloterjesztés
Ugyintézd: Erdélyi Déra

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre
3235 Matraszentimre, Rakéczi Ferenc utca 16.

ELOTERJESZTES

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisels-testiiletének
2026, szeptember 23-1 {ilésére

Targy: 4. mapirend: Beszdmolé a Fels6-matrai Zalkupszky Laszlo
Altalanos Iskola és Ovoda 2025/2026-08 tanévben végzeit
tevékenységérdl '

ElGterjesztd: Erdélyl Déra elndk

El6ado: Erdélyi Dora elnok

Targyalja és véleményezi: -

Melléklet hatarozati javaslat

Meghivottak: Képvisel§-testiilet tagjai

dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Déka Eva meghizott intézmény-igazgatd
Komlosiné BiszOrményi Beata dvodavezetd




Tisztelt Képviselb-testiilet!

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés j) ponija értelmében a
fenntartd dént a nevelési-oklatasi intézmény munkéjat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk
elfogadasaral.

A Szlovak Nemzetiségi Onkmmdnyzat Matraszentimre fenntartdsiban m{kods Fels6-matrai
Zakupszky Laszlo Altalinos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatéja és 6voda vezetdje elkészitették a
2025/2026. nevelési évre vanatkozd beszamoldjukat.

A beszamolok az elSterjesztés 1. és 2. mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a beszdmolé megismerését kivetSen a véleményiiket,
esetleges javastataikat tegyék majd meg, és a hatirozati javaslatot fogadjak el,

Tisztelt Képuvisels-testiilet!

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt KépviselS-testiiletet, hogy sziveskedjen elfogadni a
hatarozati javaslatot.

Matraszentimre, 2026, szeptember 18.

3 fj&’i» ’ {; ‘
Erdélyi Déora-
elnok

Hatarozati javaslat:

A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre KépviselS-testilete a Szlovik Nemzethegl
Onkorményzat Matraszentimre Elndke _eldterjesztésében megtérgyalta a ,Beszdmold a Felsd-mdatrai
Zakupszky Laszlé Altalénos Iskola és Ovoda 2025/2026-0s tanévben végzett tevékenységérél” eimd
eléterjesztést és az aldbbi dontést hozta;

1. A Szlovék Nemzeliségi Onkorményzat Matraszentimre Képviseld-testiilete nemzeti
koznevelésrdl szdlé 2o11. évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkérében a
Fels6-méatral Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozé
beszamoldit elfogadia.

2. A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselé-testiilete felkéri FelsG-matrai
Zakupszky Laszld Altalanos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatdjat, hogy a Felsé-méatrai
Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozé
beszamoldkat a Képviseld-testillet 2027, augusztusi lilésére készitse el.

Felelds: Doka Eva megbizott intézmény-igazgatd
Hatérid6: értelem szerint

Latta: .

dr. Hetzmann Szabmd Szilvia |
kirendeltségvezetd




Felsé-métrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda

3235 Métraszentimre, Rakéezi it 16,

A Fels6-matrai Zakupszky Laszlo Altalanos Iskola és Ovoda

2025, augusztus 21-t6] 2026. jalius 1-ig terjedd id6szakban vegzett
oktaté-nevel6 munkajarol

OM: 031546
Feladatellatasi hely: 001

aftalanos iskola




Fels§-métrai Zakupszky Laszl6 Altaldnos Iskola és Ovoda

3235 Matraszentimre, Rakdczi Gt 16.

Bevezetés

A 2025/2026-0s tanév pedagdgiai munkdjat az intézmény szakmai programjaval dsszhangban,
a tanulok egyéni fejlodését szem elott tartva szerveztik meg. Kiemelt célunk volt a tanuléi
kompetenciak fejlesztése, a differencialt oktatds megvaldsitasa, a tehetséggondozas erdsttése,
valamint a felzarkdztatas hatékony tdmogatasa.

A tanév sordn torekedtlink az élményszerli tanulas lehetdségeinek bévitésére, a tanuldi
motivécié fenntartasara és a tAmogatd, biztonsdgos tanuldsi kérnyezet biztositasara. A szakmai
munka soran hangstlyt kapotft az egylittmiikddés, a moddszertani megijulas és a digitalis
eszkdzok tudatos alkalmazasa,

I. Az intézmény mikodését jellemzo adatok

1. Intézményi alapadatok

Az intézmény neve: Felsé-métrai Zakupszky Laszlo Altaldnos Iskola és Ovoda
Feladatellatasi hely: OM: 031 546 001 — Altaldnos Tskola

Az intézmény cime: 3235 Matraszentimre, Rakdezi ot 14.

Fenntarté: Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre
Gazdalkodasi besorolas: Onalléan gazdalkodé

Intézményvezetd: Pasztoné Toth Hajnalka

Jogviszony: Kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony

2. Alkalmazotti 1étszamadatok
A 2026, jinius 19-1 adatok alapjan az intézményben § 6 pedagdgus dolgozott.
o 2 16 tanitd
e 116 szlovéak nemzetiségi szakos tanité — fejlesztd pedagdgus
e 1 16 angol mlvelédési teriiletli tanitd
o 1 16 matematika—f6ldrajz szakos tanar
e 1 16 bioldgia szakos oktatd
e | {6 magyar nyelv és irodalom szakos tanar
o | 16 testnevelés—torténelem szakos tanar

Az iskolaban 1 f6 mesterpedagogus, 3 f6 Pedagdgus I1. fokozatba sorolt, 3 16 Pedagégus I
fokozatba sorolt pedagdgus és 1 6 gyakornok dolgozott.



Fels§-matrai Zakupszky Lészl6 Altalénos Iskola és Ovoda

3235 Matraszentimre, Rékdezi Gt 16,

Oraadék:

o 1 {6 informatika szakos tanar
« 1 6 néptanc szakos tanar
e 10 gyogypedagbgus
Technikai személyzet:
o | {6 iskolatitkar félallasban
o 1 fé rendszergazda megbizasi szerzddéssel

e 1 5 takarito

3. Tanuloi adatok

A dokumentumban szerepld adatok alapjan a tanuldi 1étszdm 43 {6 volt. Ebbol 3 6 egyéni
tanrendes, 24 16 bejaro, 1 £ hatranyos helyzetii, 4 f6 BTMN-es és 2 £ SNI-s tanulo volt,

Osztalylétszamok 2026, junius 19-én:

Osztaly Létszam
. osztaly 3+1 16

. osztaly 6 16

. osztaly 5+1 16
.osztaly 116

. osztaly 6+1 6

. osztaly 8 16

. osztaly 5 16

. osztaly 6 16
Osszesen 43 6

0o =1 N L W D D —

I1. A nevelés-oktatas targyi feltételei

Az intézmény tantermei jol felszereltek, és rendelkeznek az altalanos iskolai oktatashoz
szitkséges interaktiv eszkozokkel. A digitalis eszkozellatottsdg a tanév sordn megfeleléen
tamogatta a korszerli tanitasszervezést.

A pedagogusok és a felsO tagozatos tanuldk szamara is rendelkezésre lltak iskolai laptopok,
amelyek segitették a felkésziilést, a tandrai munkdt ¢és a digitdlis adminisziracidt. Az
informatikai hattér mitkodését rendszergazda segitette, emellett az intézményi honlap és a bels6
informatikai rendszer mikodtetése is biztositott volt.

Az iskola tornaterme kiemelten fontos szerepet toltott be a mindennapos testnevelés, a
tancfoglalkozasok, valamint az iskolai és telepiilési rendezvények lebonyolitdsaban. A targyi
feltételek Gsszességében megfelelden szolgaltdk az intézmény neveld-oktaté munkdjat.




Fels§-mitrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda

3235 Matraszentimre, Rakdczi 1t 16.

OROKGS OKOISKOLA
A sajétos telepiilésszerkezet miatt az intézményben jelentds a bejard tanulok ardnya. A tanuldk

utaztatisa szervezetten és folyamatosan biztositott volt, ami nagymértékben hozzdjarult a
zavartalan iskolaba jarashoz.

ITL. A tanitdsi-tanulasi folyamat eredményessége

Az intézményben a tanulok magatartisa Gsszességében megfeleld volt, a tébbség igazodott az
alapdokumentumokban rigzitett elvardsokhoz. A pedagégusok kévetkezetes nevelédmunkéja
hozzajarult a nyugodt és biztonsagos tanulasi kérnyezet fenntartasahoz.

A tanév soran kiemelt figyelmet forditottunk a tanuléi egylittmiikodés fejlesztésére, a kizdsségi
normak megerbsitésére és a sziilokkel valé folyamatos kapcsolattartasra, A partnent
egylttmiikodés rendszeres volt, ugyanakkor ezen a teriileten a tovabbi erésités a kovetkezd
tanév feladata marad.

IV. Magatartas- és szorgalomatlagok

Osztaly Tanulok szama Magatartas Szorgalom
3 5,00 5,00

2 6 5,00 4,83

3 5 4,60 4.40

4 1 5,00 5,00

S 6 433 4,33

6 8 4,38 4,38

7 5 4,00 4,40

8. 6 4,50 4,50

Iskolai atlag 4,60 4,61

A magatartis és a szorgalom iskolai dtlaga kedvez6 képet mutat. Az adatok alapjan a tanulék
neveltségl szintje dsszességében megfeleld, ugyanakkor néhany osztaly esetében a szorgalom
tovabbi erdsitése indokolt lehet,

V. Hidnyzasi adatok

Osztaly Igazolt hianyzas

1. 341
2. 858
3. 336
4, 139
5. 508
6. 1073
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Osztaly Igazolt hidnyzas

7. 221

8. 511

A hignyzasi adatok osztalyonkeént jelentds eltérést mutatnak. A kovetkezd tanévben indokolt a

hidnyzasi tendenciak folyamatos nyomon kévetése és sziikség esetén célzott intézkeddsek
alkalmazasa.

V1. Tantargyi tapasztalatok

1. Magyar nyelv és irodalom

Az 5-8. évfolyamon folyd magyar nyelv és irodalom oktatds soran hangsilyt kapott a
differencidlds, a sziévegériés fejlesztése €s a nyelvtani ismeretek elmélyitése.

Az 5, évfolyamon a tanuldk szorgalmas, kitartd munkat végeztek. A 6. éviolyamon az eftérd
képességek miatt differencidlt fejlesztési eljarasok alkalmazédsa vélt sziikségessé. A 7.
éviolyamon a motivacio fenntartdsa jelentett kiemelt feladatot, mig a 8. évfolyamon a
kozépiskolai felvételi idbszakot kvetben a tanuldsi motivacié cstldeenése volt tapasztalhato.
A kovetkezd tanév fejlesziési céljal kozott szerepel a helyesirdsi kompetencidk erésitése, a
fogalmazasi készség fejlesztése, valamint az olvasés irdnti motivécid névelése.

2. Toérténelem

A torténelem tantargy oktatdsa az 5. és 8. évfolyamon valosult meg. Az 5. évfolyamon a
tantargy bevezetése U tanuldsi stratégiak kialakitdsat igényelte, mig a 8. évfolyamon a
tarsadalomtudoményi szemlélet és az Osszeftiggésekben vald gondolkodas fejlesztése kertilt
elétérbe.

3. Testnevelés

A testnevelés oktatasa az 1-8. évfolyamon a tantervi kovetelményeknek megfeleléen zajlott,
Az Gszdsoktatds, a sfoktatds és a kiilénbdzd mozgésos programok hozzijarultak a tanulok
mozgaskultirdjanak fejlesztéséhez és motivaciojuk fenntartasghoz.

4. Matematika

A matematikaoktatds soran kiemelt szerepet kapott a logikus gondolkodas, a
problémamegoldas és a differencialt fejlesztés, A tehetséggondozas és a versenyekre torténd
felkészités eredményesen tamogatta a tanuldk fejlodését.

5. Természettudomanyos teriilet

A természettudomanyos nevelés kdzéppontjdban a tapasztalati tanulds ¢és az élményszerit
ismeretszerzés allt. A tanuldk kiilonféle szakmai programokon, mithelyfoglalkozésokon és
tanulmanyutakon vehettek részt, amelyek erdsitették kornyezettudatos szemléletiiket.

6. Szlovak nyelv
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A szlovak nyelv oktatdsa az alsé tagozaton Osszevont csoportokban, a fels6 tagozaton
évfolyamonként tértént. A tanérai munka sordn fontos szerepet kaptak a jatékos, motivald
tanulasszervezési formak, az interaktiv feladatok és a digitélis tananyagok.

A tanulok tébbsége egylittm{ikdo volt, fejlédéstk életkoruknak megfeleld iitemben haladt. Az
eltérd eldismeretekkel, SNI- vagy BTMN-statusszal rendelkezd tanulok esetében differencialt
fejlesztés és egyéni segitségnynjtas valosult meg. A 2. osztalyban egy tanuld évismétlésre
kételezett.

Mentesitéssel érintett tanuldk:

Evfolyam Létszam Mentesités oka

1. 0. 1 16 egyeéni tanrend
3. 0. 116 egyéni tanrend
5. 0. 118 egyéni tanrend
6. 0. 116 SNI statusz
8. 0. 116 SNI statusz

16 BTMN statusz
1£6 kordbbi nyelvi évfolyamok hianyai miatt

Szlovak nyelvi atlagok évfolyamonként:

Osztily Atlag Evismétlés Dicséret Tankényv

1. o. kivéléan megfelelt: 5 tanuld - - Idem, idem do Skolicky...
2.0 4,33 115 1 Pismenka si1 ako defi. ..
3.0 4,6 - - Svet je nadhern4 kniha
4,0 5,00 - - Do srdca vloz

5.0 4,5 - I Slovenéina 5,

6.0 4,0 - I Slovenéina 6.

7.0 44 - [ Slovensky jazyk a kom.
8.0 4,67 - - Slovensky jazyk a kom.

VII. Iskolai események

A tanév sordn az intézmény gazdag és sokszinl programkinalatot biztositott tanuldi szamara.
A programok kozott szerepeltek hagyomanyorzd rendezvények, kulturalis események,
tanulményi kirdndulasok, konyvtari foglalkozasok, szinhéazldtogatdsok, sportprogramok és
kozésseégepitd alkalmak.,

A jelentosebb események kozétt szerepelt a tanévnyito, a magyar népmese napja, az oktober
23-1 megemlé¢kezés, a kardcsonyl misor, a farsangi programok, a méarcius 15-1 iinnepség, a
kéltészet napja, a nyilt nap, a kiilénféle tanulmanyi kirdndulasok, a Zakupszky géla, a ballagds
¢s a tanévzard.

VIIIL. Versenyeredmények
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A tanév soran tanuloink szamos terilleten képviselték eredményesen az intézményt,
Kiemelkedd eredmények sziilettek angol nyelvbél, irodalombol, matematikabdl, szlovak
nemzetiségi teriileten, valamint sportversenyeken.

Matematikabol t6bb tanuld megyei és orszagos szinten is eredményesen szerepelt. A szlovak
nemzetiségi versenyeken tanuldink orszagos, regiondlis és helyi szinten is szép eredményeket
értek el

A sporteredmények kiilondsen figyelemre méltoak voltak, mivel si, atlétika, tiszas, futds és
egyéb didkolimpiai versenyeken is tobb jelentds helyezés sziiletett. Ezek az eredmények
igazoljak a tanulok kitartdsat, a pedagogusok felkészité munkijat és az intézmény
kozosségének erejét,

IX. Osszegzés

A 2025/2026-0s tanévben az intézmény oktatd-neveld munkdja stabil szakmai alapokon, a
pedagogial program célkitlizéseivel Osszhangban valdsult meg. A pedagdgusok munkajat
elkitelezettség, egylittmiik6dés, szakmai igényesség és a tanuldk fejldédése iranti feleldsség
jellemezte,

A tanéy tapasztalatai alapjan megallapithato, hogy az intézmény eredményesen latta el neveld-
oktato feladatait. A kovetkezd tanévben elsddleges feladat marad az alapkészségek tovabbi
fejlesztése, a hianyzasok figyelemmel kisérése, a partneri kapcsolatok erGsitése, valamint a
meglévo eredmények megdrzése és tovabblejlesziése.

Kelt: Matraszentimre, 2026. jinius 24.

intézmeényigazgatd

Meliéklet: Iskolai programok 2025/2026. — 1.
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Melléklet

Szeptember

Tanévnyito, elsdsck fogadasa
Sziildi értekezlet

Az olvasas vilagnapja- Rakj el
mindent és olvass 10 percig!
Zanka - KErzsébet tabor
Erdészeti nap Matrafiired
Mihaly napi vasar az oviban
A magyar népmese napja
Oktober

Ludwig muzeum

Allatok vildgnapja

Aradi vértanuk napja
Konferencia - Modern Pedagogus

Oktdber 23-1 megemlékezés

November

Lazar Ervin program -A flilemile
Kényvtari program (Lila légy)
Orszéagos rajzfilmitnnep

Marton napi filmvetités
Fogadddra

Tdbsek napja

Konyvtari program (kutyas)

December
Mikulas napi futas, vetélkedd

Lazar Ervin program (Cirkusz)

egész iskola

egész iskola

egész iskola
egész iskola

egész iskola

vegyesen alsod, felsfs tanulék
alsdsok gyongyosi allatkert
felsdsok allatlesen az erddben
megemlékezés osztalyonként
pedagbgusok

egész iskola

4-5. osztaly
1-5. osztaly
epész iskola

egész 1skola

1-5. osztaly

egész iskola

8. osztaly
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Fogorvosi vizsgalat

Meézeskalacs siités

Lego workshop (Alapitvany)
Advent a hegyen! kézmf{ives vasar
Karacsonyi misor

Januar

A magyar kultira napja

Szuléi értekezlet

Februar

Lazéar Ervin program JékaiZ200
Lazér Ervin program Jancsi és Juliska
Farsang, kiszebab égetés
Szinhazlatogatis

Marcius

Marcius 15-1 megemlékezés
Viradgladak rendbetétele

A viz vildgnapja, séta az erdGben
Viragultetés

Fogaddbodra

Blivészmisor (Alapitvany)
Tojasfa diszités

Tojaskeresés

Aprilis
Koltészet napja
Nyilt nap a leendd elsé osztalyosoknak

Bécsi (Fertd t6) tanulmanyi kirandulas
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epésziskola
egész iskola
egész iskola
egész 1skola

, .
egész iskola

.
egész iskola

6-7.0.
1-3.0.
egész iskola

1-4.0.

egész iskola
5-8.0.

5-8.0.
5-6-7.0.

egész iskola
alsé tagozat

egész iskola

egész iskola
1-2. osztaly

felsd tagozat

Fold napja — szemétszedés alsé, felsd tagozat

Bringasul: 2-3-4-5-6. osztalyok

Anyak napja egész iskola
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M4jusfa diszités egész iskola
Majus
Szinhazlatogatas -Vigszinhaz felsd tagozat

Pal utcal itk

Magyar Szinhaz eldadasa 1-b.0.
Tantestiileti kirdndulas pedagbgusok
Osztalykirandulas — Tokaj felsd tagozat
Gyereknap Nézsan 4. osztaly
Koényvtari program (Barangold) alsd tagozat
Punkosdi sokadalom egész iskola
Adrenalin park egész iskola
Janius

Nemzeti dsszetartozas napja egész iskola
Gyereknap hab party ( Alapitvany) egész 1skola
Nemzeti Emlékezetpedagdgia Program 8. osztaly
Szlovak szinhéz el6adasa egész iskola
Zakupszky géla egész iskola

Osztalykirdndulas - Tisza tavi Okocentrum alsé tagozat

Ballagas egész iskola
Tanévzaro egész iskola
Napkdizis uszd tabor egész 1skola
Augusztus

Zanka Krzsébet tabor
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Ovoda Tagintézménye

EVES BESZAMOLO
2025-2026.
Intézmény OM azonositdja: 031546 Tagintézmény-igazgatd;

alafras
Komlosiné Boszorményi Beata

Legitiméacios eljaras

Nevelétestiilet nevében: Alkalmazotti kézosség nevében:
alairas alairas
Erdélyi Déra . Nagyné Alapi Mdnika
Sziildi szervezet nevében Fenntarto nevében
alairas alairas
Pelle Judit Erdélyi Déra

A dokumentum jellege: Nyilvanos

Ph.

Az értékelés jogszabalyi hattere:

~ 2011, évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrol 85.(2) A fenntartd tandévenként [egfeljebb egy

alkalommal kotelezheti az intézményvezet6t arra, hogy az intézmeény tevékenységérdl atfogd mddon
beszdmoljon.

— Onértékelési kézikonyv Kilencedik javitott kiadas. Hatdlyos: 2026. janudr 1. napjato]
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Altalanos informaciols az ovodarol

Az intézmény neve: Felsé-métrai Zakupszky Lasz]é Altaldnos Iskola és Ovoda

Az intézmény OM azonositdja: 031546

Székhely (Iskola) cime: 3235 Métraszentimre, Rakdczi Ferenc utea 14,
Intézményigazgatd: Pésztorné Téth Hajnalka
Elérhetoségek: Telefon: 06-30-018-1197  E-mail: iskola@zakupszky.hu

Tagintézmény (Ovoda) cime: 3235 Matraszentimre, Eétvos Jozsef utca 5-7,

Tagintézmény-igazgatod, Komldsiné Boszorményi Beata

Elérhettségek: Telefon: 06-30-018-1195  E-mail: ovoda@zakupszky hu
Az dvoda fenntartdja: Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat

Elntk: Erdélyi Déra

A fenntartd cime: 3235 Matraszentimre, Rakoczi Ferenc utca 16.
Elérhetségek: Telefon: 06-37-376-410/8-as mellék

E-mail: szlovak@matraszentimie.hu

Az 6voda hivatalos logdja:

Az bvoda féréhelyszama; 25 £6
Az Gvodai csoportok szama: 1 vegyes életkorti dvodai csopoit

Az 6voda nyitva tartdsa: 7:00 — 16:00




Bevezeto

A csalad a gyermek elsédleges nevelési szintere, amely meghatdrozd szerepet tolt be a
személyiség fejlodésében, az alapvetd értékek kozvetitésében és a biztonsigos kotddés
kialakuldsdban. Az dvodénak a csaladi nevelést kiegészits, timogatd szerepe van, Feladatunl,
hogy a csalddokkal egyiittmlikddve olyan szeretetteljes, elfogadd és fejlesztd kornyezetet
biztositsunk a gyermekek szdmdra, amely eldsegiti harmonikus fejlédésiiket, valamint
megalapozza késobbi tanulasuk sikerességét, Az dvodai nevelésnek kiemelkedd jelentésége
van a gyermekek személyiségének formalasaban, képességeik kibontakoztatisiban és a
tarsadalmi beilleszkedéshez sziikséges kompetencidk megalapozdsdban.

A 2025-2026-0s nevelési év soran arra torekedtlink, hogy neveldémunkank szinvonalét
folyamatosan fejlesszilk, és minden rank bizott gyermek szdmdra biztositsuk az egyéni
szitkségleteihez igazodd gondoskodast, nevelést és fejlesztést. Fontosnak tartottuk, hogy
intézménytinkben minden gyermek megtapasztalhassa az elfogadds, a biztonsdg és a
szeretetteljes  odafordulds  élményét, mikozben képességeihez mérten  fejlédhet,
kibontakoztathatja erésségeit, és megélheti a kozdsséghez tartozds 6rémét. Nevelésiink
kdzéppontjaban minden esetben a gyermekek érdeke, jolléte és harmonikus fejlédése all,

Nevel6testiiletiink a 2025-2026-0s nevelési év feladatait a hatalyos jogszabalyok, az Orszdgos
Ovodai Nevelés Alapprogramja, intézményiink Pedagogiai Programija, valamint a kézdsen
elkészitett éves munkaterv figyelembevételével valdsitotta meg. Kozos értékek mentén,
egységes nevelési szemlélettel végeztik mindennapi munkénkat. A hatékony kommunikacio,
az. egymas irdnti tisztelet, a feladatok ardnyos megosztdsa és az egylttmiikddésre épiils
szervezeti mtik6dés hozzajarult ahhoz, hogy a kitlizétt célok megvalésitisa felé eredményesen
haladjunk.

Intézménytinkben a nevelési feladatokat egy vegyes életkort dvodai csoportban 1atjuk el, Az
ovodaskort gyermekek a telepiilésr6l jarnak az intézménybe, A beszdmold készitésének
idépontjaban 6vodankban 16 gyermek részesiil dvodai nevelésben. Az dvoda maximélisan
felveheto [étszama 25 £6. A nevelést év soran tapasztalt étszamvaltozasok és a beiratkozasok
irant mutatkozo érdeklédés alapjan megallapithatd, hogy intézményiink irant tovabbra is
jelentds a sziiléi igény.

Tagintézmény-igazgatoként olyan szakmai értékek megvaldsitasat tekintettem elsédleges
feladatomnak, amelyek Gsszhangban allnak a nevel6testiilet, a fenntarté dnkorményzat és a
csaladok elvarasaival. Torekedtem arra, hogy Ovodank megérizze csaladias jellegét,
ugyanakkor szakmailag megtjuld, nyitott és fejléds intézményként miiksdjsn.

Kiemelten fontosnak tartottam, hogy a hozzénk jaré gyermekek érzelmi biztonsigot nytjto,
otthonos, derlis és szeretetteljes légkoérben tolthessék mindennapjaikat. Hissziik, hogy a
gyermekkozpontl szemlélet, az elfogadd neveldi attitid, a személyre szabott figyelem és a
csalddokkal kialakitott partneri kapcsolat teremti meg azt a biztos hétteret, amelyre a
gyermekek késibbi életiitjuk soran 1s épithetnek.



A 2025-2026-0s nevelési év ériékelése soran drommel tekintek vissza a kozosen megélt
sikerekre, ugyanakkor tudatdaban vagyunk annak is, hogy a fejlodés folyamatos feladat, amely
nyitottsigot, alkalmazkoddképességet és elkdtelezett szakmai munkat kivan mindenkitél,
amelynek kdzéppontjdban minden esetben a gyermekek érdeke, j6l1éte és harmonikus fejlédése
all.

1. Pedagdgiai folyamatok

1.1, Tervezés

Intézményiinkben a stratégiai és operativ tervezés egymdsra épiild, tudatos folyamatként
valdsul meg. A szakmai munka irdnyvonalat az intézmény alapdokumentumai - kiflonésen a
Pedagdgiai Program és az éves munkaterv - hatarozzék meg. A tervezés sordn figyelembe
vesszilk a jogszabalyl elGirasokat, az aktudlis szakmai elvardsokat, a fenntartoi
irdnymutatdsokat, valamint intézménylink sajatossdgait és a gyermekko6zosség sziikségleteit.

A 2025-2026-0s nevelési évben intézménylink szakmai munkdjat tovdbbra is a
Tevékenységkozponti Ovodai Nevelés Pedagdgiai Programunk hatarozta meg. A program
alapelvei, értékei és célkitlizései meghatiroztak mindennapi pedagdgiai gyakorlatunkat, a
nevelési folyamatok szervezését, valamint a gyermekek személyiségének sokoldalt
fejlesztését. Az elmult évek jogszabélyi és szakmai valtozdsal szilkségessé tették intézményi
dokumentumaink feliilvizsgalatat. Ennek megfeleléen a Pedagdgiai Programunkat
atdolgoztuk. Célunk, hogy dokumentumunk a jévében is korszeriien titkrézze az Orszagos
Ovodai Nevelés Alapprogramjdban megfogalmazott elvarasokat, valamint megfeleljen a
megvaltozott jogszabalyi kormyezetnek ¢és a helyi igényeknek.

Az intézmény miksdésének iranyitdsdhoz sziikséges éves tervek elkészitése a nevelbtestiilet
bevonasaval tortént. Az éves munkaterv Osszhangban allt stratégiai dokumentumainkkal,
Pedagogiai Programunk célkitiizéseivel, valamint a pedagédgusok tematikus terveivel. A
kiemelt célok és feladatok meghatarozasakor kézdsen fogalmaztuk meg az egyes nevelési
terilletekhez kapcsolédo fejlesztési irdnyokat, valamint az azok megvalositasat szolgald
mdodszereket és eljarasokat.

A nevelési év soran kiemelt figyelmet forditottunk a gyermekek érzelmi biztonsdganak
megteremtésére, a kozosségl nevelés erdsitésére, az egyéni képességek kibontakoztatdsara, a
felzarkoztatasra és a tehetséggondozas tAmogatasara. Fontos célunk volt a csaladokkal valo
partneri kapcsolat elmélyitése, a kozdsségi programok szervezése, valamint olyan intézményi
l1égkér kialakitasa, amelyben a gyermekek, a szlilok és a dolgozdk egyarant biztonsigban és
elfogadva érezhetik magukat,

A teljesitményértékelési rendszer (TER) miikddtetése ebben a nevelési évben megvalésult. A
pedagogus a kitlizott egyéni célokat meghatérozta, azokat a KRETA rendszerében rogzitette,
és azok teljesitésén folyamatosan dolgozott. A célok kijeldlése sordn torekedett arra, hogy azok
igazodjanak az intézmény kiemelt feladataihoz, valamint a pedagdgus sajat szakmai fejlodési
igényeihez. A vallalt feladatok jelent6s része az intézményi programok megszervezéséhez,
lebonyolitisdhoz, illetve a csoportok mindennapi életében megvaldsuld  fejlesztd
tevékenységekhez kapcsolodott.




A nevelési év végére ugyanakkor 0jabb jogszabalyi véltozasok léptek hatdlyba, amelyek
modositottak a pedagdgusok feljesitményértékelésével kapcsolatos eljardsrendet, Az aktualis
szabdlyozas alapjan a korabban kitlizott TER-célok értékelésére méar nem keriil sor, azonban
megallapithaté, hogy a nevelési év soran vallalt célkitlizések teljesiiltek. A pedagogus
elkotelezetten, felelésségteljesen végezte feladatait, és aktivan hozzajarult intézménylink
szakmai céljainak megvalositdsahoz. A tervezési folyamatok sordn szerzett tapasztalataink
megerdsitették, hogy az egylttmtkddésre épiils, dtgondolt és rugalmas tervezés hozzajarul a
neveldmunka eredményességéhez, valamint lehetévé teszi, hogy intézményiink hatékonyan
reagéljon a folyamatosan valtozd szakmai és jogszabélyi kirnyezet kihivasaira.

1.2. Megvaldsitas

A stratégiai €s operativ dokumentumainkban megfogalmazott célok €s feladatok a nevelési év
soran megjelentek a pedagdgus mindennapi tervezémunkdjdban, annak iitemezésében és
gyakorlati megvaldsitdsaban. A pedagogiai folyamatok tudatos szervezése biztositotta, hogy
az intézményi célkitiizések a csoportok mindennapi életében is megjelenjenek, alkalmazkodva
az adott gyermekkdz0sség sajatossagaihoz és az egyéni sziikségletekhez,

A teljes pedagégiai folyamat nyomon koévethett a csoport tevékenységi terveiben, az
OviKRETA rendszerben vezetett dokumentacidkban, valamint a gyermekek fejlédését tikrdzd
produktumokban és egyéb dokumentumokban. A pedagdgus tervezémunkdjdt a tudatossig, a
rendszeresség €s a rugalmassag egyarant jellemezte, lehetévé téve, hogy a nevelési folyamatok
a gyermekek fejlédéséher igazodva valosuljanak meg,

A fenntartoval vald egylittmiikédés a nevelési €v sordn a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden
tortént. Kapcsolatunkat a kélesénds bizalom, a tAmogatéd hozzdallds és az egyiitt gondolkodas
jellemezte. A fenntartd nyitottsganak és segit6 szadndékanak koszénhetben intézményiinkben
energetikai fejlesztés valosuthatott meg, amely hozzajarult a targyi feltételek javitasahoz és a
gyermekek szdmadra biztositott nevelési kornyezet folyamatos meggjitasahoz.

A gyakorlati megvaldsitas sordn a gyermekek egyéni szitkségleteit tekintettiik a legfontosabb
kiindulépontnak., Az oOvodapedagbégus modszertani szabadsiginak biztositdsa mellett a
nevelési moddszerek, eszkdzok és szervezési eljarbsok kivélasztisa és alkalmazdsa a
pedagogiai prioritdsokkal ésszhangban, rugalmasan tortént. Térekedtiink arra, hogy minden
gyermek képességeihez, fejlettségi szintjé¢hez és személyiségéhez igazodd tdmogatdst kapjon.

Intézménylink szakmai munkdéjanak erdsségel kozé tartozik a gyermekkdzpontu szemlélet
kdvetkezetes érvényesitése, a szabad jaték els6dlegességének biztositdsa, a differencilt
fejlesztés ¢s az egyéni bandsmoéd alkalmazasa. Neveldmunkank meghatdrozé alapjanak
tekintettlik az clfogado, szeretetteljes 1égkort, amely biztonsagot nyajt a gyermekek szamara,
és megfeleld keretet biztosit a szocializacidhoz, a koézisségi egytittélés szabélyainak
elsajatitasahoz és az érzelmi fejlodéshez. Kiemelt figyelmet forditottunk a felzarkoztatdsra és
a tehetséggondozdsra, valamint arra, hogy a csalad és az 6voda egymadst tdmogatd partneri
kapcsolatban alljon egyméssal. A pedagdgiai asszisztens aktivan bekapesolddott az dvodai
csoportmunkdba, jelenléte jelentds segitséget nyljt a gyermekek mindennapi elldtdsadban és



fejlesztésében. Fontosnak tartottuk a folyamatos tajékoztatast, a tudasmegosztast és a jo
gyakorlatok atad4sat is.

Az dvodal élet tevékenységi formainak megszervezése sordn az Orszagos Ovodai Nevelés
Alapprogramjaban meghatérozott teriiletel valamennyiére hangstlyt fektettiink. A gyermekek
fejlodését tamogatd tevékenységek Lkozdtt megjelent a jaték, a kitlsé vilag tevékeny
megismerése, a matematikai tapasztalatszerzés, a verselés és mesélés, az ének-zene, énekes
jaték és gyermektanc, a rajzolds, festés, mintdzas és kézimunka, a mindennapos mozgas, a
munlajellegll tevékenységek, valamint a tevékenységekben megvaldsuld tanulas. Az Gj Ovodai
Nevelés Orszagos Alapprogramjdban megjelend elvarasoknak megfeleléen az iskolai életre
felkészitd tevékenységek is beépiiltek a gyermekek mindennapjaiba, természetes moédon
illeszkedve az 6vodai élet rendjébe,

A személyiségfejlesziés legfontosabb eszkozeinek tovabbra is a jatékot és a mozgast
tekintettiik. A tevékenységekben megvalosuld tanuldst 8sszekapesoltuk a gyermekek el6zetes
tapasztalataival, spontan élményeivel és a pedagogus altal tudatosan megtervezett, motivalo
helyzetekkel. Mindez lehetéséget biztositott a sokoldalll fejlesztésre, a képességek
kibontakoztatésara, a felzarkoztatdsra és a tehetséggondozasra egyarant.

Nevelémunkank soran nagy hangsulyt fektettlink az anyanyelvi nevelésre, a kommunikécios
készségek fejlesztésére és a gyermekek szokincsének gazdagitdsdra. Hisszilk, hogy a megfeleld
kommunikdcios készségek megalapozasa hozzajdrul a gyermekek sikeres tarsas
kapcsolataihoz, 6nkifejezéséhez és késébbi tanuldsi eredményességéhez.

A gyermekek nevelését ¢és fejlesztését elhivatott, szakmailag felkészilt dvodapedagogus
végezte. Munkajat a pedagbgiai asszisztens és a dajkék segitették, akik a mindennapok sordn
szerves részét képezték a nevel6kozosségnek. A gyermekek egyéni sziikségleteinek
tdmogatasat meghatdrozott id6keretben, kills6 helyszinen (szakszolgalatnal) logopédus,
fejlesztépedagogus, gydgypedagogus &s gyogytestneveld segitette, biztositva ezzel a
gyermekek szdmdra a szilkséges szakmai tmogatast és a fejlédéstikhoz igazodé ellatast.

Tapasztalataink alapjan megallapithatd, hogy a nevelési év soran alkalmazott pedagogiai
gyakorlat eredményesen szolgélta a gyermekek harmonikus személyiségfejlddését, a kézosségi
kapcsolatok erdsitését és az egyéni képességek kibontakoztatasat. Az egylittmikodésre éptild
szakmai munka, a gyermekek iranti elkotelezettség és a folyamatos megtjuldsra vald térekvés
meghatdrozo értékként volt jelen intézményiink mindennapjaiban.

A nevelési év elblcészitése

A neveldsi évet megeldzden, 2025, augusztus 29-én nevelés nélkiili munkanap keretében
tartottuk meg évnyité nevelGtestileti értekezletlinket. Az értekezlet egyben lehettséget
biztositott az el6z0 nevelési év lezarasara, tapasztalatainak Osszegzésére, valamint az j
nevelési év céljainak és feladatainak kézds meghatdrozasara. A neveldtestiilet atfekintette az
aktualis jogszabalyi valtozasokat, meghatarozta, valamint kijelélte azokat a fejlesztési
irdnyokat, amelyek a 2025-2026-0s nevelési ¢év szakmai munkdjat meghatdrozzak az
intézményben.




Sziléi értekezletek és kapesolattartds

Szeptember honapban a nevelési év elsé sziiléi értekezletét tartottuk meg, amely soran
tdjékoztatast adtunk az éves tervekr6l, a csoport miksdésérdl, az intézményi szabalyokrol és
az aktudlis feladatokrél. A janudri fogadoorak keretében a csalddok személyes visszajelzést
kaptak gyermekiik fejlodésérdl, erfsségeirdl és fejlesztendd teriileteirsl.

Februar hénapban ismét sziiléi értekezletet tartottunk, ahol lehet6séget biztositottunk a sziilék
szdmara az eltelt idszak értékelésére, az aktualis kérdések megbeszélésére, a tapasztalatok
megosztasara és a tovabbi feladatok egyeztetésére. A juniusi fogadodrak keretében a csaladok
személyes visszajelzést kaptak gyermekiik fejlédésérél, erOsségeirdl és fejlesztendd
tertileteirdl.

Upvyeleti ellatds biztositasa

A 2025/2026. nevelést év 2025, szeptember 1-jén kezddott €s 2026. augusztus 31-én zarul, A
neveldtestiilet a jogszabalyi kereteknek megfelelen harom munkanapot pedagogiai célokra,
nevelés nélkiili munkanapként hasznalt fel. Ezeken a napokon nevel6testiileti értekezletekre
kerlilt sor, amelyeken a testilet valamennyi tagja részt vett. A neveldmunkat segitd
munkatdrsak bevondsa a szervezési igényeknek megfelelGen, alkalomszertien valdsult meg.

Sajnos az Ovoda zdrva tartdsat kellett elrendelnie a fenntarténak egy rendkiviili eset miatt
(Jarviny megeldzési célbol - riih), a szliléket értesitve. A fenntartd 3 napra (2025.10.01. —
10.03.) az dvoda zarva tartdsdt rendelte el. Ez id6 alatt Nagyné Alapi Ménika - dajka és
Komlésing Boszorményi Beata — tagintézmény-igazgaté az 6voda épiiletében a jatékokat, a
feluleteket fertétlenitette, a textilidkat, a gyermekek ruhdzatdt magas héfokon kimosta és
fertotlenttette,

A jogszabdlyi elbirdsoknak megfelelden az intézmény valamennyi szombati munkanapon
tigyeletet biztositott. A csaladok részérdl ezekben az idészakokban nem meriilt fel igény az
dvodat ellatasra, de a dolgozdink rendelkezésre alltak.

Az 6szi, a téli és a tavaszi sziinet ideje alatt — az el8zetes sziildi igényfelmérés alapjan —
gyermekellatasra ugyan nem volt sziikség, azonban az intézmény a jogszabalyoknak
megfelelen  cstkkentett  alkalmazotti  létszdmmal  biztositotta a  folyamatos
gyermekfeltigyeletet.

A nyari id6szakban a sziilléi igények felmérését kdvetden szervezzitk meg a gyermekek
cliatasat. A csdlkkend gyermeklétszam figyelembevételével biztositottuk az dvodai nevelést, az
6voda cstkkentett alkalmazotti 1étszdmmal mkodstt. A nyéri hénapokban is térekedtiink arra,
hogy ¢lményekben gazdag, valtozatos tevékenységeket kinaljunk a gyermekek szamara.

A nydari zérva tartds alatt 2026. julius 27-t6] augusztus 3 1-ig tart, egyiittmiikddési megallapodas
keretében Gyongyds Varos Ovoddjaban biztositjuk a gyermekek ellatasat, de a sziildk nem
kérték egyetlen gyermeknek sem az ellatast,



Az eseményterv megvaldsulasa

A 2025-2026-0s nevelési év eseménytervének Osszedllitasakor arra térekedtink, hogy az

intézményi

hagyomanyok

dpoldsa

mellett  olyan ¢lménygazdag,

kozOsségépitd  és

értékkozvetitd programokat kinaljunk a gyermekek és csalddjaik szamara, amelyek
hozzéjarulnak az 6vodai nevelés céljainak megvalositasahoz.

Megvaldsult dvodai linnepek, programok:

Ssz. Unnepek-programok Id6pont Téma

1. Elsé évodai nap 2025.09.01. Befogadis, visszaszoktatds.

2. Logopédiai felmérés 2025.09.01. Kiilsé szakember végezte.

3. SzUl6i értekezlet 2025.09.02. v

4, MSSST szlirés 2025.09.12, Kiilsé szakember végezie.
nagycsoportosoknak

5. Takaritasi vildgnap — 2025.09.15. - | Megtisztitottuk az évoda udvarat és az 6voda
Kornyezetvéds hét 09.19. kornyékeét.

6. Sziiret Hasznoson 2025.09.18. A régi hagyomanyokat megtapasztalhattdk a
gyermekele, Nagy sikere volt a szénabélakra
vald felmaszasnak, A sziiretelt sz616b0} késziilt
5z5161€ €s must is, amit meg is kdstolhattak a
pyermekek.

7. XIV. Erdészeti Nyflt Nap 2025.09.25. Sok érdekes dolgot lattak, hallottak és
kiprobélhattak a gyermekek. Természetltizeli
élményel voltak.

8. Mihaly napi vésér 2025.09.26. 1dén is sikeriilt szabad téren megrendezniinl,
egy kis Gszi verses, mesés, énekes korjatélckal
késziiliek a gyermekek.

9, Allatok vilagnapja 2025.10.03. A faluban iibakat, emukat, tytkokat
figyelhettek meg a gyermekek. Libatollakat is
gyljthettek.

10. Nevelés nélkith munkanap 2025.10.18. v

11, Tok hét 2025.10.27. - | Kozisen tokot faragtunk és Oszi diszeket

10.31, készitettiink,

12, Marton napi lampés felvonulas 2025.11.11, A szilldkleel egyiitt [ampés felvonulés volt a
faluban, majd utdna a Kézdsségi Hazdban
megvendégeltiik a gyermekeket libatepertdvel,
libazsiros kenyérrel, meleg tedval és mini
fankoklkal.

13. Kapusi Szaboles babszinész 2025.11.17. Kapusi Szaboles visszatérd babszingsz
eladdsaban: A szegény ember interaktiv mesét hozott a gyermekeknek.
allatai cimil interaktiv mese.

14, Osz blcsiztatd hetek 2025.11.17. — | Osz témaksr feldolgozasa.

11.28.
15. Adventi idoszalk 2025.11.30.- | Csaladiasan zajlott a csoportban, koszorit
12.25. készitettlinl, minden pénteken kbziisen
gyujtottuk meg az adventi gyertyat, {gy virtuk
a kardcsonyt.

16. Mikulasvard kézmilves déleloit 2025.12.05. Mikuldsvard kézmiives délelétt a szitlékkel
egyiitt, ahol kézmiveskedés kizben érkezett
meg a Mikulas, Meghivtuk a leendé
Svoddsokat és a kis testvéreket is,

17. Ovodai karacsony 2025.12.19. Csoporton beliil is megtartottuk a kardcsonyt,
amikor megérkezett a Jézuska.




18. Intézmeényi kardcsony; 2025,12,20. A falu ¢s az intézmeny kizis rendezvényén
Karacsony iinnepén cimii darab egy régi hagyomanyt elevenitettiink fel a
elbadésa. kéntalokkal, a Karacsony finnepén cimi

darabot adtuk eld,

19, Nevelés nélkiili munkanap 2026.01.10. v

20. Sf-ovi 2026.01.12, 4 f6 nagycsoportos vett részt.

21. Szilloi értekezlet 2026.02.02. v

22, Maci hét 2026. 02.02. - | Hagyomany, hogy februdr masodikahoz.

02.06. kapcsoléd6an megtartjuk a Maci hét
programot, kiilonbézé macis
tevékenységelkkel.

23, Farsang 2026.02,18. Farsangi népszokésok, hagyomanyok
felelevenitése. Ugyességi jatékoklkal,
versengéssel szinesitettitk a gyerekek
délelditidt,

24, Megemlékezés Nemzeti 2026.03.13. Zaszlofelvonason vettiink részt a

tinnepiinkrél templomkertben.

25. Matraszentimrén virdgiadak 2026.03.17. Aktivan részt vettiink a gvermekelkel.
gondozisa - {iltetésre
elokészitése

26. Viz vildgnapija 2026.03.20. Kiemelten foglalkoztunk a kornyezeti
neveléssel, a természet megismerésére,
tiszteletére neveléssel, a kornyezetvédelmi
magatartasformak megalapozdsaval.

27. Mitraszentimre falujaban a 2026.03.26. Altivan részt vettlink a gyermekekkel.

virdgladakba siltetés, falu
szepitése

28. Bilivész miisor él6 nyuszival 2026.03.31. Felsé Matra Oktatdsdért Alapitvany
rendezvénye.

29, Husvét 2026.04.01, A magyar és a szlovak néphagyomany dpoldsa,
a népszokdsok megismertetése a
gyermekeklel,

30. Fold napja 2026.04.22. Egész vildgon a célja, hogy felhivja a
figvelmet a kérnyezetiink védelmére, hogy
ovjuk, védjik a természetet és vigydzunk a
Foldtinkre.

3L Nyilt nap a leendd dvodéasoknak 2026.04.22, A leendd ovisoknak és sziileinek betekintés az
ovoda életébe,

32. Matraszentimre 2026.04.29, Aktivan részt vettlink a gyermekelkkel,

buszforduléjaban Majusfa
diszilése

33. Anydk napja 2020.04.30, Az édesanydkat siitizésre, teazdsra hiviuk meg.

34, Kirandulas Bégdsrétre — 2026.05.05. Kirandulas.
hazafelé menetrendszerinti
buszos utazdssal egybekétve

35. Madarak, fak napja 2026.05.08. Kirdndulas.

36. Nézsan Szlovak Gyermeknap — 2026.05.14. K6zépsé és nagycsoportosok utaztak Nézsdra.
kozépsé és nagycsoportosoknak

37. Kényvtari program kézépso 2026.05.15. Ismerkedés a kionyvekkel, olvasas szeretetével.
csoportosoknak

38, Ovikert Program — palantak 2026.05.18. A program célia, a gyermekek egészséges
érkezése, kozls iiltetése taplalkozasénak fejlesztése, ismerkedés a

haztaji gazdlkodassal.

39, Plinkdsdi Sokadalom 2026.05.24. Aktivan részt vettiink a gyermekekkel,

40. Ballagas 20260529, Buestlizds a nagycsopottosoktdl,

41, Nemzeti §sszetartozas napja 2026.06.02,




42, Gyermeknap — Habparty, 2026, 06.05. Felst Matra Oktatasaért Alapitvany
hamburgerezés, Alapitvanyi rendezveénye.
rendezvény

43. Krista Bendové — Katarina 2026.06.09. Szlovak mesedarab megnézése.
Iano¥ovd: Osmijankové
rozpravky - Oszmijanké meséi
cimil szlovék mesedarab

44, Latéut 2026.06.10. A vendégeknek szlovdk korjatékokat adtak 15

a gyermekek.

45. Gala 2026.06.12. Intézményi évzard miisor,

46. MSSST szlirés a kizépsd 2026.06.17. Kiilsé szakember végezte.
csoportosoknak

47. Nevelbtestiileti értekezlet 2026.06.25. Intézményi szintll

48. Ringaté gyermekkoncert és 2026.07.02. Interaktiv program, ismerkedés a
hangszersimogatd Bobével hangszerekkel.
Kézosségi Hazban

49, Ringaté gyermekkoncert és 2026.07.22. Interaktiv program, ismerkedés a
hangszersimogatd Bobével hangszerekkel,
Kozosségi Hazban

50. Nevelési évet zaro értckezlet 2026.08.31. v

51 Nevelési év nyitd értekezlet- 2026.08.31. v
nevelés nélkiili munkanap

A felsorolt programok mind megvalosultak, illeszkedve az 6voda nevelési céljathoz és
hagyoményathoz. A rendezvények széles skélaja biztositotta a gyermekek sokoldali fejlodesét,
az tnnepekhez kotéds kozosségl élményeket, valamint a sziilék és az 6voda kozétt
egytittmiikdés tovabbi erésddését. Ezek az események egyarant tAmogattdk a hagyomanyok
apoldsat, a kozosségformalast ¢és a kdrnyezettudatos szemlélet erdsitését, ezaltal teljes
mértékben dsszhangban valésultak meg intézménytink pedagdgiai hitvallasaval.

Nyilt napok és 6vodai beiratkozas

Az dvodai beiratkozast megel6zben nyilt délel6ttst szerveztiink a leendd oOvodasok és
csaladjaik szdmara, A gyermekek betekinthettek az dvodai élet mindennapjaiba, 1észt vehettek
a kozds tevékenységekben, barkacsolhattak, megismerkedhettek a pedagdgusokkal és az
intézmény kérmyezetével.

Az 4prilis 22-23-4n megtartott 6vodai beiratkozasra érdekl6dés nem mutatkozott intézménytink
irdnt, mivel mar 2026. januart6l az évodaba jarnak a 2026-2027. nevelési évben dvodakoteles
gyermekel.

A nevelési év hatralévd feladatai
A takaritasi sziinet ideje alatt tisztasdgi munkalatok é€s karbantartdsi munkalatok valésulnak
meg intézménylinkben.

A nevelési év zardsara és a kivetkezd nevelési év elokészitésére 2026, augusztus 31-én, nevelés
nélkiili munkanap keretében keriil sor, amikor évzard - évnyitd nevelttestiileti értekezletet
tartunk.




1.3. Ellenérzési és értékelési tevékenység

A 2025-2026-0s nevelési év soran intézménylinkben az ellenérzési és értékelési tevékenység
clsGdleges célja a pedagdgiai munka tdmogatdsa, a szakmai fejlédés eldsegitése, valamint az
egységes intézményi miikdés biztositasa volt. Az ellenérzések és értékelések soran kiemelt
figyelmet forditottunk arra, hogy azok ne csupan ellen6rzéd funkcidt téltsenek be, hanem a
pedagogusok szakmai megerdsitését, a j6 gyakorlatok megosztdsdt és a kézos gondolkodast is
szolgéljék,

A Teljesitményértekelési Rendszer (TER) intézményi megvaldsitisa

A nevelési év elején a pedagdgus meghatdrozta a sajat teljesitményértékeléséhez kapcsolods
céljait, amelyek az intézmeényi célokkal Gsszhangban kerliltek kijeldlésre. A pedagdgus az
egyéni célokat rbgzitette az OviKRETA feliiletén, és a nevelési év sordn folyamatosan
torekedett azok megvaldsitasara.

A beszamold készitésének idészakaban Gjabb jogszabalyi véltozasok Iéptek hatalyba, amelyek
moédositottak a pedagdgusok teljesitményértékelésével kapesolatos eljarasrendet. Az aktualis
szabalyozads alapjan a kordbban kitliz6tt TER-célok értékelésére mar nem kerill sor,
ugyanakkor megdllapithatd, hogy a nevelési év soran vallalt célkitiizések teljesiiltek.,

Vezetti ellendrzések és szakmai tdmogatds

A vezet6i ellenbrzések sordn torekedtem arra, hogy azok tamogatd szemiéletben valdsuljanak
meg, elésegitve a pedagdgus szakmai fejlddését és a nevelémunka mindségének tovabbi
erdsitését. A nevelési v folyamadn rendszeresen figyelemmel kisértem a csoportban zajlé
pedagogial munkat, betekintést nyerve a gyermekek mindennapi tevékenységeibe, a szervezési
folyamatokba, valamint a nevelési helyzetek megoldasanak modjaiba.,

A pedagogus munkdjdnak megismerését és tamogatasat szolgaltik az intézményi hospitaldsok
is. A kollégdk szamdra tobb alkalommal nyilt lehetéség arra, hogy egymds munkdjdt
megfigyeljék, tapasztalataikat megosszak, valamint a jo gyakorlatokat kézosen elemezzék,
Ezek az alkalmak hozzajarultak a szakmai szemléletformalashoz, az egységes pedagdgiai elvek
erOsités€hez €s az egylittmiikodes elmélyitéséhez.

Dolkumentumellendrzések tapasztalatai

A dokumentumellendrzések a nevelési év soran a tervezett Uitemezés szerint valésultak meg. A
feléves ellendrzések sordn attekintésre keriiltek a pedagdgiai dokumentaciok, a csoport
adminisztracids feladatat, valamint a gyermekek fejlédésének nyomon kdvetéséhez kapcsolodéd
feljegyzések. Az ellendrzések tapasztalatai alapjan megallapithaté volt, hogy a pedagdgus
lelkiismeretesen ¢és felel6sségteljesen végzi dokumentaciés feladatait. Az év végi
dokumentumellendrzések sordn sor keriilt a csoportnapld, a fejlodési dokumentdciok, a
gyermekek egyéni nyomon kévetéséhez kapcsolédo feljegyzések, valamint az OviKRETA
feliiletén vezetett dokumentécio attekintésére és értékelésére. Az ellenérzések elsédleges célja
a szabdlyos miikddés biztositdsa mellett a tdmogatd visszajelzés és a szakmal fejlédés
eldsegitése,



Az OviKRETA rendszer alkalmazdsdnak tapasztalatai

Az OviKRETA rendszer hasznilata a nevelési év soran egyre gordiilékenyebbé valt. A kezdeti
bizonytalansagokat és technikai nehézségeket fokozatosan felvaltotta a tudatosabb és
magabiztosabb alkalmazas. A kollégdk folyamatosan bévitették ismereteiket, segitették
cgymast a felmertild kérdések megolddsaban, valamint egyre hatékonyabban hasznaltdk a
rendszer altal nydjtott lehetdségeket. Az OviKRETA haszndlata az intézményi mikodés
szerves 1észéveé valt.

2. Belso tudasmegosztis ¢s szakmai egyiittmiikodés

Az 6voda miikddését a nevelési év sordn az egyittmikodésre épiilé szakmai szemlélet
jellemezte. A kollégak nyitottak voltak egymds tapasztalatainak megismerésére, a jo
gvakorlatok atvételére és a kizos gondolkodasra. A mindennapi munkéban természetessé valt
a szakmal konzultacid, az Otletek megosztasa, valamint az egymas tamogatasara épiilé
problémamegoldés. A nevelétestiilet tagjai kdzosen keresték azokat a megoldasokat, amelyek
a gyermekek fejlodését, az intézményi célok megvalositasat ¢s a pedagégiai munka
eredményességének novelését szolgaljak.

Pedagdpus mindsitési eljaras

A nevelési év soran intézményiinkben pedagdgus mindsitési eljardsra nem keriilt sor.

3. A gyermeki tanulis és tevékenységek tudatos tervezése, a differencialt fejlesztés
megvalésulasa

Ovodankat timogato, egyiittmiiksdé szervezeti és szakmai kultira jellemzi, amely biztonsagos,
clfogadd ¢és inspirdlé komyezetet teremt a gyermekek szdméra. Pedagogiai munkédnk
kézéppontjaban a gyermek személyiségének tisztelete, az egyéni fejlodési utak tamogatasa,
valamint a tevékenységeken keresztil megvalosulé tapasztalatszerzés 4ll.

Az egészséges életmddra és a kdrnyezettudatos magatartasra nevelés elmélete és gyakorlata
pedagdgiai programunkban hangsilyos szerepet kap. Az ezzel kapcsolatos feladatok a
munkatervben is megjelennek, megvaldsulasuk pedig a beszamoldkban nyomon kévethetd.

A gyermekek mindennapi tevékenységei soran kiemelt figyelmet forditunk arra, hogy
kozvetlen tapasztalatokon keresztiil ismerkedjenek meg a természet értékeivel, a kornyezet
védelmének fontossdgaval és az egészséges életmod alapjaival. Ovodénkban a tanulds
folyamatos, nem sziikiil le kizarélag az ismeretszerzésre. Az egész nap folyaman jelen van a
spontdn és szervezett tanuldsi helyzetekben egyardnt. Megval6sul a jatékban, a mindennapi
élethelyzetekben, a gyermekek altal kezdeményezett tevékenységekben, a pedagégus altal
tervezett foglalkozdsok sordn, a szabad levegdn, kirdnduldsok alkalméval, valamint az 6vodai
tinnepekhez és hagyomanyokhoz kapcsolédo programokban is. A tanulasi folyamat alapja a
gyermeki kivancsisig ¢s a belsd motivicio. Valljuk, hogy a gyermekek akkor fejloédnek a
legeredményesebben, ha tevékenységeik sordn tjabb és Gjabb ¢lményeket, tapasztalatokat és
ismereteket szerezhetnek. Pedagdgiai feladatunk, hogy ezeket a természetes tanuldst
helyzeteket tudatosan hasznaljuk fel a képességek fejlesziésére.




Célunk az adott fejlédési allapot minél pontosabb megismerése annak érdekében, hogy minden
gyermek sajat képességeihez, egyéni sziikségleteihez ¢s fejlodési liteméhez igazodva juthasson
¢l a lehetd legmagasabb szintre. Igy érhetjilk el, hogy 6voddsaink - akar kiemelkedd
képességliek, akér t6bb tamogatést igényld gyermekek - rommel forduljanak a késébbi tanulas
¢s az Onfejlesztés felé.

A pedagdgus és a pedagdgiai asszisztens rendszeresen konzultdlnak egymdssal a gyermekek
fejlodésérol, megosztjak tapasztalataikat, és kozosen tervezik meg a szilkséges fejlesztési
feladatokat. A hatrdnyok kompenzaldsa mellett kiemelt feladatunk a tehetségigéretek
felismerése €s tdmogatasa. Hissziik, hogy minden gyermek rendelkezik olyan erésségekikel,
amelyek megfeleld odafigyeléssel, biztatassal és szakmai tAmogatéssal kibontakoztathatok. A
gyermekek egyéni szitkségleteihez igazodd fejlesztések és szolgaltatasok biztositisaval arra
téreksziink, hogy minden kisgyermek megtaldlhassa a szdmara megfelel fejlédési lehet8séget.

Fejleszt6 és tamogatd szolpaltatasok

Logopédiai fejlesztésben hetente 1 alkalommal 3 gyermek vett részt. A logopédiai fejlesziést
a szakszolgélat biztositotta az arra raszoruld gyermekek szamara.

Fejlesztopedagdgiai ellatasban hetente 3 alkalommal 1 gyermek vett részt.
Gybgypedagogiai fejlesztésben hetente 3 alkalommal [ gyermek vett részt,

Az intézmény sajat fejlesztOpedagdgussal, gyogypedagdgussal nem rendelkezik, igy kiils6
szakember bevondsaval valosult meg a sajatos nevelési igény(i gyermek fejlesztdpedagogiai és
gyogypedagogiai ellatasa, amely szakszerli tamogatast nyujtott a fejlédéshez.

Sajatos nevelési igénvil pyermekek ellatdsa

A 2025-2026-0s nevelési évben az 6vodankban nevelkedd sajatos nevelési igényli gyermek
ellatdsa a csoport mindennapi életébe integraltan valosult meg, Az ell4tds a Szakért6i Bizottsag
altal meghatdrozott fejlesztési teriiletekre épiilt, melyet a szakszolgalatban, heti 3 alkalommal
a gyogypedagdgus biztositott. A gydgypedagdgus rendszeresen konzultalt az érintett
dvodapedagogussal, kozdsen készitetick el a gyermekek egyéni fejlesztési terveil, és
folyamatosan nyomon kovették a fejlédést. A sziil6k szdmdra rendszeres visszajelzést
biztositottunk, fogaddorak, személyes megbeszélések keretében.

Az egyiittnevelés sordn az 6vodapedagdgus differencialt modszereket alkalmazott, a gyermeki
képességekhez igazitott jatékos és fejlesztd tevékenységekkel segitette az SNI gyermek
fejlodését. Kiemelten fontosnak tartottuk a gyermekek beilleszkedésének, szocialis
kapcsolataik fejlédésének tamogatdsat, valamint az elfogado, inkluziv csoportlégkér
fenntfartasat. A fapasztalatok alapjan elmondhato, hogy az SNI gyermek fejlédése folyamatos
volt, a pedagogus és a gyogypedagogus egytittmikiddése eredményesen tamogatta a gyermek
egyéni sziikségleteinek megfelels nevelését és fejlesztését.

Tehetséggondozd foglalkozdsok

A differencidlt fejlesziés fontos eleme a tehetséggondozas. A tehetségigéretek gondozasat
egyéni képességfejlesztés formajaban sajat csoportjukban végzi az dvodapedagogus, igy a



mindennapokba beépitve kinalunk véltozatos lehetéségeket a gyermekek szamara, amely
hozzajarul az onbizalmuk er6sddéséhez, kreativitdsuk kibontakoztatasahoz, valamint a
szocialis és kognitiv kompetencidk fejlodéséhez.

Pedagégiai munkank sorédn arra téreksziink, hogy minden gyermek megtapasztalja a siker
oromét, képességeinek fejloédését és az alkotas élményét. A szeretetteljes, elfogadé [égkorben
megvalosuld tudatos fejlesztés megalapozza a gyermekek késobbi iskolai tanuldshoz vald
pozitlv viszonyat és az egész életen 4t tartd tanulds iranti nyitottsagat.

Rendszeresen részt vesznek a tehetséges pyermekeink rajzpalyazatokon, mesemondo
versenyeken, Tehetséggondozashoz tartozik a si-ovi is, ahol szintén részt vesznek a
gyermekeink a si-versenyeken. Idén sikeriilt a mésodik helyezést az dvodas korcsoportban
elnyerni.

4. A gyermekek fejlédésének nyomon kivetése és az iskolakezdéssel kapcsolatos
dontések tamogatasa

Az 6vodapedagbdgus a gyermekek egyéni fejlédését folyamatosan nyomon kéveti és
dokumentdlja az OviKRETA rendszerben vezetett fejlédési dokumentacio segitségével. A
fejlédés nyomon kovetése atfogd képet ad a gyermekek testi, értelmi, érzelmi és szocialis
fejlodésérsl, valamint tAmpontot ny(jt az egyéni fejlesztési feladatok meghatdrozdsdhoz, A
fejlédési dokumentdcioba a szilok fél évente és a nevelési év végén betekinthetnek. Az
dvodapedagdgus egyéni beszélgetések keretében ismerteti a tapasztalatokat, kozdsen
értelmezik a gyermek fejlodését, és tajékoztatast nyijt a tovabbi fejlesztési lehetdségekrol.

Az iskolakezdéssel kapcsolatos dontések el8készitése sordn kiemelten fontosnak tartjuk a
csaladokkal valo partneri egyiittm{ikddést. A gyermekek fejlettségi szintjének, képességeinek
és egyéni sziikségleteinek figyelembevételével kozdsen gondolkodunk arrdl, hogy a gyermek
szamara az iskolakezdés vagy az dévodai nevelés tovabbi egy évig térténd folytatdsa szolgalja
e leginkabb a fejlodést. Az dvodai nevelés tovabbi egy évvel t6rténd meghosszabbitasanak
kezdeményezése a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen az Oktatasi Hivatalndl torténik. Az
eljardst a sziil§ indithatja meg, az 6voda szakmai véleményének figyelembevéielével.

Az Gdvodaban maradds indokai kozott szerepelhetnek t6bbek kzitt:

a szocialis éretlenség,

a kognitiv képességek fejlettségének elmaradésa,

mozgasfejlédési nehézségek,

részképességbeli elmaradésok,

valamint ezen tényezok egyiittes jelenléte vagy mas, a gyermek fejlédését  befolyasold
korilmények.

YV V VY

Intézményiink fontosnak tartja, hogy a gyermekek fejlédését az iskolaba 1épést kivetben is
figyelemmel kisérje. Ennek érdekében szoros szakmai kapcsolatot 4polunk a helyi altalanos
iskoldval. A nevelési év soran sor keriilt szakmai egyeztetésre az ovoda és az iskola
pedagogusai kozott annak érdekében, hogy kozosen gondolkodjunk az dvoda-iskola dtmenet
tamogatasanak lehetdségeir6l. A megbeszélés soran olyan modszereket és jo gyakoriatokat




kerestiink, amelyek segithetik a gyermekek zokkendmentes beilleszkedését és sikeres
iskolakezdését. Az egylittmiikédés részeként a gyermekekkel is ellatogattunk az dltaldnos
iskolaba, részt vettink egy-egy tanéran, ugyanakkor minden évben visszavarjuk az elsd
osztélyosokat egy kozds délelottre,

A gyermekek sikeres iskolakezdését a csaladok, az 6vodapedagogusok, a fejleszté
szakemberek és az iskola egylittmiikédésére épiilé, tudatos és felelésségteljes szakmal munka
alapozza meg. A helyi altalanos iskoldban, szeptemberben 5 f6 gyermek kezdi meg az altalanos
iskolai tanulmanyait.

Ovodankban egy gyermek vizsgdlatat kezdeményeztiik a pedagogiai szakszolgalatnal, jelenleg
még folyamatban van az eljaras. A 2025-2026-0s nevelési évben BTMN besorolédssal senki
nem rendelkezett, SNI statusszal 1 f6 rendelkezett. Tovabbi egy évig Gvoddban maradd
gyermek nem lesz a 2026-2027-¢s nevelési évben.

5. Az 6vodai neveldmunka eredményessége és a heiskolazas tapasztalatai

A pedagégiai programunk egyik legfontosabb célkitlizése, hogy a gyermekek szdmdra olyan
szeretetteljes, biztonsdgot nyujté és fejleszté kornyezetet Dbiztositsunk, amelyben
személyiségiik sokoldalian kibontakozhat, és képességeik életkoruknak megfelelten
fejlodhetnek. Nevelémunkank soran arra toreksziink, hogy a gyermekek testi, lelki és szocidlis
sziikségleteinek fipyelembevételével megalapozzuk az egészséges életmddhoz kapesolddd
szokasokat, erOsitsiik onbizalmukat, Ondllésdgukat és kozosségi érzésiket, valamint
kialakitsuk azokat a készségeket és képességeket, amelyek eldsegitik a sikeres iskolakezdést.

A nevelési év sordn az 1ij Orszagos Ovodai Alapprogram elvarisaihoz igazodva a pedagégus
nagy hangsllyt fektetett az iskolai életre vald felkészités mindennapokba torténd beépitésére.
Az iskolaelékészités nem kiilonalléd tevékenységként jelent meg, hanem a jitékba dgyazott
tapasztalatszerzés, a differencialt fejlesztés és a mindennapi tevékenységek soran valdsult meg.

Kiemelt figyvelmet forditottunic

az anyanyelvi nevelésre,

a kommunikécios készségek fejlesztésére,

a figyelem és emlékezet erdsitésére,

a problémamegoldd gondolkodds alakitasara,

a mozgasfejlesztésre,

a szocialis kompetencidk fejlesziésére,

az 6nallosag tAmogatasara,

valamint a tanulashoz sziikséges pszichés funkciok megerdsitésére,

VY VVYVYVYYVYY

A gyermekek fejlédésének nyomon kévetése folyamatos volt. Az Ovodapedagogus, a
fejlesztdpedagogus és a gydgypedagdgus kbzos szakmai munkaja lehet6vé tette, hogy minden
gyermek egyéni szitkségleteinek megfeleld tAmogatisban részesiiljon.

A sziilokkel valo egytittm{iktdés, a fogadddrik, az egyéni beszélgetések €s a fejlesztési
javaslatok kéz8s megbeszélése segitette a gyermekek iskolara valo felkészitését €s a sziilék
tudatos tdmogatasat. A gyermekek sikeres iskolakezdése nem egyetlen személy munkdjanak



eredménye, hanem a csaladok, az dvodapedagdgus, a fejlesztd szakemberek és az intézmény
valamennyi dolgozdjanak k6zos, 6sszehangolt tevékenysége.

Fejlesztési javaslatok - a 2026-2027-¢s nevelési évben is fontosnak tartjuk:

a gyermekek egyéni fejlédéséhez igazodd differencidlt fejlesztés fenntartdsat,

a sziilokkel vald partneri egyiittmtkodés tovabbi elmélyitését,

a fejlesztd szakemberek és az Gvodapedagogusok kézotti szakmal egylittmiikodést
valamint a beiskoldzasi tapasztalatok rendszeres elemzését és visszacsatolasat.

YV ¥ V¥

6. Belsoé kapcsolatok, egyiittmitkddés és kommunikicio

Ovodank miiksdését magas szinvonali szervezeti és szakmai kultira jellemzi. A nevel6testiilet
tagjai és a nevelémunkat segité munkatarsak kozott egytittmiikddésen alapuld, tAmogato légkér
alakult ki, amely el8segiti a k6zos gondolkodast, a szakmai fejlédést és a gyermekek érdekeit
szem elbtt tartd doéntéshozatalt. Az intézmény valamennyi dolgozdja szdméara biztositolt a
munkdjahoz sziikséges informaciockhoz és szakmai ismeretekhez vald hozzaférés. Vezetdként
arra torekszem, hogy legjobb tuddsom szerint irdnyitsam, képviseljem és menedzseljem
4vodankat, ugyanakkor kiemelten fontosnak tartom a feladatok megosztasat és a kollégak aktiv
bevonasat a vezetési folyamatokba.

A dekordcids feladatokat a pedag6giai asszisztens és a dajkdk lattak el. Kreativ munkajukkal
hozz4jarultak az intézmény esztétikus és gyermekkdzponti kornyezet kialakitasdhoz.
Unnepeink, hagyomanyaink és intézményi programjaink megszervezése kozds munka, amely
soran erdsédik a csapatszellem, a kélestnds tdmogatas és az egymas irdnti felel6sségvallalés.

Az Bsszehangolt neveldmunka érdekében kiemelt jelentdséget tulajdonitunk a térvényesség
betartdsanak, a naprakész szakmai informacick birtokldsénak, valamint a kapcsolattartas
hagyoméanyos ¢s korszerli formainak alkalmazasanak, Fontosnak tartjuk, hogy az
informacicaramlas valamennyi kommunikacios csatorndn haté¢konyan miksdjén minden
partneriink irdnyéba.

A rendszeres kapcsolattartas érdekében havi egy alkalommal értekezletet tartottam, ahol
lehetéség nyilt az aktualis feladatok, szakmai kérdések és intézményi események kozos
attekintésére, amely elGsegitette a neveldmunkat segité dolgozok téjékoztatasat és bevondsat
az. intézmény mindennapi miikddésébe. A Sziiléi Munkakozdsség tagjaival évente egy
alkalommal tartunk értekezletet, ugyanakkor mindennapi a kapcsolatunk.

A személyes kapesolattartas mellett a digitalis kommunikacios lehetéségeket is kihasznaltuk.
Minden kollégéval napi kapcsolatban allok, amely lehetdséget biztosit az informécidk azonnali
megosztasara, a feladatok pontositaséra és a kozos gondolkodésra.

A j6vdre vonatkozoan célunk az innovativ szemlélet fenntartdsa és 0j kezdeményezések
bevezetése. Szeretnénk tovabbi élményszerti, a gyermekek érdeklédésére épitd programokat
kialakitani. Terveim kozott szerepel rendszeres kézmives foglalkozasok szervezése, amelyek
a kreativitds fejlesztését, az alkotas srémét és a finommotorika fejlodését tAmogatjak.




7. Az 6voda kiils6 kapcsolatrendszere és partneri egyiittmilkodései

Pedagégiai programunk kiemelt feladatként fogalmazza meg a partnerkdzpontt mikodés
megvalositasat, a kiils§ kapcsolatok tudatos épitését és apoldsat. A vezetés iranyitdsaval
megtortént intézményiink kiilsé partnereinek azonositdsa, valamint a kulcsfontossagl
partnerek kijelolése. A partnerkapcsolatok rendszere ismert az intézmény valamennyi
munkatédrsa szamdra, az egytittmiikddések céljai és feladatai egyértelmiien meghatarozottak.

Az dvoda aktiv szerepet vallal a helyi kdzéletben, fontosnak tartjul, hogy a telepiilés életének
nyitott, egytittmiikodd szerepldje legyen. Meggy6z0désiink, hogy a gyermekek harmonikus
fejlodeése érdekében elengedhetetlen a csalddokkal, a fenntartoval, a szakmai partnerekkel és a
helyi k6zdsséggel kialakitott kolestnds bizalomra épiilé kapesolat,

A csaladokkal valod epyiittmikddés

Legfontosabb partnereink a gyermekeink ¢s csaladjaik. A sziilékkel kialakitott kapcsolatunk
véltozatlanul bizalomra, nyitottsigra és kélesonds egytittmiikodésre éptil, Intézményiink nyitott
6vodaként miikédik: amennyiben a sziilék igénylik, lehetOséget biztositunk szdmukra arra,
hogy betekintést nyerjenek mindennapi életiinkbe, megismerjék pedagogiai szemléletiinket és
kézvetlen tapasztalatokat szerezzenek az dvodal tevékenységekr6l. A hagyominyos
kapcsolattartdsi formak mellett az idei nevelési évben tébb innovativ egyiittmiksdési
lehetéséget is kialakitottunk,

A sziilékkel valé kapesolattartds az aldbbi formakban valdsult meg:

befogadasi id6szak,

sziiléi értekezletek,

fogaddorak,

napi személyes kapcsolattartas,

k6zos rendezvények és csaladi programok,

nyilt nap,

kézmiives déleldttdk,

Szitléi Munkakdzdsséggel t6rténd rendszeres egyeztetések.
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Kiemelked6 jelentéségiliek voltak a csalddokat bevond kozés programok, tébbek kézétt a
Mihaly napi vasar, Marton napi lampas felvonulas, Mikulasvars kézmiives déleldtt, F51d napja
¢s a Nyilt nap.

Kapcsolat a fenntartoval

Intézményiink fenntartdja a Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat. Kapcesolatunk a jogszabélyi
keretek betartdsan, a kolesdénds bizalmon és az egymas munkajat timogat6 egyiittmikédésen
alapul. A fenntartd megfeleld elbterjesziésekkel és tamogaté dontéseivel biztositja
intézménylink  mikodéséhez, fejlesziéseink  megvaldsitasihoz  és  programjaink
lebonyolitasahoz sziikséges anyagi erdforrasokat. A kapesolattartas rendszeres tdjékoztatas,
beszamolok, intézményvezetdi egyeztetések és személyes megbeszélések utjan valosul meg,



Kapcsolat az altalanos iskoldval

Az altalanos iskola vezetésével ¢s nevelbtestiiletével szakmai kapcsolatot d4polunk. Fontosnak
tartjuk, hopy az dvoda-iskola atmenet a gyermekek szamara minél zokkenémentesebb legyen.
Ennek érdekében koleséndsen tajékoztatjuk egymast a gyermekeket érinté kérdésekrdl,
valamint lehetoséget biztositunk arra, hogy a nagycsoportos gyermekek megismerkedjenek az
iskolai élettel, valamint visszavarjuk egy kézos délelbttre az elsé osztalyosokat.

Kapcsolat az Csalad és Gyermekioléti Szolpalattal

A gyermekvédelmi feladatok eredményes ellatasa érdekében rendszeres kapcesolatot tartunk a
Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival és az 6vodai szocidlis segitd munkatarsaval,
Szitkség esetén jelzblapokat kiildiink, esetmegbeszéléseket tartunk, valamint segitséget kériink
azokban a csaladi vagy szocialis problémakban, amelyek megolddsa meghaladja intézményiink
hataskorét. Az egyuttmkodés célja a gyermekek veszélyeztetettségének megelézése, a
csaladok tamogatasa és a gyermekek érdekeinek védelme.

Kapcsolat a Pedapdeiai Szakszolgalattal

A Heves Varmegyei Pedagbgiai Szakszolgalat szakembereivel folyamatos és hatékony
kapcsolatot apolunk.

Az egviittmitkédés kiterjed:

az iskolaérettség megdllapitasara,

a tanulasi nehézségek és zavarok feltarasara, MSSST szlirés a nagycsoportosoknal,
a sajatos nevelési igényll gyermekek szakértdi vizsgalatara,

a szakvélemények clkészitésére,

a logopédiai ellatas biztositasara,

fejlesztopedagogiai ellatas biztositdséra.
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A kapesolattartas személyes talalkozasok, telefonos egyeztetések és elektronikus levelezés
Uutjan egyarant megvaldsul.

Kancsolat az dvoda-egészséeiiovi elldtassal

A jogszabalyi elbirasoknak megfeleléen intézménytinkben kiemelt figyelmet forditunk a
fokozott kockazatd allergias betegséggel diagnosztizalt gyermekek biztonsigara és egészségiik
megdrzésére. A szlildk a gyermek dvodai jogviszonyéanak létesitésekor kotelesek tajékoztatni
az intézményt a fennalloé allapotrdl, é€s irdsos nyilatkozatot adni a sziikséges stirgtsségi
intézkedésekrl, Ovodank az Gvodaorvossal szerzédéses kapesolatban 4ll, a védéné pedig havi
rendszerességgel, jelzés esetén gyakrabban latogatja intézménytinket, tevékenységét éves
munkaterv alapjan végzi. Az intézmény gyermekfogészata évente két alkalommal biztosit
sziirbvizsgalatot dvodasaink szamara, melyre az dvodaban kertl sor,




Egvéb szakmai partnereink

Ovodank rendszeresen kapesolatot tart a Fels6-Matra Oktatasaért Alapitvany munkatarsaival,
akik folyamatosan tamogatjak a programjainkat,

Kapcsolat a k6zmivelddési intézményekkel

A teleptilésen mikods Konyvtarral - Brody Sandor Kényvtarral is rendszeres kapesolatot
tartunk. A gyermekek jatékos formaban keriilhettek kdzelebb a mesékhez, megismerkedhetnek
a konyvek vilagaval, részt vehetnek konywvtari foglalkozasokon, amelyek hozzajarulnak az
olvasis megszerettetéséhez és az anyanyelvi nevelés tamogatasdhoz.

A telepiilésen mikodd Kozosségi Haz programjain rendszeresen részt vesziink, ugyanaklkor
helyet is biztosif a rendezvényeink lebonyolitdsahoz.

Partneri kapesolatban vagyunk a métraszentistvani Siparklkal, ahové a téli idészakban sielni
jarnak a nagycsoportos dvodasok.

Elekironikus kapesolattartasi formalk

A korszerl kommunikécids lehetdségek kihasznadlasa egyre fontosabb szerepet tolt be
intézményiink életében. Az informacidatadids hatékonysaganak novelése érdekében
miikédtetjiik az 6voda zart Facebook csoportjat, amely lehetéséget biztosit a gyors és kézvetlen
informéacidataddsra, a sziilok tdjékoztatasdra (eseményeinkrél, programjainkrol), az
aktualitdsokra,

Intézményiink honlapjanak korszerlsitése folyamatban van, a rendszergazda kezeli. A feliilet
célja, hopy naprakész, konnyen hozzaférhetd és atlathatd informécidforrast biztositson a
csaladok szaméra, tovabb erbsitve az intézmény nyitottsagat és partnerkdzpontd mitkédését.

8. A pedagé6giai munka személyi feltételei és humaneréforras-gazdalkodiasa

A pedagdgiai munka eredményes megvalositdsanak alapvetd feltétele a megfeleld személyi
hattér biztositasa, a humanerdéforras tudatos tervezése, valamint a munkafolyamatok hatékony
megszervezése, Intézménylink vezetése kiemell figyelmet fordit arra, hogy a pedagogiai
feladatellatas személyi és anyagi feltételet folyamatosan biztositottak legyenek, Az esetlegesen
felmeriild problémédkat, a pedagdgiai munkafeltételekben vagy az anyagi forrdsok
sziikségletében jelentkez6 hidnyokat idében jelezzlik a fenntarté felé, ezaltal lehetdség nyilik
a gyors és hatékony intézkedések megtételére,

A pedagdgiai munka megszervezésében a szakértelem, a felelosségteljes feladatellatas kiemelt
szerepet kap. NevelOtestiiletlink jo kozbsséget alkot, amelyet szakmailag jol1 felkészilt, a
folyamatos megujulasta térekvé pedagogusok alkotnak. Az dvodapedagogus végzettsége és
szakképzettsége megfelel az intézmény pedagdgiai programjaban megfogalmazott
elvarasoknak és a jogszabdlyi eldirdsoknak.

Alapvett feladatunk a gyermekek testi és lelki egészségének megdvasa, erkilesi védelme,
személyiségiik sokoldalt fejlesztése és képességeik kibontakoztatasa. Az 6vodai élet
tevékenységformait Ugy alakitjuk, hogy a gyermekek szaméra nap mint nap véltozatos,
¢lményekben gazdag lehetoségeket biztositsunk a jatékra, a tapasztalatszerzésre és a fejlddésre.



A csoportban folyé munkat a folyamatos egytittmiikidés jellemzi. Olyan szeretetteljes,
otthonos 1égkért igyeksziink kialakitani, amelyben a gyermekek mindenek felett allé érdekei
érvényesiilnek.

Az elmilt évek személyi valtozasai és a humaner6forras-hiany okozta nehézségek a 2025-
2026-0s nevelési évben sikeriilt stabilizalni. Ujabb évodapedagégus kolléga alkalmazasara
nem volt lehetdség, de boviilt a neveldmunkat kozvetlentil segits dolgozdk kire egy pedagdgiai
asszisztenssel, ami nagy segitséget jelentett. Ennek eredményeként jelenleg biztositott az
dvodai feladatellatdshoz sziilkséges humanerdforras.

Pedagogial programunk megvalositasdhoz megfeleld személyi feltételekkel rendelkeziink.
Valamennyi dolgoz6 rendelkezik az adott munkakér betoliéséhez sziikséges végzettségpel és
szakképesitéssel, A pedagégiai munka megszervezése, a feladatok elosztasa és a
helyettesitések biztositasa ugyanaklkor tovabbra is nagy rugalmassdgot igényel. Az egyenletes
munkaterhelés kialakitasara téreksziink, hiszen fontos szamunkra, hogy valamennyi kolléga
szamara biztositott legyen a pihenéshez, feltéltodéshez és szabadsdganak igénybevételéhez
vald jog. A helyettesitések megszervezése nem minden esetben kénny feladat, ugyanakkor a
pedagdgusok partnerként, egymast segftve vesznek részt ezekben a folyamatokban.

A nevelbtestiilet miikdését az egymds irdnti tisztelet, elfogadas és egylittmiiksdés jellemzi.
Ismerjiik egymas er6sségeit, elfogadjuk egymas eltérd tulajdonsdgait és képességeit, valamint
kozodsen dolgozunk azon, hogy a gyermekek fejlodését a lehetd legmagasabb szakmai
szinvonalon tamogassuk.

Létszamadatok

2026, méjus 31-én az intézményben 16 & ovodas gyermek részesiilt dvodai nevelésben,
ellatasban. Minden gyermek Métraszentimre korzetébol jar az 6vodaba, més telepiilésrdl bejard
gyermek nem volt.

A 2025-2026-0s nevelési év sordn két gyermek felvételére 2026. januéarjdban keriilt sor,
mindkét gyermek mini csoportos (3 éves).

Beiratkozasi adatok a 2026-2027-es nevelési évre

A 2026-2027-es nevelési évre vonatkozd beiratkozasi adatok:

» Ovodai felvételt kéré gyermekek szama: 0 £6
> Ebbbl bolcs6débdl érkezd gyermekek szama: 0 £6




9. Targyi feltételek és az intézményi kirnyezetfejlesztéséneck értékelése

A 2025-2026-0s nevelési év sordn a tervezett fejlesztések jelents része megvalosul, A
fenntartd tamogatasaval a konyhai eszkozodk (tdnyérok, poharak, kancsok, talaldedények)
kertiltek beszerzésre. Az dvodal energiaellatds egy részét napkollektorok és hdszivattyu
biztositjak.

Az Ovikert Program tidmogatasaval és sajat palantdikkal lehet6séget biztosftottunk a
gyermekek szamara a kertgondozas, a ndvényédpolas és a természet megfigyelésének
¢lményszerli megtapasztalasara, a megtermelt zoldségek felhasznalaséara.

A Sziil61 Munkakéz6sség tamogatasanak kdszonhetden a csoportszoba 0j dekoracids elemmel
gazdagodott (mesesarok-pihendsarok baldachinnel), amely hozzdjarult az esztétikusabb
kornyezetben a nyugodt, biztonsagos €s szeretetteljes légkdr megteremtéséhez.

Hosszabb tavon indokoltnak tartjuk az dvoda épiiletében a gyermekmosdé helyiség és a

talalokonyhank korszertisitését és feltjitasat, amely az elkdvetkezd egy-két év fejlesztési tervei
kozitt szerepel.

Fejlesztendd teriiletek, javaslatolc

» A talalo-, melegitdkonyha korszer(isitése.

» A gyermekmosdé helyiség korszer(sitése.

» Az intézményi udvari eszktzok felujitasa, karbantartasa, feliilvizsgélata.

» A fenntartdval és a szill6i kizisséggel kialakitott egyiittm{ikédés tovabbi erésitése.

10, Gyermekvédelem az 6vodaban

Az utébbi években azt tapasztaltuk, hogy egyre tobb sziilé él a lehetséggel és iratja be
gyermekét mar 2,5 éves kordban az 6voddba. Mivel ezek a gyerekek (6bbnyire még nem dvoda
érettek egyre nagyobb feleldsség harul munkatérsainkra, Még nagyobb odafigyelést, tiirelmet,
empatiat kivan a gyerekekkel foglalkozd felndttektsl, A sziildk megvéltozott munkabeosztisa
miatt a gyerekek idejiik nagy részét intézménylinkben toltik. Mivel ilyen magas éraszdmban
tartdzkodnak az intézményben fokozottabb hangsulyt kap az 6vodai nevelés. A sziilék egyre
ink&bb igénylik, sét elvarjak a pedagbgusoktdl, hogy a nevelést f6ként a pedagdgus végezze.
Ugyanakkor nem mindig ftélik meg redlisan gyermekiiket, ami kissé megneheziti a sziils és
pedagdgus kizottt kommunikécidt. A pedagdgusnak meglehetésen tiirelmesnek, empatikusnak
kell lennie a gyermekek megfeleld segitése, nevelése érdekében.

Az 6voda a gyermekvédelmi jelzérendszer egyik fontos intézménye, A gyermekvédelmi
feladatokat a tagintézmény-igazgaté €s az dvodapedagogus is fokozott figyelemmel kisérik.
Mindez lehetéve teszi az esetleges problémak kiszlirését, a hatranyos és halmozottan hatranyos
helyzet felismerését, figyelemmel kisérését, A 2025-2026-0s nevelési évben nem volt
regisztralt hatranyos helyeetl kisgyerek.



Ovodankban a gvermekvédelmi tevékenysée a kisvetkezé képen torténik:

Az 6vodapedagdgus a probléma észlelését jelenti az 6voda tagintézmény-igazgatdjanak, aki
jelzést killd a Csaldd és Gyermekjoléti Szolgélat vezetSjének., A Csaldd és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatarsaival rendszeres kapcesolatban allunk, amikor a mi kompetencidnk mér nem
terjed ki a probléma megoldasara kérhetjiik a szolgilat munkatarsainak segitségét, Az
ovodapedagégus sziikség esetén ajanlja a Gyermekjoléti Szolgdlat szolgaltatdsait a sziildknek
{(pszichologus, tanacsadas), illetve ellatjdk a sziiléket a megfeleld informacidkkal,
telefonszamokkal,

Tapasztalatunk szerint a sziilék bizalommal fordulnak nemcsak a pedagdgushoz, de a
Gyermekjoléti Szolgalat munkatdrsaihoz is. A 2025-2026-0s nevelési év masodik félévében
kellett egy csaldd miatt felvenni a Gyermekjoléti Szolgalattal a kapesolatot, ahol a sziilék
egészen az év végéig kapcsolatban is maradtak a Gyermekjoléti Szolgdlat munkatdrsaival.
Csaladldtogatasok alkalmaval segitséget kaptak a gyermekiik ellatasidval kapcsolatos
teendbkrdl, amelyet probaltak az Gtmutatisoknak megfeleléen kivetni. Sajnos ebben {5bbszir
is segitségre szorultak, folyamatos kontrollt kellett a Gyermekjoléti Szolgalat munkatdrsainak
alkalmazni.




11. Osszegzés

Az 6voda zavartalan mlikddéséhez és a pedagdgiai munka hatékonysagahoz minden kollégéra
sziikség van, Ebben a nevelési évben is kellett az 6sszefogas, az egymads segitése ¢s tamogatdsa
abban, hogy a gyermekek harmonikus, kiegyensilyozott, ingergazdag, szeretetteljes
kornyezetben novekedjenek, amelyben észrevétleniil a szabad jaték sordn fejlédik a
személyiségiik, gyermeki kompetencigjuk.

A kitlizott céljainkat, feladatainkat nagyon sok szinvonalas programon keresztil, preciz, pontos
pedagodgial munkdval valdsitottuk meg, melyet csak kellé gyermekszeretettel és pedagdgiai
elhivatottsaggal lehet elémi, ezzel is nagyban hozzdjarultunk az dvodank szinvonalas
mijkodéséhez. A sikert abban mértiik, hogy a gyermekek drommel jottek dvodaba, megfeleld
{itemben, harmonikusan fejlédstt személyiséglik, szivesen vettek részt a programjainkon, a
valtozatos tevékenységeken. Megeyozddésem, hogy dvodank dolgozoi felelésségteljesen,
magas foku szakmai ethivatottsiggal, gyermekszeretettel végezték munkajukat.

Osszességében a 2025-2026-os nevelési évben végzett neveld - fejlesztd munkénkat
tartalmasnak, eseményekben gazdagnak, eredményesnek értékelem, annak ellenére is, hogy
tovabbra sincs dvodapedagbgus kolléga, ez miaft sok teher harult az egyedili
dvodapedagdgusra. A fenntartd segitségével boviilt a neveldmunkat kdzvetleniil segitd
dolgozok kore egy pedagdgiai asszisztenssel, ami nagy segitséget jelentett.

Készénsm a Fenntarténknak a tamogatast, az Onkorményzatnak, az iskola igazgatojanak, a
Fels6-Matra Oktatasasért Alapitvanynak, a kollégaimnak és a sziiléknek az egész évben
nyujtott segitséget. Halas vagyok, hogy a nevelési év folyaman mellettem alltak, tamogattak,
véleményeikkel, tanicsaiklkal segitették az 6vodapedagdgusi és a vezetdi munkamat.

Tisztelettel kérem a beszdmoldm elfogadasat!

Métraszentimre, 2026. 08. 18. Komlosing Bészérményi Beata
' Tagintézmény-igazgatd



12. Melléklet

1.sz.melléklet

Beszamolo a Sziildi Szervezet 2025-2026-0s nevelési évrol

A Sziiléi Szervezet a 2025-2026-0s nevelési év sordn is, folyamatos egylittmiikodésre
torekedett az dvoda vezetésével és dolgozdival annak érdekében, hogy tdmogassa az intézmény
munkajat, valamint segitse a gycrmekek szamara szervezett programok és rendezvények
megvalositasat. Az SZMK célja az idén is az volt, hogy aktivan tdmogassa az intézmény
munkajat, valamint segitse a gyermekek szdmdara szervezett programok és rendezvények
lebonyolitasat.

A nevelési év soran a Sziildi Szervezet képviseldi rendszeresen kapesolatot tartottak az dvoda
vezetésével, részt vettek a megbeszéléseken, véleményezték a sziiloket érint kérdéseket, és
kozvetitettélk a szildi kdzosség javaslatait. Az éves munkatervben szerepld Mihdly napi vésar
- ami az intézményben hagyomany - megszervezésében és lebonyolitasdban a Sziiléi Szervezet
akifv szerepet vallalt. A csaladokat a megszokott program a vasar, illetve az dvoddasok révid
eléadasa varta, erdsftve ezzel is az dvodai koz0sség Osszetartozasat. A vasar a tervezettnél
nagyobb sikerrel valdsult meg, a befolyt dsszeg az évoda gyermekeinek élményeket nytjtd
interaktiv programokat és fejlesztd eszkozok vasarlasat tette lehetdvé. A szildk, csaladtagok és
tdmogatok akiiv részvétele hozzdjarult a rendezvény sikeréhez, A teljesség igénye nélkiil;
cserebere konyvespolc kerill kialakftasra, meg tudtuk szervezni a médr hagyomanynak szamito
karacsonyi és anyéknapi fotdzast, sajat ovodai jellel elldtott bdgrét tudtunk csinaltatini a
gyerekeknek, babeléadast tudtuk elhozni az évodédba, baldachinos pihend sarkot tudtunk
kialakitani, Maérton napi-, farsangi- és huasvéti ajandékokkal tudtunk kedveskedni a
gyerekekenek, €s rengeteg kreativ tevékenységhez tudtuk hozzdjarulni a beszerzett
alapanyagokkal.

A Sziiléi Munkakozisség tagjai, csalddtagok &s sziilék is aktivan vallaltak szerepet a
programok megval6sitdsaban az idei évben is. Koszonjik mindenki tAimogaté segitségét, akik

hozzajarultak ahhoz, hogy gyermekeink szdméra még szinesebb és élményekben gazdagabb
nevelési évet tudtunk teremteni.

Matraszentimre, 2026.08.18.

Pelle Judit — SZMK elnék




2.sz.melléklet

Boldogsagoéra az ovodaban

A nevelési év soran a Boldogsagora foglalkozasokat a vegyes €letkorti esoportomban tartottam.
A csoportba jaré gyermekek tobbsége lelkes, ¢rdeklodd és kénnyen motivalhatd volt. Célom
volt, hogy a Boldogségora derls, jatékos és élményalapt tevékenységei altal fejlesszem a
gyermekek pozitiv gondolkodésat, érzelmi intelligencidjat, dnismeretét és tarsas kapesolatait.
Nagyon hasznosnak talaltam a kézikonyv mozgésos relaxdcios gyakorlatait, amelyeket gyakran
beépitettem a foglalkozasok elejére — ezek segitették a lecsendeseddst és a figyelem

gsszpontositdsat.

Bagdi Bella meséi csodalatos modon tamogattak a foglatkozasok témainak feldolgozasat. Bar
ezek a torténetek a gyerekek életkorahoz képest hosszabbak voltak, mégis szinte mindig
figyelmesen hallgattak éket. Voltak, akik meg is értették a mesék mélyebb {izenetét, és gyakran
kozdsen beszélgettiink a torténetek tanulsagairdl. Ezek a mesék valdban elvardzsoltak dket, és
segitettek az érzelmi megélés, valamint az empdétia fejlédésében is. A témak feldolgozasat
mindig beszélgetokorrel folytattuk, ahol a gyerekek kicsit nehézkesen, de 6szintén osztottdk
meg gondolataikat és érzéseiket. Ehhez kapcsolddtak a tematikus mesék, dramatikus jatékok,
valamint a munkaflizetek rajzos, szinez6s feladatai. Minden téma kapcsin egy-egy

szimbolumot is megismertek a gyerekek, melyet a foglalkozas végén kiszineztek.

A boldogsagdrik érezhetden pozitiv hatassal voltak a csoport kdzsségi életére. Csokkentek a
gyermekek kozott konfliktusok, egyre gyakrabban tudtak 6nalléan kezelni a nézeteltéréseiket.
A bocsédnatkérés és a megbocsatas is gyakoribba valt, és még a kevésbé segitokész gyerekek is

megtapasztaltak, milyen j& érzés j6t tenni, segiteni masoknalk.

A foglalkozasok soran killonds figyelmet forditottam a differencidldsra. Minden tevékenységet
Ugy terveztem, hogy az a gyermekek egyéni képességeibhez, adottsdgaihoz igazodjon.
Igyekeztem mindenki erdsségeire épiteni, és valtozatos lehet6ségeket kinalni az dnkifejezésre.
A rajzolas, mozgas, mesehallgatés, dramatikus jaték és szabad alkotds mind hozzéjarultak

ahhoz, hogy a gyerekek megtalaljak a sajat Gfjukat a boldogsag témaihoz valo kapesolddésban.

A Boldogsagdra kézikényv minden szikséges tudast és tdmogatast megad. A felépitése logikus,
a javasolt tevékenységek jol illesztheték a gyerekek mindennapjaiba, és szabadon
kiegészithetdk sajat otletekkel is. Ugy érzem, sikeriilt megszerettetnem a gyerckekkel a
foglalkozasokat, szivesen, rommel vettek részt benniik. Bizom benne, hogy a kivetkez6 évben

még tovabb mélyithetjiik ezt az utat a gyerekelkel egyiitt.



3.sz.melléklet

Gyermelkvédelmi beszamolo

Ovodapedagégusaink feladata, hogy maximalisan biztositsék a gyermekek alapvetd
sziikségletét, az érzelmi biztonsdgot. Ugy szervezik az ovodai kimyezetet - személyi- és targyi
feltételrendszert -, hogy az hatasrendszerével eldsegitse minden gyermek szdméra az optimalis
fejlodést. Az altalanos elvarasok kozil ~ tolerancia, nyitottsdg, elfogadé, segitd, tamogatd
attitiid, szeretetteljesség, kovetkezetesség — kiemelten fontos. Az dvodapedagdgusaink neveld-
fejlesztéd munkajuk sordn mindig figyelembe veszik a gyerekek egyéni képességeit, tehetségét,
fejlédési titemét, szociokulturdlis hatterét, Segitik Oket tehetségiik kibontakozasaban, a
hidnyossagok, hatranyok kompenzalasaban, felzarkoztatidsaban.

Az integralt nevelés sordn biztositjuk az Gnazonossdg meglOrzését, dpoldsat, erdsitését, az
interkulturalis nevelésen alapuld integricié lehetGségét, az emberi jogok és alapvetd
szabadsagok védelmét.

Ovodankban a kivetkezd gyermekvédelmi probléma meriilt fel:

Folyamatban lévé valas - kilon élés - az ezt megelézd és ezutan fellépd problémak (rossz
otthoni  légkér, gvermek d4poltsiganak elhanyagoldsa, kapcsolattartasbol  adédé
konfliktushelyzetek). A Gyermek-és csaladsegité Szolgalattal egyiitimi{ikédve a csalddban
felmertilé problémék megoldédsdra torekedtiink. A csaldd a szocializécid els6 szintere, ezért
erdsitjik a csalddon belili helyes gyereknevelést. A  sziilék gyermekiik iranti
felelosségérzetének kialakitasara, megtartasara tOrekedtiink egyéni beszélgetések alkalmaval is.

A nevelési év végére ideiglenesen az édesanya kapta meg a gyermek feliigyeleti jogat.
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Szam: MSZ/3038-3/2026
Térgy: elSterjesziés
Ugyintézd: Erdélyi Dora

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre
3295 Matraszentimre, Rikoczi Ferenc utca 16,

ELOTERJESZTES
Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Méatraszentimre Képvisel§-testiiletének

2026, szeptember 23-1 lilésére

Targy: 5. napirend: Beszamol6 a 2026/2027. tanév inditisarol a Fels6-
matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovodaban, tovabba
javaslat a kitelezden moédositott dokumentumok jévahagyasara

Eléterjesztd: Brdélyi Déra elnok
El6add: Erdélyi Déra elnok

Targyalja és véleményezi: -

Melléklet hatarozati javaslat
Meghivottak: Képvisel-testiilet tagjal

dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Déka Eva megbizott intézmény-igazgatd
Komlésiné Boszorményi Bedta tagintézmény-igazgatd




Tisztelt Képvisel -testiilet!

A nemgzeti koznevelésrél sz6l6 2011, évi CXC. térvény 83. & (2) bekezdés g) pontja értelmében a
fenntartd jovahagyja a kozoevelési intézmény SZMSZ-ét, pedagdgiai programjat, éves munkatervét,
tovabbképzési programjat, tantargyfeloszlisat,

A nemzeti koznevelésrdl szold 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdés j) pontja értelmében a
fenntarté dont a nevelési-oktatdsi intézmény munkajat atfogd elemzések, értékelések, beszamoldk
elfogadasardl.

A Szlovik Nemzeliségi (")nkorményzat Mitraszentimre fenntartdsdban m{ikéds Felsd-matrai
Zalupszky Laszl6 Altalanos Iskola és Ovoda megbizott intézmény-igazgatdja elkészitette a 2026/2027.
nevelési év inditdsdval kapcesolatos beszdmoldojat.
A beszamold az eldterjesztés 1. mellékletét képezi.

A Tels-matrai Zakupszky Laszld Altalinos Iskola és Ovoda megbizott intézmény-igazgattja és
tagintézmény-igazgathja elkészitették a nemvzeti kdznevelésrdl szdld torvény értelmében kételezd,
fenntartdi jovahagyishoz kététt dokumentumokat is, melyek az elfterjesztés 2. - 5. mellékleteit
képezik.

Kérem a Tiszielt KépviselS-testilietet, hogy a beszdmold és mellékelt dokumentumok megismerését
kovetden a véleményiiket, esetleges javaslataikat tegyék majd meg, és a hatrozati javaslatokat
fogadjak el

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Fentiek alapjan kérem a Tiszitelt KépuviselG-testiiletet, hogy sziveskedjen elfogadni a
hatarozati javaslatokat.,

MAatraszentimre, 2026, szeptember 18. /} "'/;é A %

Erdélyi Dor
elnok

1. Hatarozati javaslat:

A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre Elnoke eléterjesztésében megtargyalta a ,Beszdmold a 2026/2027.
tanév inditasarél a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoddaban, fovabba javaslat a
kételez8en médosttott dokumentumok jévahagydsdra” cimii elSterjesztést és az alibbi déntést hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Méatraszentimre Képviseld-testiilete nemzeti
kéznevelésréfl sz6l6 2011, évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkdrében a
Felsg-matrai Zakupszky Laszlo Altaldnos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési év inditdsara
vonatkozé beszamol6iat elfogadja.

2. A Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri FelsG-matrai
Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatdjat, hogy a Felsé-mmatrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2027/2028. nevelési év inditdsara vonatkozd
beszamoldjat a KépviselG-testiilet 2027, augusztusi iilésére készitse el.

Felelds: Doka Fva meghfzott intézmény-igazgatd
Hataridé: értelem szerint



2. Hatarozati javaslat:

A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat MAtraszentimre Képvisel§-testiilete a Szlovdk Nemzetiségi
Onkormanyzat MAtraszentimre Flnoke elSterjesztésében megtargyalta a ,Beszdmolé a 2026/2027.
tanév indftasardl a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovodéban, tovabba javaslat a
kitelezdien médostiott dokumentumok jévdhagyasara” eimf elSterjesziést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat Maétraszentimre Képviseld-testillete nemzeti
koznevelésrél szdld 2o, évi CXC, torvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkirében a
Fels-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozd
iskolai Munkatervét jovahagyja.

o, A Szlovék Nemzetiségi Onkorményzat Méatraszentimre Képvisel6-testiilete felkéri Felsd-métrai
Zalkupszky Laszlo Altalanos Iskola és Ovoda intézmény-igazgatéjat, hogy a Felsd-matrai
Zakupszky L&szlo Altalanos Iskola és Ovoda 2027/2028. nevelési évre vonatkozd iskolai
Munkatervének a KépviselG-testillet 2027. augusztusi iilésére torténd elkészftésérsl
gondoskodjon.

Felelds: Déka Eva meghizott intézmény-igazgatd

Hatéridé: értelem szerint

3. Hatarozati javaslat:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Méitraszentimre Képvisel6-testillete a Szlovik Nemzetiségi
Onkorméanyzat Métraszentimre Elndke elSterjesztésében megtargyalta a ,Beszdamolé a 2026/2027.
tanév inditdsardl a Fels6-matrai Zakupsziy Laszlé Altaldnos Iskola és Ovodaban, tovabbd javaslat a
kotelezBen madositott dokumentumok jovahagyasara” cimi elGterjesztést és az aldbbi dontést hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete nemzeti
koznevelésrdl szbld 2011, évi CXC. torvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkdrében a
Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Oveda 2026/2027. nevelési évre vonatkozd
iskolai Programtervét jovahagyja.

2. A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel-testiilete felléri Fels6-matrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda intézmény-igazgat6jat, hogy a Felss-métrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2027/2028. nevelési évre vonatkozd iskolai
Programtervének a KépviselG-testiilet 2027, augusztusi itlésére torténd elkészitésérsl
gondoskodjon.

Felels: Déka Eva megbizott intézmény-igazgatd
Hatarid4: értelem szerint

4. Hatarozatt javaslat:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Képvisel§-testiilete a Szlovik Nemzetiségi
Onkorményzat Méatraszentimre Elntke elSterjesztésében megtargyalta a ,Beszdmolé a 2o25/2026.
tanév inditdsarél a Felsd-matrai Zakupszky Laszlé Altalénos Iskola és Ovoddban, tovabbd javaslat a
katelezBen maodosfiott dokumentumok jovahagydasara” cimii elSterjesziést és az alAbbi dontést hozta:

3. A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Méitraszentimre Képvisel§-testillete nemzeti
kznevelésr8l sz6l6 2011, évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatkorében a
Felsd-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozd
dvodal Munkatervét jovahagyja,

4. A Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre KépviselS-testiilete felkéri Felsg-matrai
Zakupszky Laszlo Altalanos Iskola és Ovoda tagintézmény-igazgatdjat, hogy a Felsé-matrai
Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozd évodai
Munkatervének a Képvisel§-testiilet 2026, augusztusi {ilésére torténd elkészitésérdl
gondoskedjon.

Felel8s: Komldsiné Boszorményl Beata tagintézmény-igazgatd
Hatdridd: értelem szerint




5.

Hatarozati javaslat;

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviselé-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre Elntke el6terjesztésében megtargyalta a ,Beszamold a 2025/2026.
tanév indftasardl a Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalénos Iskola és Ovodéban, tovabbé javaslat a
kételezden madositott dolumentumok jévdhagydsdra” cimi elSterjesztést és az aldbbi dontést hozta:

3.

Latta:

dr. Hetzmann Szabina Szilvi

A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Méatraszentimre Képviselé-testiilete nemzeti
koznevelésrél sz6ldé 2011, évi CXC. térvény 83. § (2) bekezdésében foglalt feladatktrében a

Felsé-métrai Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda 2025/2026. nevelési évre vonatkozé
6vodal Hazirendjét jovahagyja.

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képviseld-testiilete felkéri Fels6-matrai
Zalkupszky Laszld A}ltalénos Iskola és Ovoda tagintézmény-igazgat6jat, hogy a Fels§-métrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda 2026/2027. nevelési évre vonatkozd 6vodal

Hézirendjének a Képvisel6-testiilet 2026, augusztusi {ilésére torténd elkészitésérdl
gondoskodjon.

Felelts: Komldsiné Boszorményi Bedta tagintézmény-igazgatd
Hataridé: értelem szerint

}
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Iirendeltségvezetd



Fels$-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és
Ovoda

Tel.: +36300181197 Cim: Matraszentimre, Rakoczi u. 14.
email:iskola@zakupszky.hu

dkt.sz.: (8¢ Zomd Targy: BeszAmold a 2026/2027. tanévkezdésril |
Ugyintéz4: Doka Eva ?

Beszamolo a 2026/2027. tanév tanévkezdésének tapasztalatairol

A 2026/2027. tanév elokészitése és elinditdsa a tervezett litemben, 0Osszességében
zokkenOmentesen megtortént. A tanévkezddéshez szitkséges személyi, szervezési és
adminisztrativ feladatok elvégzésére kiemelt figyelmet forditottunk, az esetlegesen felmertils
kérdéseket, feladatokat folyamatosan kezeljiik,

Személyi feltételek, feladatellatas

A tanévkezdést megeldzé idészakban megtortént a személyi feltételek attekintése és a
feladatellatas megtervezése. Az  eld6z6  intézményvezetd tavozasat Lkovetben az
intézményvezetdi feladatok megbizassal kerGltek elldtdsra, () munkatars felvételére nem
kerilt sor.

A feladatellatas jelenleg belsd erbforrdsok atcsoportositasaval, tébbletmunkédban torténik.
Ennck keretében elsGsorban a napkdzis és tanuloszobai feladatok ellatdsat szerveztiik at.
Emellett két oraadd pedagdgus bekapesolasdra is sor kertilt, heti 3, illetve 8 éraban.

A jelenlegi személyi struktira kialakitdsanal szempont volt, hogy egy megbizasi szerzidés
2027. januér 8-an lejar. Emiatt a masodik félév feladatellatasanak és személyi feltételeinek
Gjratervezése sziikséges, amelyet a tanév kozbeni tapasztalatok, valamint a tényleges feladat-
és Oraterhelés ismeretében kivanunk elvégezni.

Az augusztus végi bérndvekedéshez kapesolodo dokumentacio elkészilt.
A tanév szervezési feladatai

Az augusztusi tervezési idGszakban megtdrtént a tanév inditasahoz sziikséges szervezési
feladatok elvégzése. Az Orarend elkésziilt, és a KRETA elektronikus felliletén a sziikséges
idében régzitésre, illetve kizzétételre kerdilt.

A tanév az drarend és a személyi feltételek biztositasa mellett z6kkendmentesen indult.

Elkésziilt a munkaterv ¢s az eseménynaptar, valamint a pedagégusok tanmenetei is. A tanév
sordn a tervezett feladatok megvaldsitasat folyamatosan nyomon kovetjlik, és sziikség esetén
a tapasztalatokhoz igazitjuk.

A sziil6k tajékoztatisa megtdrtént, a tanev elsd hetében sor kertilt a sziiléi értekezletre is.
Fontosnak tartjuk, hogy a szililék az intézmény mitkddesét, a tanév rendjét és az esetleges
valtozasokat megfeleld iddben €s egyértelmilen megismerjék.

A nevelési-oktatasi munka erositése

A tanévkezdéshez kapcsolodoan kisebb szervezési valtoztatasokat vezettiink be. Ezek
elsGsorban a tanuléi fegyelem javitasat, a tanulméanyi munka eredményességének erdsitését,
valamint az intézmény mindennapi miikddésének rendezettebbé tételét szolgaljak.




A valtoztatdsok érintik tébbek k&zott az ebédeltetés €s a tanitasi sziinetek rendjét is. A cél
nem jelentds szervezeti valtoztatds, hanem a mindennapi miikédés kiszamithatébba,
nyugodtabba és hatékonyabba tétele.

Alapdokumentumok feliilvizsgilata
Az intézmeényi alapdokumentumok feliilvizsgélata megkezd6dstt.

A Hazirend moédositisa elkésziilt. A Pedagdgiai Program és az SZMSZ feliilvizsgélata
jelenleg folyamatban van. A feliilvizsgalat elsodleges célja a hatdlyos jogszabalyi
elbirdsoknak vald megfelelés biztosftisa, ugyanakkor a dokumentumokat teljes korlien is
attekintjiik annak érdekében, hogy azok az intézmény jelenlegi mikodését és a kbvetkezd
id6szak szakmai-szervezési feladatait megfelelden tlikrézzék.

Nydri munkalatok, targyi feltételek

A nyérra tervezett karbantartdsi és egyéb munkdlatok jelentSs része elkésziilt, néhdny feladat
azonban meég folyamatban van.

A villanyszerelési munkdak a kivitelezés elokészitése, illetve a szakember helyszini feltardsa
sordn a kordbban tervezetinél nagyobb volumentnek bizonyultak, A feltdrt miszaki
problémak miatt tovabbi munkalatok elvégzése is indokolttd valt, ami a koltségek
ndvekedésével jar.

A sziikséges munkak elvégzése eldtt drajanlat bekérése, majd annak elfogadasat kévetden
szerzddéskotés tortént, illetve torténik. A munkalatok tervezett idépontja az 0szi szlinetre
keriilt, hogy a kivitelezés az oktatasi munka lehetd legkisebb zavardsa mellett térténhessen
meg.

Osszegzés

A 2026/2027. tanév inditdsa dsszességeben rendben, a tervezettnek megfelelen tortént. A

szitkséges személyi és szervezeési feltételeket biztositottuk, az oktatdas megkezdése zavartalan
volt.

A tanév elsé iddszakanak tapasztalatai alapjan elsésorban a tanuléi fegyelem, a tanulményi
munka és a mindennapi m{ikddés hatékonysaganak erésitésére helyezziik a hangsulyt. Ezzel
parhuzamosan folytatédik az intézményi alapdokumentumok teljes kord felilvizsgélata,
valamint a targyi és miiszaki feltételek sziikséges fejlesztése.

Matraszentimre, 2026, 09, 15,
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Déka Eva
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Matraszentimre, 2026,09,015.
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1. Helyzetelemzés

1.1 Az iskola fenntartoja:

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre

1.2 Alapfto okirat szerint:

Egységes iskola

1.3 Elnevezése, székhelye:

Fels6-métrai Zakupszky Laszlo Altalanos Iskola és Ovoda
3235 Matraszentimre Rakdczi u.16.

1.4 Telephelye:

3235 Matraszentimre, Rakoczi u.16.

1.5 Miikédési teriilet:

Matraszentimre kozigazgatasi teriilete.

1.6 Az intézmény tipusa:

kéznevelési intézmeny, altalanos iskola,

1.7 Az intézmény évfolyamainak szama:

Nyole altalanos iskolai évfolyam

1.8 Csoportok szdma:

4 osztaly

2. Szemclyi feltételek

2.1 Létszam:

1 & tanitd — angol szakos tanar Ped. 1.

1 6 tanitd — szlovak nemzetiségi tanitd, fejlesztd pedagogus, Ped.1l.
1 f6 magyar szakos tanar — Ped.1L

1 16 tanitd — Ped 1.

1 16 matematika — foldrajz szakos tandr - Mesterpedagogus

1 16 félallasban — egészségtan tanar — Ped.1,

1 16 testnevelés-térténelem szakos tanar gyakornok



Oraadoként:

Megbizasi szerzédéssel:

1 16 informatika tandr (56ra),
1 £6 f6ldrajz tandr (36ra),

1 8 kémia tandr (66ra)

Vallalkozoi szerzédéssel:

1 6 tancpedagdgus (4 6ra)

| & rendszergazda

| £& SNI-s tanulok fejlesztd pedagdgusa (5 ora)

1 £& SNI-s tanulé mozgasfejlesztd pedagdgusa (1)

Nem pedagogus dolgozok:
teljes munkaiddben: 1 fé
részmunkaiddben: 0,5 16

2.2 Vezetdk heti iigyeleti rendje

Iskol4dnkban az igazgatd mellett “vezet6i beosztissal” rendelkezdk az osztalyfonoksk. Ha az
igazgato nem tartozkodik az intézményben, legalabb egy osztalyfondk “ligyeletet tart”, amig
gyermek benntartézkodik az intézményben.

2.3 Az intézmény tanuloi létszdmadatai

2026/2027. I 2. 3. 4. 6.

Tanuld,  } 5 )4 ] 5 5 e

ranyos helyze

A NG el Bl R
-
—

8,
Osszesen 2 3 3 0 0




Osszevondsok, bontasok:

Az alsdban -2, osztély, 3-4, osztély

A fels6ben 5-6., 7-8., két csoport a nem kdzismereti tantargyakndl, és kiilén minden
¢vfolyamon a kdzismereti tantdrgyakndl.

2.4 Targyi feltételek

éplifetek szédma: 1, tantermek szdma: 6 tanterem, 1 tornaterem + 1 rendelkezéslinkre
bocsatott terem az Onkormanyzat épliletében.

3. Pedagdgiai feladatok

3.1 A tanév legfontosabb céljai €s kiemelt feladatai:

A fenntarté altal megfogalmazott 6 feladatok: a térvényesség €s a szinvonal fenntartisa az
oktatashan, valamint a gyerekek személyiségfejlddésének erdteljes segitése.

Az ¢el6z0 tanév tapasztalataibdl ad6dé nevelési, oktatasi célok feladatok:

A 2026/2027. tanév kiemelt célja az intézmény pedagodgiai munkajanak stabil, kiszamithato ¢és
gyermekkdzpontd megszervezése, kiilongs tekintettel a tanuldk egyéni sziikségleteire, a
kompetenciafejlesztésre, a tehetséggondozasra €s a kzdsségfejlesztésre.

Kiemelt célok
1. A tanulasi eredményesség javitasa
- az alapkészségek folyamatos fejlesztése;
- amatematikai, szovegértési €s természettudomdnyos kompetencidk erdsitése;
- a tanulasi nehézségekkel kiizdd tanuldk célzott tdimogatésa.
2. Egyéni banasmod ¢és differencialt fejlesztés

L

SNI és BTMN tanulok megfelels tAmogatasa;

felzarkdztatas; tehetséggondozas;

A természettudomanyos, Okoiskolai szemlélet erésitése

A tanuldi kdzdsség fejlesztése

Az orszagos mérésbol adodo feladatok: minden lehetdséget meg kell ragadni a tanulok

kompetenciafejlesztésére, a tandrakon olyan feladatokat kell elétérbe helyezni, amely
egyértelmiien a tanuldi kompetenciak fejlesztésére helyezi a hangstlyt.

Al el

A tanév szorgabmi iddszaka: 180 tanitasi nap

Els6 nap: 2026. szeptember 1. (kedd) Utolsd nap: 2027, jinius 18. (péntek)

Az elsé félév 2027. janudr 22-¢én zérul. Az iskolak legkésébb 2027, januar 29-ig kitelesek
értesiteni a tanuldkat (és a sziilket) az els6 félévben elért eredményekrdl.




4. Fontosabb idépontok

4.1 A sziinetek id6tartama
iskolai tanitasi sziinetek:
Az Oszi szlinet elOtti utolso tanitasi nap 2026. oktdber 22. (csiitértok), a sziinet utdni elsd
tanitasi nap 2026. november 2. (hétfs).
A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2026. december 18. (péntek), a sziinet utdni elsé tanitasi
nap 2027, januar 4. (hétfo).
A tavaszi sziinet eldtti utolsé tanitasi nap 2027. mércius 24, (szerda), a sziinet utdni elsé tanitasi
nap 2027. aprilis 5. (hétfo).

Munkasziineti napok:
oktober 23.
november |.

janudr 1,

marcius 15.

méajus 1,

Pilink&sd hétfo.

4.2 Témahetek, témanapok

A nevelési-oktatasi intézmények miksdésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl
sz0l6 20/2012. (VILL 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) 7. § (4) bekezdése
szerinti projektoktatdst lehet6vé tevd témanapok id6pontjai:

a) ,,.Didkok hangja” témanap 2026. szeptember [4-¢ és 25-e kdzétt

b) Magyar Didksport Napja 2026. szeptember 25,

Az EMMI rendelet 7. § (4) bekezdése szerinti projekioktatést lehetdvé tevd témahetek
idépontjai:

a) PENZ7” pénziigyi €s vallalkozoi témahét 2027, marcius 1-5. kézitt,

b) Digitalis Témahét 2027, aprilis 5-9. kbzitt,

¢) Fenntarthatdsagi Témahét 2027, aprilis 19-23. kozétt.

4.3 Orszagos mérés

a) 4. évfolyamon sztvegértés és matematika;

b) 6., 8. évfolyamon szévegértés, matematika, természettudomény, idegen nyelv, célnyelv.
c) 1-2. évfolyamon Diagnosztikus fejlddésvizsgalo

d) 8. évlolyamon palyavalasztast megalapozd kompetencidk vizsgélata

e) 1-8. évfolyamon a tanulok fizikai dllapotanak, edzettségének vizsgalata

Eldkészités: 2027. marcius 12-ig a Hivatal informatikai rendszerében a sziikséges tanuléi
adatok és mérési csoportok rigzitése.

Hivatal altal meghatarozott litemezés szerint 2027, marcius 22. ¢s majus 28. kézstt keriil sor.
A mérések lezardsahoz kapcsolodd adatok kiildése legkésSbb 2027. jinius 4-ig.

A Hivatal a mérések eldzetes tanuldi eredmeényeit 2027. janius 1-ig kiildi meg az iskolaknak.

1-2. évfolyamos tanuldk korében (az egyéni hatrinyok csékkentése, az alapkészségek sikeres
megalapozésa és kibontakoztatdsa érdekében) az altaldnos iskola 2026. oktdber 9-ig felméri
azon tanul6ik kdrét, akiknél az 6vodai jelzések vagy a tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok




alapjan az alapkészségek fejlesztését hangstlyosabban kell a késGbbiekben tdmogatni, és ezért a
pedagdgus indokoltnak latja az azt eldsegitd pedagogiai tevékenység megalapozdsahoz 4
Diagnosztikus fejlodésvizsgald rendszer alkalmazasat.

2026. oktdéber 22-ig jelentés a Hivatalnak az érintett tanulok [étszamarol.

2026. december 7-ig kell elvégezni a meghatarozott vizsgélatokat a kivalasztott tanulokkal.
Az elsé évfolyamos tanulok orszagos mérés keretében a szdvegértési képességeik felmérése
érdekében 2027, mdjus folyamdn — a tanulmanyi rendszer 0tjan — az iskola déniése alapjan
diagnosztikus mérésben vehetnek részt.

d) 2026. szeptember [6. és 2026. oktdber 9. kozitt palyavélasztist megalapozé kompetencidk
vizsgélata. Hivatal altal elkészitett digitalis mérd és tdmogatd eszkozokkel, a Hivatal 4ltal
kiadott eljarasrend alkalmazasaval, 2026. oktéber 16-ig adatok megkiildése a Hivatal részére.
¢) 2027. januér 8. és 2027. majus 5. kozitt vizsgalat, 2027, jinius 11-ig eredmény feltSltése a
Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt rendszerbe.

5. Fortekezletek

5.1 Nevelési értekezlet:

Oktéber: az intézményi dokumentumok (pedagdgiai program, SZMSZ) intézményi
dokumentumok feliilvizsgalata, szlikséges modositésa

Aprilis: ,,j6 gyakorlat”-tapasztalatszerzés

Felelds: iskolavezetés

5.2 Félévi értekezlet idépontja

2027. januér

5.3 Tanévzaro értekezlet idépontja
2027. junius
5.4 Sziiléi értekezlet idépontjai

2026 szeptember 3.
2027, januér 28,

5.5 Fogadoora idopontjai

5.6 Szakmai nap

Osz: munkacsoportok 4ltal meghatarozva
Tavasz: munkacsoportok altal meghatarozva

5.7 Osztalyozd értekezlet:

Félévii 2027, januar 14.
Ev végi: 2027. jinius 16.



5.8 Tanulmanyi kirandulas:

Az osztalyfonokok altal leadott tervek alapjan.

5.9 A tankéotelesek beiratdsa, a felvételi eljaras és a beiratkozas:

Intézménylinkben az els6 évfolyamba iratds a fenntartd dontése alapjan.

6. Unnepélyek, rendezvények

6.1 Iskolai innepélyek

Géla idépontja:
Ballagas idépontja:
Tanévzard idépontja:

6.2 Versenyek, tanulmanyok alatti vizsgak ideje:

2027. panius 4.
2027, janius 18.
2027, janius 18.

Az iskolaban a telepiilési/kertileti munkakozdsségek munkaterve alapjan szervezett versenyek
elétt a szaktandrok feladattervében szerepld Gtemezés szerint hazi versenyeket tartunk.
A hazi és kertileti versenyek eredményeit a szakmai targyak tandrai értékelik,

6.3 Az iskola az alabb tanulmanyi versenyekre késziti fel a tanuldkat:

Verseny megnevezeése Evfolyam Felkészitd tanar Megjegyzések
P . Auxi-Laszka 057agos €s megyei
Mivészeti versenyek 1-8. évfolyam . & gy
Mirella versenyek

Sportversenyek,
didkolimpia

1-8. évfolyam

Berta Tamas

orszagos, megyei és
véarosi versenyek

Természetismereti
verseny

4-5, évfolyam

Déka Eva, Simon-
Incze Rendta

Matematika versenyek

2-8. évfolyam

Auxi-Laszka
Mirella, Doka Eva

Torténelem

7-8. évfolyam

Farkas Eva

Szlovak nyelv

1-8. évfolyam

Pinczingé Szivds
Virag Melinda

Angol nyelv

5-8. évfolyam

Radnai Zsuzsanna




7. Szakmai feladatok

7.1Munkakérok aktualizaldsa, pedagogusok feladatai

Az osztalyfondki munkakdri lefrdsok

aktualizalésa igazgatd 2026. szept. iktatott irat
. - y . . 2026. atalakitott
A pedagdgus munkakordk aktualizalasa igazgatd szeptember iratminta

7.2 Palyavalasztas; kdzépfoki intézményekbe térténd tovabbtanulés

A tanéy elejétd] az orientdcidt a 7-8. osztalyban az osztalyfénidk vezetésével, a sziildk

7w

bevondsaval inditjuk, majd az ezzel kapcsolatos feladatokat is az osztalyfonsk végzi.

7.3 2026/2027-es kizépfok felvételi eljaras

[dépont

2026. oktdber 20.

2026. november 3.

2026. december 1.

2027, januar 23. szombat,
10:00

2027, februdr 3. szerda,
14:00

2027, februdr 12-ig

2027, februar 22,
2027, marcius 1-19,
2027. méarcius 22.

2027. marcius 24-26.

2027, marcius 26,
2027 aprilis 30.

Felvételi esemény

Kézépiskolak kizzéteszik
felvételi tajékoztatdjukat

OH kozzéteszi a kdzponti
irasbeli vizsgét szervezd
intézmeények jegyzékét

Jelentkezési hataridd a kozponti

frasbeli vizsgara
Kozponti irdsbeli felvételi
vizsga

Potlo kdzponti {rasbeli vizsga

Kozépiskolak értesitik a
tanulokat az irdsbeli
eredményérol

Kézépfoki iskolakba torténd
jelentkezés hatérideje

Szobeli vizsgdk iddszaka

Kozépiskolak kézzéteszik az
ideiglenes felvételi jegyzeket

Sorrendmodositas

Modositd adatlap tovabbitasa
Egyeztetett felvételi jegyzek

Altalanos iskolai igazgatdi
feladat

Tajekoztatas a 8, osztalyos
tanuldknak és sziildknek

Téjékoztatas

Tanulok/sziilok segitése,
hataridé figyelése
Erintett tanulék nyomon
kévetése

Erintett tanulok thjékoztatisa

Ertekeld lapok ellendrzése

Felvételi lapok elkészitése,
ellendrzése és tovabbitasa

Tanulok tajékoztatasa,
tamogatasa

T4jékoztatas a
tanuléknak/szitidknek

Tanuloi/sziilé1 egyeztetes,
madosito adatlapok

Altalanos iskola
Fredmények figyelemmel

S imutaté.




Altalanos iskolai igazgatoi
feladat

alapjan kialakult eredmény kisérése

[dépont Felvételi esemény

Kazépiskolak értesitik a
2027. majus 7-ig jelentkezdket a Tanulék timogatasa
felvételrdl/elutasitdsrol

Rendkiviili felvételi eljaras

2027. majus 10-t6l kezdete

Sziikség esetén tajckoztatas

Beiratkozas a kézépfoka

. Tanulok tajékoztatdsa
intézményekbe

2027, junius 24-25.

7.4 Beiskolazasi feladatok

A beiratkozds elékészitése az igazgatd és az iskolatitkar feladata, az operativ feladatokat a
leendd elsds osztalytondk végzi. A beiratkozas sordn tajékoztattuk a leendd elséssk szilleit a
megrendelt tankonyvekrél, a hitoktatdsi lehetSségekrsl, a menza igénybevételének
lehetdscégérsl.

Altaldnos iskolai beiratkozas:
Az dltalanos iskola elsé évfolyamara a tankdteles tanuldkat 2027. dprilis kell beiratni.

Pedagdgus tovabbképzési program és a beiskolazasi tervbdl adddé feladatok

7.5 A beiskolazasi tervet érintd valtozasok:

A 2023-2028 évekre elkészitett, 2023. mércius 17-én elfogadott tovabbképzési program
elbirdsai alapjan 2023, marcius |7-én kihirdetett beiskolazasi terv tovabbra is érvényesek. Az
e dokumentumban foglaltak alapjan ebben a tanévben az alabbi mutaték szerint tervezziik a
pedagdgusok tovabbképzését: periddusok kezdete ¢és vége, a pedagdgus életkora, a
megszerzett pontok értéke.

8.Az intézmény kapcesolatrendszere

8.1Az iskola és csalad kapesolata

A kapcsolattartas fontosabb formai a kdvetkeztk:

Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokedl,

Az igazgatd tajékoztatott:

-2026. szeptember 1-jén a tanévnyiton, valamint az elsé félévet inditd tanévnyits értekezleten.

Az osztalyfonsksk:
-2026. szeptemberének elsd vagy mdsodik osztalyfénski orajan a tanév eseményeirdl &s
rendjérdt




-2026. szeptember 3-4n az els6 szilloi értekezleten a tandv eseményeirdl, az iskola rendjérdl
~2027. januérban a sziil6i értekezleten az els6 félév eredményeirdl és a masodik {élév
teendbirsl

A tanuldk egyéni haladdsaval kapesolatos tajékoztatasara az alabbi forumok szolgéalnak:
-2026. szeptember 3-4n az elsd sziil6i értekezletet kovetd talalkozaskor

-2026. novembeiében tartandé fogadddran — ahol folvtatjuk a fogaddorara térténd digitalis
szilléi jelentkezést

-a sziil6k egyéni bejelentkezését kivetden barmely egyeztetett idépontban telefonon,
személyesen,

8.2 Az intézményfenntartéval valéd kapcsolattartas

Az iskolai munka megfeleld szintli iranyitdsanak érdekében az iskola igazgatdsaganak allandé
munkakapcsolatban kell allnia a fenntartéval.

. . . e , Fenntartéi/miikodtetdi
A kapcsolattartas tartalmi elemet: Intézményi kapesolattartok et
kapcsolattartok
C s e e i Szlovak Nemz.Onk,
szakmai iranyitas intézmeény igazgatd N
¢lndke
gazdasagi ligyintézés intézmény igazgatd Urmési Andrea
. . e . Szlovak Nemz.Onk.
elvi tmutatasok mtézmeny igazgato " . v
elndke, jegyz4
A A e T . Szlovédk Nemz.Onk.,
koordinalés ¢s segitségnytjtas intézmény igazgato s ,,
elnodke, jegyz6

A kapesolattartas formadi A kapcsolattartds ltemezése

vezetdi munkamegbeszélésel

heti gyakorisdggal

személyes beszélgetések

a vezetdtarsakkal napi gyakorisaggal,
a pedagogusokkal szitkség szerint,
konfliktushelyzetben azonnal

elektronikus &s postai levélvaltds

folyamatosan napi gyakorisdggal,

egyéb érintkezési formak

mobiltelefonon, személyes
talalkozdk alkalmaval




9. A belsé ellendrzés altalanos rendje

pedagogusi és

munkakéri leirasok o sziveg . ,
szeptember e alkalmazotti kor g igazgatod
aktualitasai L aktualizéldsa
munkakdri leirdsa
foglalkozasi
tervek, tematikus
tervek, egyéni
évinditas fejlesztési tervek
i adminisztiacids - dokumentum- ) i
olktober . . igazgato
teenddink nyomon foglalkozasi vizsgélat
kovetése naplék,
torzslapok, KIR
€s mas statisztikai
adatallomanyok
clsd félévi tanoral, e
november L ] ) hospitacio ) ,
Oralatogatasok foglalkozasok igazgatd
. ) osztalynaplo,
masodik negyedéves o . dokumentum- . )
december o éreékeldiv, egyéni ., igazgatd
értékelés L. , vizsgalat
haladasi naplo
félévi adminisztracid naplok,
. . . . i dokumentum-
januar megfelelése és beszdmolok, . ) ,
. L vizsgalat 1gazgato
teljesitése statisztika
, . a tanulok felvételi intézményvezetd
, beiskolazassal , dokumentum- )
februar . dokumentumaina ., ¢és az
kapcsolatos teendék ] vizsgalat [
k kezelése osztalyfonok
a pedagbgusok o
(o p i gg, mindsitési dokumentum- , .
marcius mindsitésének ., . igazgat6
e dokumentacid vizsgalat
elbkészitése
harmadik osztalynaplo
. . L y P . dolkumentum- , .
aprilis negyedéves értékeldiv, egyéni s oilat igazgatd
Ry . , vizsgala
érickelések haladési naplo g




 Ellentredtt | Alkalmazott | Ellendraést

Dllentrzeés céla

tanulmanyi
kirdnduldsok tartalmi
oldalanak
. . dokumentum- e
majus megszervezése €s a programtervek ., osztalyfonsksk
| o vizsgalat
lebonyolitas
munkalatai
naplék,
o tanéy végi torzskdnyvek, dokumentum- ) i
jinius C . o o 1gazgato
adminisztracid bizony{tvanyok vizsgalat
ellendrzése

Matraszentimre, 2026, 09, 15.
Déka Fiva

megbizott intézményvezetd



Iskolai programterv

2026/2027- es tanév

Megnevezés Résztvevik Felelos
08.24. Alakuld értekezlet Tantestitlet
Orarend elkészitése,
egyeztetés Pincziné Szivés Virdg | Déka Eva; Pincziné Szivés Virdg
Déka Eva
Tantermek diszitése, Tantestiilet Tantestiilet
tanéy elékészitése
Balesetvédelmi Alkalmazotti kzosség Déka Eva
09.01. oktatés
1-8. osztaly Tantestiilet
8:00 | Tanévnyitd tinnepély
Elsd tanitési nap Tantestiilet
Tanmenetek
leadéasanak Tantestlilet Tantestiilet
hatarideje
09.01. Tank&nyvosztas 1-8. osztaly Pincziné Szivos Virag Melinda
09.03. Tanévnyitd Tantestiilet
értekezlet
09.03. Sziildi értekezlet 1-8. osztaly Osztalyfénskok
09.08. | Olvasés vilagnapja 1-8. osztaly Farkas Eva; Radnai Zsuzsanna
09.10. | Munkatervek leadasi Déka Eva
hatarideje
09.25. Magyar Diaksport 1-8. osztly Berta Tamas
Napja
09.25, ,Didkok hangja™ 1-8. osztaly Farkas Eva; Osztalyfonslsk;
témanap
09.29. Mihaly nap Tantestiilet
Rendvédelem Iskolai kizdsség Déka Eva
Beiskoldzasi terv Tantestiilet Déka Eva
feliilvizsgélata,
mddosftasa
09.16. Péalyavalasztast 8. osztaly Farkas Eva
10.09. megalapozd
kompetencidk
vizsgélata
jelentkezés
09.30 Magyar népmese 1-8. osztaly Farkas Eva; Radnai Zsuzsanna
10,01, Zene vildgnapja 1-8. osztaly Auxi-Laszika Mirella
10.04. Allatok vildgnapja 1-8. osztaly Simon-Incze Rendta;, Auxi-Laszika Mirella
10.06. Aradi vértanik [-8. osztaly Farkas Eva
megemiékezési
lnnepe
10.07. POM 8. osztaly Farkas Eva
10.19, DIFER 1. osztaly Auxi-Laszka Mirella
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10.16. Alapitvanyi bal Pincziné Szivos Virag
10.22. Oktdber 23. [-8. osztaly Farkas Lva
megemlékezés
Téjékoztatas a 8. osztaly Déka Fva
kozépiskolai
felvételi
eljarasrendrbl
10.24. Oszi sziinet 1-8. osztély
11.01. Halottak napja- 1-8. osztaly Radnai Zsuzsanna
Halloween
11.11. Marton nap Farkas Fva
OH kozzétételi lista 8. osztaly
megielenése a
kézponti felvételi
vizsg,
12.01. Jelentkezés 8. osztaly Farkas [va
hatérideje a kdzponti
felvételi vizsgara
Advent 1-8. osztaly Tantestiilet, SZMK
Adventi kézmilves 1-8. osztaly Simon-Incze Rendta; Auxi-Laszka Mirella
délutdnok
Adventi mGsor 1-8. osztaly Farkas Eva; Radnai Zsuzsanna
felkésziilés
12,12 Kardcsonyi miisor 1-8. osztaly Pinczing Szivos Virdg
17.00
12.19. Téli sziinet
2027.
01.04.
01.08. NETFIT mérés 5-8. osztaly Berta Tamads
05.05.
01,22 Magyar Kulttra 1-8. osztaly Farkas Eva
Napja
01.22. L Félév vége 1-8. osztaly Tantestiilet
01.23. Kézponti 8. osztaly Farkas Eva
02.03. | kozépiskolai frasbeli
01.25. Osztalyozd Tantestiilet Déka Eva
értekezlet
01.29. | Bizonyitvdnyosztds [-8. osztly Osztalyfénokok
Beszamolok Tantestlilet Déka Eva
leadasanak
hatérideje
02.08. Sziildi értekezlet Osztalyfonskok
02.15. | Az altalanos iskola 8. osztaly Farkas Bva
tovéabbitja a tanuldi
jelentkezési lapokat
a kézépfokt
iskoldkba
(3.04- Farsang 1-8. osztaly Osztalyfonskok
g
02. Diakolimpia 1-8. osztaly Berta Tamas

orszagos siverseny




02.25. A kommunista 1-8. osztaly Farkas Eva
diktatirak
aldozatainak
emléknapja
03.01- Pénz 7 5-8. osztély Déka Eva
05.

03.08. Nénap 1-8. osztdly Osztalyfonokok
Szivegértési- 4-8. osztaly Déka Eva
matematikai

kimeneti

03.14. 1848/49-es 1-8. osztaly Farkas Eva, Pincziné Szi{vos Virag
forradalom €s

szabadsagharc

03.14. 2025/25-0s tanév Tantestlilet Déka Eva
beiskolazasi

tervének elkészitése
04.05- Digitalis témahét 1-8. osztéaly Fiilép Zsuzsa
09.
04.11. Koltészet napja -8. osztaly Farkas Eva, Radnai Zsuzsanna
03.22- Husvéti kézmiives -8. osztaly Simon-Incze Renata
23, hap

03.25- Tavaszi szlinet

04.05.

Tavaszi zsongas 1-8. osztily Radnai Zsuzsahna

04.22- Elst osztalyosok Déka Bva

23, beiratkozésa
04.16. A holokauszt 5-8. osztaly Farkas Eva
aldozataira
megemlékezés
(torténelem orakon)
04.19- Fenntarthatosdgi Simon-Incze Rendta; Osztalyfénokok
23, témahét
Fold napja- 1-8. osztaly Simon-Incze Rendta; Osztalyfondkok
szemétszedes

05.10. Madarak és fak 1-8. osztaly Simon-Incze Rendta

napja

06.11. NETFIT mérés 1-8. osztaly Berta Tamés
eredmények

feltsltése

04.30. Anydk napja 1-8. osztaly Tantestiilet

05.03. | Szlovak szavalo és 1-8. osztaly Pincziné Szivos Virdg
ének verseny

03.12- Orszagos mérések Osztalyfonsksk

ig (elkészités
informatikati
rendszerben)
03.22- Orszégos mérések Osztalyfonskidk
05.28.
Ovodai ballagés
Tanévzard 1-8. osztaly Tantestiilet
galamiisor




Iskolai kirandulés az
alsd tagozatnak

Osztalyfénsksk

Iskolai kirandulas a
felsd tagozatnal

Osztalyfonoksk

06.04. Nemzeti Osztalyfonsksk
Osszetartozas
06.18. | II. félév utolsd napja
Plinkdsd
06.18. Anyakonyvek, Tantestiilet Déka Eva
bizonyitvanyok
irasa, dokumentalas
06.18. Osztalyozo 1-8. osztaly Tantestitlet
értekezlet
06.24. | Tanévzaro értekezlet Tantestillet Déka Eva
Ballagés 8. osztaly Déka Eva
Iskolai napkozis 1-4. osztaly Déka Eva
feltigyelet indftasa
Osztalytermek Tantestiilet
rendberakdsa
Tanévzaro értekezlet Tantestillet Déka Eva
Nyari szabadsagok Tantestiilet Déka Eva
kiadésa




Felso-matrai Zakupszky Laszlo

Altaldanos Iskola és Ovoda

Ovoda Tagintézmény
MUNKATERVE

2026/2027-es Nevelési év

Ervényes: 2026,09.01. —2027.08.31.
Keésziilt: 2026.08.28.
Készitette: Komlosiné Boszorményi Beata

Tagintézmény-igazgatd




Intézmény OM azonositoja: 031546

Tagintézmeény-igazgatd:
alafras
Komlésiné Boszorményi Beata

Legitimacios eljaras

Nevelbtestiilet nevében:

alairas
Erdélyi Déra

Alkalmazotti k6z6sség nevében:

alairas
Geczki Hilda Cecilia

Sziiléi szervezet nevében

..............................................

Fenntartd nevében

aldirés
Erdélyi Dora

A dokumentum jellege: Nyilvénos

Ph.
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Az O0voda éves munkaterve az eléz0 nevelési év eredményei alapjan és a hatalyos jogszabalyi
rendelkezések, utmutatok figyelembevételével késziilt, A munkaterv kizarolag a 2026/2027-es
nevelési év kiemelt feladatait tartalmazza, a tovabbi feladatok tekintetében az 6voda helyi
nevelési programja, valamint az 6voda belsd szabalyzoé dokumentumai az irdnyadok.

A 2026, évi XLVIL torvény - a kézneveléssel kapcsolatos egyes térvények modositasarol -
¢értelmében az 6vodai éves munkatervet a tagintézmény-igazgatod késziti el, a neveldtestiilet
fogadja el, a fenntart6 egyetértési jogot gyakorol.

A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

e 2011, évi CXC. tdrvény a nemzeti kéznevelésrol
e apedagbgusok 0 életpalyajarol szold 2023. évi LIL torvény, réviditésben Puérv.

e a pedagdgusok 1] életpalyajardl sz6lo 2023, évi LIL térvény végrehajtasarol szolo
40172023, (VIIL30.) Korm. rendelet, roviditésben Vhr., valamint

e 2019. évi LXX. torvény a kdzneveléssel 8sszefiiggh egyes torvények modositasarol
s 2026. évi XLVIL torvény a kdzneveléssel kapesolatos egyes torvények médositasarol

e 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatarol

e 229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kiznevelésrol szold 2011, évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

o 363/2012. (XIL 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarol

o 137/2018.(VIL 25.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szol6
363/2012. (X11. 17.) Korm. rendelet modositasarol

e 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek &vodai
nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanuldk iskolai oktatdsénak irdnyelve
kiaddsarol

o 1997 évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasiol

e 2015, évi CCXXIIL toérvény egyes szocidlis, gyermekvédelmi, csaladtamogatdsi targyt
és egyéb kapcesolddé térvények modositasarsl

o 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésidl, a pedagdgus
szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és kedvezmeényeir6l

e 328/2011, (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti
alapellatasok ¢és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igényléstikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol

e 15/2013.(I1. 26,) EMMI rendelet a pedagdgiai szakszolgalati intézmények mitikddésérdl
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48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagdgiai-szakmai szolgiltatasokrdl, a
pedagoégiai-szakmai szolgdltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai
szolgaltatdsokban vald kzremiikodés feltételeirsl

Onértékelési kézikonyv dvodak szdmdra.

Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara.

rrrrrr

fokozatba 1épéshez. HATODIK, MODOSITOTT VALTOZAT
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projekiek/kiadvanvek/utmutato a peda
pogusok minosifesi rendszereben 6.pdf

KIEGESZITO UTMUTATO az Okfatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a
pedagogusok mindsitési rendszeréhez felhasznaléi dokumentacid értelmezéséhez
Ovodai nevelés HATODIK, JAVITOTT VALTOZAT
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/pemy/ovoda kieg 2018.pdl




Altaldnos informaciok az 6vodarodl

Az intézmény neve: Felst-métrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda

Az intézmény OM azonositdja: 031546

Székhely (Iskola) cime: 3235 Matraszentimre, Rakoczi Ferenc utea 14.
Intézményigazgatd: Doka Eva
Elérhetdségek: Telefon: 06-30-018-1197  E-mail: iskola@zakupszky.hu

Tagintézmény (Ovoda) cime: 3235 Métraszentimre, B6tvds Jozsef utca 5-7.

Tagintézmény-igazgatd: Komlosiné Bészérmenyi Beata

Elérhetdségek: Telefon: 06-30-018-1195  E-mail: ovoda@zakupszly.hu
Az ovoda fenntartdja: Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat

Elnsk: Erdélyi Déra

A fenntartd cime: 3235 Matraszentimre, Rakoczi Ferenc utca 16.
Elérhetéségek: Teleton: 06-30-866-8694

E-mail: szlovak{@matraszentimre.hu

Az ovoda hivatalos logéja:

Az 6voda féréhelyszdma: 25 {6
Az Gvodai csoportok szdma: 1 vegyes életkord dvodai csoport

Az Gvoda nyitva tartasa: 7:00 —16:00

A pedagogiai programot készitette: Komlosiné Boszérményi Beata - tagintézmény-igazgatod
A pedagdgiai program jovahagyoja: fenntartd

Az dvodai nevelés - oktatas nyelve: magyar- szlovék



A nevelési év idétartama: 2026, szeptember 1. - 2027, augusztus 31,

Az 6voda nyitvatartasa; hétf6td] péntekig 7.00 oratol -16.00 ordig.
Szervezett nevelési idoszak: szeptember 01-t6I mdjus 31-ig,

Nyari idoszak: Janius 01-t61 augusztus 31-ig.

Sziinetek:

Iskolai sziinetek: Az oktatasi és gyermekiigyi miniszter 1/2026. (VIL31.) OGYM rendelete a
2026/2027. tanév rendjérol:

Oszi sziinet: 2026. oktdber 23-t61 november l-ig. Az Gszi sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap:
oktober 22.(cstitortdk), a sziinet utdni els tanftasi nap november 2, (hétf6).

Téli sziinet: 2026. december 19-t61 2027. januar 3-ig. A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap
2026. december 18. (péntek), a sziinet utéani elsd tanitasi nap 2027, januar 4. (hétfs).

Tavaszi sziinet: 2027, marcius 25-t61 aprilis 4-ig. A tavaszi sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap
2027. mércius 24. (szerda), a sziinet utdni elsé tanitasi nap édprilis 5. (hétfs).

Az iskolai 8szi, téli és tavaszi szlinetek, illetve nagyobb hidnyzasok esetén a nevelési év kdzben
az ovodai élet zavartalan mik&dését biztositva, de a takarékossag jegyében felmérjiik a varhatéd
gyermeklétszamot (mivel az étkezések nagyobb ardnyd lemondésat a konyha egy héttel
kordbban igényli). A szilék 7 nappal az iskolai sziinet kezdd napjat megel6zden irdsban
nyilatkoznak arrél, hogy az iskolai sziinet idejére igénylik-c a gyermekiik szdmdra az 6vodai
ellatast (¢tkezés megrendelése, lemondasa miatt). Amennyiben a gyermekek 1étszdma az 5 6t
nem é€ri el, €liink a csékkentett tizemmabddal — kevesebb dolgozdi munkalétszammal (szabadsag
kiadaséval).

Nyadri zaras varhato ideje: 2027. jhlius 26-t6] augusztus 31-ig.

Ezen id6szak alatt torténik az éves feltjitas, karbantartds, nagytakaritas. Ennek az idépontjardl
legkesébb februar 15-ig, hirdetmény formajaban (falijsag, sziil6i értekezlet) tajékoztatjuk a
sziiléket. Ez 1d6 alatt, egylittmiikddési megéllapodds értelmében, a sziiléi igényeknek
megfelelden ellatjuk a gyermekek feliigyeletét.

Nevelotestiileti értekezletek — nevelés nélkiili munkanapok:

A torvényi eldirasoknak megfeleléen intézményiink egy nevelési évre 5 munkanap erejéig
nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet. Az ilyen napokat a nevelStestiilet szakmai
tovabbképzése, valamint az intézmény mtikddésével kapesolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatdsdara haszndljuk fel. A nevelés nélkiili munkanapok idépontjainak
meghatdrozadsarél legalabb 7 nappal a zarva tartast megeldzben a szill8ket tajékoztatni kell. Az
6vodai nevelés nélkiili munkanapon — a sziilé igénye esetén — az 6voda ellatja a gyermek
feligyeletét.




Tervezett nevelés nélkiili munkanapok:

Téma Idépont Felelos
Alkalmazotti, nevelGtestiileti 2026. december 12. Tagintézmény-igazgatd
értekezlet.

szombat

Kozelgd tinnepi késziilodés,
dekoracidk elkészitése.

Alkalmazotti, neveltestiilets 2026. december 31. Tagintézmény-igazgato

értekezlet. e
csittortdk

Januartol - majusig terjedd
munkatervi szakasz
tervezése, szervezese,

Alkalmazotti, nevelGtestlileti 2027.02.05. Tagintézmény-igazgatd

ériekezlet. ,
péntek

1. félév szorgalmi idOszak
értékelése

11. félév programok
tervezése, szervezése.

Nyari élet tervezése,
szervezése, nyéti
munkalatok megbeszélése,
feladatok kiosztasa.

Alkalmazotti, nevel&testiileti 2027, augusztus 30, Tagintézmény-igazgatd
értekezlet. o
hétfo

2026-2027-es nevelési év
évzard értékelés.

Eves beszamold kicgészitése
a nyari id6szaklal.

Alkalmazotti, nevel6testiileti 2027, augusztus 31. Tagintézmény-igazgatd
értekezlet.
kedd

2027-2028-as nevelési év
évnyitd értekezlet.

Evkezdés aktuslis kérdésed,
feladatai.

Kiemelt nevelési feladatok
‘meghatarozasa.

Munkanap-athelyezés: A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt 10/2025. (IV. 30.)
NGM rendelete a 2026. évi munkasziineti napok kériili munkarendrol:

2026. december 12. szombat munkanap, 2026. december 24. csiitériok pihen6nap.



Uj gyermekek beiratdsa:

A Fenntarté altal meghatirozott idében, altalaban aprilis 20. - majus 20. kozott, illetve
folyamatosan jelentkezés alapjan.
Vérhaté idépont: 2027.04.22. csiitdrtél — 23. péntek

Uj gyermekek befogadasanak ideje: 2026. szeptember 1-t61 folyamatosan.

Az 1) gyermekek felvételérdl 30 napon belill irasban értesitjiik a sziiloket. Elutasitas, atiranyitas
esetén a sziilbnek a koznevelési tdrvény értelmében fellebbezési joga van, az értesitéstdl
szamitott 15 napon beliil.

Csoport neve: Moékus csoport

A gyermekek dsszetétele: Vegyes életkor csoport — mini, kis, kiizépsd, nagy csoport,
A csoport létszama (szept.01.): 13 16 (ebbél 0 £&6 BTMN, 0 & SNI.

A csoportban dolgozék neve, beosztisa:

» Komlosiné Boszorményi Beata - tagintézmény-igazgato, 6vodapedagdgus
> Erdélyi Dora - pedagdgiai asszisztens, harmadéves évodapedagdgus hallgatd
»  Geczki Hilda - dajka

» Kissné Dano Krisztina - takarité-gondozé

Targyi feltételeink fejlesztésének irdnyelve a 2026/2027-es nevelési évben elsésorban a
20/2012. / VIIL.31./ EMMI rendelet. Pedagdgiai programunkhoz kapcsolodd nevelé munkat
segitd eszkozok, jatékok, felszerelések potlasa, ill. beszerzése ennck figyelembevételével
torténik, koltségvetésiink, és a palyazati lehetéségek kihasznalasaval.

Ovodank j6l felszerelt, biztonsdgos kornyezetet biztosit a nevelé-oktaté munkéhoz.
Rendelkezésre 4llnak a pedagdgiai programunkhoz kapesolddd neveld-oktatd munkét segité
eszkdz0k, jatékok, felszerelések. A csoportszobdhoz tartozik 61t6z0 és mosdo. A csoportszoba
kialakitdsa, berendezése megfeleld. Nagyméretli udvarunk van, ahol édrnyékos és napos
tertiletek, homokozok €s udvari jatékok allnak a gyermekek rendelkezésére. Az udvari jatékok
bévitése a magyar szabvany kévetelményeinck megfeleloen, lehetéségeinkhez mérten térténik.
A karbantartdsi munkalatok folyamatosan, sziikség szerint térténnek. A beszerzések tervezése
évente a koltségvetés tervezésekor torténik.




Sziikséges fejlesztések

Teriilet Tervezett fejlesztés
Az udvari jatékok karbantartdsa, ellenérzése, balesetmentesitése.
A szomszéddal hataros pala kerités befelé dol, és az egyre nagyobb hézagok
miatt (balesetveszélyes!). Sziikség lenne a kerités javitasa.
Udvar
Az drnyékolas miatt szitkséges lenne 2-3 gyorsan ndvekedd, drnyékot ado fa
telepitése. Az elkorhadt fak kivagasa.
Az egyre elviselhetetlenebb nyari hémérséklet miatt nagy sziikség lenne kerti
csapra, a homokozo {61¢é arnyékolora.
Az egyre elviselhetetlenebb nyari hémérséklet miatt nagy sziikség lenne az
Csoportszoba | épiiletben, a csoportszoba ablakaira erdsebb &rnyékold felszerelésére. A
nyithato ablakokra sziinyoghalé felszerelése.
Pedagogiai OviKRETA-hoz is megfelels, korszeri tematikus terveket, fejlesztési
munka terveket tartalmaz6 szakmai anyagok beszerzése.
segitése . P
5 Kortars gyermekirodalom bovitése.
Ovodai . e ., e Y o .
talalékonyha Konyhai textiliak, mitanyag asztalteritok cseréje, potlasa szitkség szerint.
Jatékok, e itk L . . o
e A pedagdgial program megvalOsitasdhoz sziikséges neveld munkat segité
pedagbgiai . L . . il
il jatékok, eszkozik, felszerelések beszerzése, potlasa.
eszkozok
Konyha A talalokonyha padlézatanak a cseréje elengedhetetien. Gyermekétkezoben a

csempék potlasa.

Engedélyezett 6vodapedagdgusi allashelytink: 2 16, ebbdl 1 £6 6vodapedagdgus van.

2025, januartdl 1 6 pedagdgiai asszisztens segiti a munkankat, aki a 2026-2027-es nevelési
évben harmadéves dvodapedagdgus hallgato.

Az dvodéaban I 6 dajka teljes allasban, 1 6 takarito-gondozd 4 o6rds munkaviszonyban van

alkalmazva.

A munka szervezése:

Intézményiink hétfétsl péntekig naponta 7.00 - 16.00 ordig tart nyitva, heti 5 napos
nyitvatartissal. A bejarati ajto reggel 8.00 6rdig nyitva van, ezt kdvetden 12.30 6rdig zarva kell

fartani.

Ovodapedagégus(tagintézmény-igazgaté) délelétt van csoportban (helyettesités esetén

egész nap):

Délelétt: 7.00 Gratol 13.00 oraig
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Pedagogiai asszisztens munkaideje:

8.00 oratol 16.00 éraig

Dajka munkaideje:

7.00 oratol 15.00 oréig

Takarito-gondozé munkaideje:

12.00 6ratol 16.00 ordig

A nyéri idoszakban a gyermeklétszamtol fiiggben a munkakezdés idépontjat a személyi

ellatottsdg befolydsolhatja.

Feladatok

Feladat Felelos Hataridé

A jogszabalyok altal meghatarozott tagintézmény- 2026.09.15.

intézményi szabalyozok érvényességének igazgatd

biztositasa (feliilvizsgalat, modositas)

amennyiben sziikséges.

A munkakori lefrasok médositasa, tagintézmeény- 2026.09.15,
igazgato

Az alkalmazottak tdjékoztatdsa a jogszabalyi | tagintézmény- Aktudlisan

valtozdsokrol. Részletes tajékoztatas. igazgato

A sziilok kételezd tajékoztatasa a tagintézmény- Sziiléi értekezleten

Hazirendrol, az tket érintd jogszabalyi igazgatd

valtozasokrol.

Statisztikai jelentések elkészitése a KIR- tagintézmény- 2026. 09.01.-

STAT-ban, igazgatod 2026.10.15.

feladatolk kijelélése

Miikodési teriilet Feladatok Hataridé Kizremiikddd

Hazirend, 2026. szeptember Tagintézmény-
. 15, igazgatd
Pedagogiai Program gazg
feltilvizsgalata,
T i .| Eves munkaterv

ervezés, szervezds |y ocopc o
Eves tervek 2020. szeptember Tagintézmény-
elkészitésének 15. igazgato
koordinalasa,
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Eseménynaptéar 2026. oktober 1. Tagintézmény-
elkészitése igazgatd
Napi szervezést 2026, szeptember Tagintézmény-
igénylé munkarend 15. igazgato
szervezése
TER szabilyzat Fel van fuggesztve Tagintézmény-
aktualizélasa, igazgatd
pedagogusok ,
tajékoztatdsa a TER- [gazgato
rol, célok
meghatirozasa.
Ovodai felvételi 2020. augusztus 31, Tagintézmény-
elbjegyzési naplo igazgatd
zArasa
Beiskoldzasi 2027. februér — Tagintézmény-
feladatok: az iskolaba aprilis igazgatd
1épdk kimutatasa,
adatkdzlés az 1skola
Taniigyigazgatas | fel€
Ovodai felvétel 2027, 4prilis 20, — Fenntarto,
meghirdetése, napld majus 20. Tagintézmény-
megnyitasa €s igazgatd
felvételi eljaras
lebonyolitdsa
Torzskényv vezetése 2026. oktdber 1. Tagintézmény-
. >
2027. méjus 31. 1gazgato
Eves statisztikai 2026. oktober 1. Tagintézmény-
Stafisztikai adatszolgaltatis igazgato
adatszolgaltatis, | Normativa igénylések | Véltozdsok szerint Igazgato
nyilvantartasok s lemondésok
KIR nyilvantarté Folyamatos Tagintézmény-
rendszer kezelése igazgatd
Igazgato
oviKRETA rendszer Folyamatos Tagintézmény-
kezelése igazgatod
Kozponti Folyamatosan, Tagintézmény-
adatszolgaltatds valtozas esetén igazgatd
1gazgatd
Adatszolgaltatas a lgény szerint Tagintézmény-
gyermekegészségligy igazgato
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é,rdekében (védono,
ANTSZ)

Eves kaltségvetés 2027. januar Igazgatd
elkészitése
Palyé4zatok Folyamatos Tagintézmény-
felkutatasa, fenntartoi igazgatd
engedély kérés, - iras
Allagmeg6vasi, Folyamatos Tagintézmény-
karbantartési igazgatd
feladatok
koordindldsa
Tamogatok Folyamatos Tagintézmény-
megnyerése igazgatd
Téargyi feltételek Folyamatos Tagintézmény-
sziikség és lehetbség igazgatd
szerinti javitésa, I "
bovitése gazgalo
Fenntarto
Meglévt eszkozok Folyamatos Tagintézmény-
Ovasara Oszttnzés, igazgatd
szitkség és lehet6ség
szerinti javittatasa
Részvétel 2027. jantus Fenntarto,
Gazdalkodds selejtezésben, Tagintézmény-
(anyagi, targyi) leltarozasban igazgatd
’
Lehet6ség biztositasa Terv szerint [pazgatd
a tovabbképzési
tervben foglaltak
teljesitésére.
Feladatellatas Szitkség szerint [gazgato
biztositasa Tacintérme
meghizassal, szitkség agihtczmeny-
esetén, thlora 1gazgato
helyettesités
elrendelésével.
Munka-, tiz - s 2026. oktober Igazgato
balesetvédelmi
oktatas
megszervezese
Munka alkalmassagi Lejarat szerint Igazgatd

vizsgélatok
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Baleset és Védéndi Sziikség szerint Tagintézmény-
egészségvédelem | sziirOvizsgdlatok igazgato
szervezese
A pedagogiai munka Folyamatos Tagintézmény-
koordinalasa, segftése igazgatd
a munkatervnek, éves
Pedagégiai feladattervnek
megtelelden.
Jelzések, pedagdgiai Felmeriilt Tagintézmény-
jellemzések problémak, jelzések igazgatd
tovébbitasa, HHH trvényi eldirdsok
Gyermekvédelem | gyermekek alapjan
hidnyzésanak
igazolasa
frésos, elektronikus, Kérés szerint Tagintézmény-
nyomtatott igazgatd
dokumentumok
tovabbitasa
hataridore.
Kapesolattartas a
Fenntartéval A Fenntarté Aktualitidsnak Tagintézmény-
képviseldjének megfeleloen ipazgatd
meghivasa nyilvanos
programokra
Kapcsolattartas a | Nyilt napok Nevelési évente Tagintézmény-
tarsintézményekkel | szervezése egy alkalommal igazgato
Evnyits, féléves, Augusztus - Tagintézmény-
¢vzard alkalmazotti, szeptember, janudr, igazgatd
neveltestiileti janius
¢rtekezlet tartasa.
Megbeszélések a Alktualitas szerint Tagintézmény-
megbizottakkal, igazgato
felel0stkkel tervek,
beszamolok készitése,
programok
Kapcsolattartés a szervezeése,
munkatarsakkal | lebonyolitasa elétt.
Nevel6testiileti Szitkség szerint Tagintézmény-
megbeszélések igazgat6
Dajkat megbeszélések Sziikség szerint Tagintézmény-
igazgatd
Takaritd-gondozo Sziikség szerint Tagintézmény-
igazgatd
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Kapcesolattartas a | Sziiloi értekezlet Munkatervnek Tagintézmény-
sziildldcel meghirdetése, megfelelden igazgato
megtartasa
Beiskoldzasi sziiloi 2027, januar Tagintézmény-
értekezlet igazgatd
meghirdetése
K6zds programok A nevelési évben a Tagintézmény-
szervezése programoknak igazgatd
megfeleléen.
Kapcsolattartds a | Folyamatos Folyamatos Tagintézmény-
Pedagdgiai kapcsolattartés, igazgatd
Szakszolgalattal | konzultacid a
gyermekek
fejlodésersl a
logopédussal,
fejlesztéopedagdgussal,
gyogypedagdgussal.
Sziikség szerinti Sziikség szerint Tagintézmény-
vizsgalati kérelmek igazgatd
Ataddsa-iskolaérettség,
altalanos
fejlettségmeérés
céljabol.
Kapcesolattartas a | A gyermekvédelmi Sziikség szerint Tagintézmény-
Gyermekjoléti felelos szikség igazgato
Szolgalattal szerinti
kapcsolattartsa a
Gyermeljoléti
Szolgalattal,
Gyéambhivatal
szakembereivel.
Beszamolék Az éves beszamoldk Utemezés szerint Tagintézmény-
készitése elkészitése. igazgatd
Részvétel a A munkatarsak Aktualitds szerint Tagintézmeny-
telepiilés kulturalis | §sztonzése, és igazgatd
életében lehetdség biztositas a

rendszeres
részvételre.
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Minden 2026. szeptember 1-t6] dvodakételes, korzetbe tartozo, 6vodankba jelentkezd gyermek
felvételt nyert. Kiemelt feladatunk a rendszeres dvodaba jaras figyelemmel kisérése, a sziilok
tajékoztatdsa a rendszeres dvodaba jaras kotelezettségérol, ha sziikséges.

gyermekek létszdmanak
nyilvéntartisa

Feladat Felelos Erintettek Hataridé
A gyermekek felvétele, tagintézmény-igazgatd gyermekek, aprilis-méjus
atvétele, a szlildk irdsos sziilok, folyamatos
értesitése. 6vodapedagogusok
Az dvodakotelesek Jegyz6/Kormanyhivatal | szllok, gyermekek | folyamatos
felmentése az 6vodaba jaras
alél.
Az 6vodakételesek dvodaba | tagintézmény-igazgatdé |  dvodakitelesek, folyamatos
jarasanak figyelemmel sziilék
kisérése, igazolatlan
hianyzas esetén a sziikséges
intézkedések megtétele.
Torekvés a tagintézmeény-igazgato, gyermekek folyamatos
gyermekbalesetek sziilék, dvodai
megelézésére dolgozok
A gyermekek egészségiigyl | tagintézmény-igazgatd gyermekek folyamatos
vizsgalatanak védond
megszervezeése
A gyermekek adatainak tagintézmény-igazgatd | gyermekek, sziilok | folyamatos
nyilvantartasa, az adatok igazgatd
tovabbitasanak
intézményvezetdn keresztiili
tigyintézése, az adatvédelem
biztositasa
Tantigyi dokumenturmolk tagintézmény-igazgatd folyamatos
vezetése, tanligy-igazgatasi,
tgyviteli feladatok ellatisa
Aﬂstatls?tlkax 1apf)k I’(}’toitese, tagintézmény-igazgatd az 6voda dolgozsi, a met’ge.xd?tt
kotelez6 adattovabbités a gyormekek hataridé
(okt. 15}
Az 6voda zarva tartas tagintézmény-igazgato szulok, a zarva
engedélyeztetése igazgatd alkalmazotti tartas kiirasa
fenntartd kzssség februar 15~
ig kotelezd
A tankdételes kort tagintézmény-igazgatd gyermekek januér 10.

Az iskoldba lépéshez

tagintézmény-igazgatd

gyermekek, sziilok

befratissal kapcsolatos
Ovodai feladatok
megszervezese

tagintézmény-igazgato

sziilok, iskola

szitkséges fejlettség szakszolgélat januar 15,
megéllapitasa
Az altalanos iskolai igazgatd gyermekek, januar 16 —

aprilis 10,
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Terveinket az €l626 évi tapasztalataira épitjiik, a munkakézdsségek terveit figyelembe vessziik,
valamint az egyéni kezdeményezésnek, differencidlasnak, innovacios térekvéseknek is teret
hagyunk.

A csoportokban kotelezden hasznalt dokamentumok az oviKRETA rendszerében:
Csoportnaplo:

Folyamatosan vezetett naplo, melyben megtalalhatéak a gyermekek adatai, nevelési tervek,
értékelések, hivatalos latogatdsok, tematikus tervek stb.

Felvételi és mulasztasi naplo:

Napi rendszerességgel vezetett, a gyermekek személyes adatait, hidnyzésait nyilvantarto
dokumentacio.

Fejlodést nyomon kivett dokumenticié a gyermekekrél (oviKRETA):

Tartalmazza a gyermekek adatait, anamnézisét, megfigyelési tapasatalatokat, fejlesztés
tertileteit. Nevelési évben kétszer.

Nevelési terviinket félévre készitjiik el. A csoport tervezését megkonnyitik az aktualitasok,
tinnepek, témahetek. Unnepeink az évszakokhoz és a jeles napokhoz kétédnek, Az 6vodai
tinnepek, a hagyomanyok érzése mind a kdz8sségi érzést, a valahové tartozds fogalmat ¢&s a
kulturalis identitds kialakulasat segitik.

A pedagégiai programban is megjelenitett intézményi szintii 6vodai iinnepek és egyéh
programok tervezett tartalmai és idépontjai:

Datum Esemény
2026.09.14. - 09.18. Kornyezetvédd hét,
Takaritasi vilagnap 09.18. csiitortok
09.24, cstitortok Erdészeti nyilt nap
09.28. - 10.11, Allatvédelmi témahét
09.25. péntek Mihaly napi véasar 10 6ra
10.02. péntek Allatok vilagnapja
10.22. cslitortdk Megemlékezés Nemzeti iinnepiinkr6!
10. 23, - 11.01. [skolai sziinet: Oszi sziinet
11.02. - 11.06. Tok hét
11.11. szerda Marton nap - lampds felvonulas
11.16. - 11.27. Osz bfiestiztatd hetek
12.07 hétfd Mikulés kézmitives délelétt 9:30 éra
12.12. Kardcsonyl miisor sulival
12.18. péntek Karacsony az oviban
12,19, -2027.01.03, Iskolar swlinet: Téli sziinet
01.25,-01.29. Farsang
02.01. - 02.05. Maci hét
03.12. péntek Mepemlékezes Nemzeti tinnepiinkril
(3.22. hétfé Viz vildgnapja
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03.24. szerda Husvét

(03.25, - 04.04, Iskolai sziinet: Tavaszi sziinet

04.22. csiitortdk Fold napja

04.22. csiitdrtok Nyilt nap - leendd ovisoknak
04.30. péntek Anyak napja 10 ora
05.10. hétfd Madarak, fak napja
05.28. péntek Ballagas 10 ora
05.31. hétfs Gyermeknap
06.04. péntek Nemvzeti Osszetartozds napja
06.04. péntek Kérnyezetvédelmi vildgnap

79777 (Géla

Nemzetiségi ovodai nevelés:

A nemzetiség nyelvének, kultirdjnak megismerése, elsajatitdsa, a hagyomanyok, szokasok
atorokitése, a gyermek nyelvi kdrnyezetének biztositdsa és felkészitése a nemzetiségi nyelv
iskolai tanulasara.

Ovodank ,,Orskds Boldog Ovoda”, Biztonsagos Ovoda és Z51d Ovoda cimmel is rendelkezik.

A gyermekek név-, és sziiletésnapjardl kozosen megemlékeziink.

Boidog 6voda

Ovodank erre a nevelési évre ismét csatlakozott a ,Jobb veled a vilag” alapitvany
programjahoz, melynek keretén beliil boldogsigorakat tartunk. Ezek célja nem az, hogy
problémamentes életmodellt allitson a fiatalok elé, hanem vezérfonalat adjon a gyermekeknek,
hogy konnyebben nézzenek szembe a kihivdsokkal, képesek legyenek megbirkdzni a
problémakkal, és a testi-lelki egészségmegorzés terén is segitséget nytjtson.

A Prof. Dr. Bagdy Eméke, Prof. Oldh Attila és Bagdi Bella nevével fémjelzett program
fokuszaban a pozitiv gondolkodas all. Szeretnénk, ha optimista, magabiztos €s kitarto
gyermekek hagyndk el az 6vodat, akik megoldandé feladatként kezelik a mindennapi
kihivasokat, észreveszik az élet szépségeit, az éromteli pillanatokat, és boldog, hatarozott
énképpel rendelkezd felnéité valnak majd.

Célunk, hogy vezérfonalat adjunk ahhoz, hogy az dvodankba jaré gyermekek:

e kiénnyebben nézzenek szembe a kihivasokkal,

e képesek legyenek hatékonyan megbirkézni a problémalkkal,

e a testi-lelki egészségmeptartis tényezdinek tanulményozdsara kapjanak gyakorlati
lehetdséget.

A program lényege:

o aszemélyiséglejlesztés,
o apozitiv életszemléletre vald képesség tanitasa.
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A boldogsagprogram témadja honaprél hdnapra:

A Boldogsagprogram tudomanyos vizsgalatokra épiil. 10 egymasra épiild témabol 4ll, amelyek
fokrdl fokra ismertetik meg a boldogsag kiilonbsz6 Ssszetevéit, feltételeit.

Minden hénapban egy konkrét boldogségfokozé gyakorlattal foglalkozunk:

o Szeptember: Boldogsagfokozé héla gyakorldsa
e Oktober: Optimizmus gyakorlasa

e November: A tarsas kapcsolatok boldogité ereje
» December: Boldogito jocselekedetek

e Janudr: Célok kitiizése és elérése

¢ Februdr: Megkiizdési stratégiak gyakorlasa

e Marcius: Apro Srémdok élvezete

o Aprilis: Megbocsétas

e Majus: Egészséges életmod

e Junius: Fenntarthaté boldogsag / Onbecsiilés

A konkrét feladatokat, azok rendszerességét (minimum havi 1 alkalom) a csoportban dolgozé
ovéndk hatarozzak meg.

A kdznevelési torvény szerint az évoda az utolsé nevelési évben iskola elkészits feladatot 14t
el. Ovodankban a nagycsoportos gyermekek jatékos tapasztalason alapuld ismereteket
szereznek, A gyermekek a tankételes korukat megelz8 nevelési évben a kés6bbi eredményes
iskolai el6rehaladashoz fontos képességeik és készségeik fejlesziése érdekében az 6vodai
csoportokban naponta dsszesen 45 perces idSkeretben a feladatra differencialt, a gyermek
egyéni terhelhetéségehez igazodd — amennyiben az infrastrukturalis adottsagok [ehet6vé teszik,
kiilén térben szervezett — iskola-el6készitd fejlesztd pedagdgiai tevékenységben vesznek részt.

A sziilékkel valo kapcsolatunk jo, ez segiti a gyermekek ismereteinek elmélyitését is.

Az 6voda — iskola dtmenet zokkendmentessége érdekében nyitottak vagyunk az iskola és
tanitok felé. Kézos programokat szerveziink.,

Alapfeladaton tuli foglalkozasaink:

e Boldogsdgdra Program
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Az intézményvezetés ellendrzé és értékeld tevékenysége

A bels6 ellendrzés és értékelés a helyi 6vodai program altal kitiizott célokra, feladatokra terjed
ki, meghatarozott szempontsor alapjdn a pedagdgusok és az alkalmazottak munkéjiban, az
intézmény muikodésében.

Célja: neveldmunkdnk mindségének ¢&s hatékonysaginak emelése, a tényleges allapot
dsszehasonlitasa a pedagogiai célokkal, visszajelzés a pedagogial munka szinvonalérél.

Feladata: a modszertani szabadsagot tiszteletben tartva fejlessze a nevel6testiilet szakmai
tevékenységét, a nevelés eredményességét, biztositva a zavartalan mikodést.

Tervszertien térténik, t4jékozodo- és tematikuslatogatiasok formédjaban, melyekben az értékelés
is sorra keriil szobeli és frasbeli forméaban.

A tanfeliigyeleti ellenbrzésben a 2026/2027-es nevelési évben nem érintett intézménytink.

A 2026 - 2027-¢s nevelési év kiemelt ellendrzési teritletel

Ssz. Ellenorzes teriilete Ellendrzés ideje
L. Csoportnaplé ellendrzése (ovikréta) Havonta, teljeskort
2. Felvételi-és mulasztisi napld (ovikréta) Minden hénap 5.-¢ig az el6z6

hénap ellenérzése

3. Ovoda koteles gyermekek 6voddba jardsénak | Folyamatosan
nyomon kdvetése

4, A gyermekek  fejlodését  nyomon  kévetd | Evente kétszer, teljeskor
dokumentécios rendszer

5. Gyermekbalesetek megelézése Folyamatos
6. SNI —s gyermek(ek) ellatasa Folyamatos
7. Gyermekvédelmi tevékenység, dokumentacio Folyamatos
8. Munkaids, munkafegyelem Folyamatos
9. Szakmai munka ellendrzése Folyamatos
10. oviKRETA hasznélata Folyamatos
11 Teljesitménycélok, TER Folyamatos
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A beszamolok készitésének rendje:

A gyermekvédelmi beszdmolot, a biztonsagos Ovoda beszamoldt és a boldogsagorak
megtartdsarol szolo beszamolokat a nevelétestiilet fogadja el, melyet a tagintézmény-igazgatd
az éves beszamoldjahoz csatol a fenntartd részére.

A tagintézmény-igazgato altal készitett ¢ves beszamold elfogaddsardl a fenntartd dont.

Ssz. Beszamol6 tipusa Ki késziti el? | Kinek adja le? Hataridé
1. Gyermekvédelmi Gyermekvédelmi | Tagintézmény- | Nevelési &v
beszamolo felelts igazgatd részére | vége (augusztus
31)
2. Boldogsagora Program | Boldogsagora Tagintézmény- | Nevelési év
beszamold vezetd igazpatd részére | vége (augusztus
31
3. Eves beszdmolo Tagintézmény- | Fenntarto Nevelési év
igazgato részére vége
(szeptember 1.}
4. SZMK beszamolo SZMK elnsk Tagintézmény- | Nevelési ev
igazgatd 1észére | vége (augusztus
31)

A technikai dolgozik ellendrzése
A neveld — és oktato munkat kozvetlenil]l segité alkalmazottak munkavégzését az intézmény
tagintézmény-igazgatdja ellenérzi folyamatosan.

Ellend6rzési teriiletek;

» Munkaidd (jelenléti iv vezeiése)
» Munkafegyelem

» Tisztasag

» Munkaruha viselése

A gyermekek fejlesztése, fejlodésének nyomon kivetése

Az OGvodai fejlesztdé pedagogiai munka legalapvetobb célja a tanulasi nehézségek
kialakulasanak megel6zése. Ezért a gyermekek fejlédését, annak nyomon kévetését
folyamatosan végezziik, a Sajatos Nevelési Igényt (SNI) gyermekekkel vald foglalkozdst
gyogypedagogus és fejlesztépedagdgus segiti.

Az alkalmazottak értékelése

e Szobeli értékelések
e TER értékelések (OVIkréta rendszeren keresztiil — Intézmény igazgatdja végzi)
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A dolgozok ellendrzés, mérés eredményeinek felbasznalasdval lehetség szerint azonnal
elvégezziik a korrekciot.

Belso kapesolatok — informéaciéaramlas

Hatékonyabb informaciéaramias kialakitdsa a célunk, melyhez tobb informécios csatornat kell
igénybe venniink (pl.: megbeszélések, értekezletek, e-mail, kézdsségi oldal, telefon, falitjsag,
honlap).

Belsd hospitdlasok, belsé tovabbképzések

A belsé hospitalasoknak nagyszerepe van a tudasmegosztasban, a tapasztalatszerzésben.
Nagyon fontosnak tartjuk az egymdstodl vald tanuldst, a jo gyakorlatok, sikeres projektek,
technikdk, bevalt médszerck megosztasat. Ezéit szitkségesnek tartjuk a belsdé hospitélasok
lehetéségének megteremtését, valamint a belsé tovabbképzések megszervezését is folytatni
kivanjuk. Munkakdzosség 1étrehozdsa a célunk az iskolaval egyfitt.

Onértékelés

A jogszabalyvaltozasok miatt mér csak intézményi onértékelés sziikséges az intézményi
tanfeliigyelet eldtt. Ebben a nevelési évben nem kell onértékelést készitentink, a 2025-2026-0s
nevelési évben tanfeliigyeleti eljardsban nem vettlink részt.

Zild 6voda palyazat elokészitése

Feladatuk megvizsgalni, milyen feltételeket sziikséges teljesiteniink a Z&6ld 6voda cim
eléréséhez (pl: alapdokumentumok modositasa, 1j pedagogiai feladatok megfogalmazasa,
pedagogus képzésck elvégzése). Tovabba feladatuk megvizsgdlni, milyen targyi
eszkozfejlesztések  szikségesek, mennyi a kéltségvonzatuk, illetve azok technikai
megvalositasara alkalmasak-e az dvoda épiiletet, udvarai?

Sziikséges-e a projekt megvaldsitdsara, annak folyamatos fenntartdsara, mikddietésére,
fejlesztésére egy 6nallé munkakézdsséget létrehozni?

Gyermekeink elsésorban a csaladban nevelddnek ¢és a mi feladatunk a megkezdett nevelési
folyamat folytatdsa, kiegészitése, illetve a felmeriild hianyok pédtlasa. Nevelésiink nem lehet
credményes csaladi megerGsités nélkiil, ezért az &sszhangban nevelést nagyon fontosnak
tartjuk.

Nevelési problémak esetén a sziildk véleményét is kikérve probalunk megnyugtatd modszert
leresni. Mar a beiratkozds, illetve a beszoktatis alkalmaval arra toreksziink, hogy a szildk
egyenrang( neveldtarsra talaljanak benniink.

22



A ko6zos rendezvények is jo alkalmat teremtenck a csaldd és az dvoda kozitti kapcsolat
mélyitésére, egymas nevelési elvének, értékrendjének megismerésére. Ahhoz, hogy a sziil6
folyamatosan tdjékozodjon a gyermekével tortént eseményekrdl, szilkségesnek tartjuk a napi
kapcsolattartast is.

A nyfilt napon betekinthetnek a sziildk évodasaink mindennapi életébe. fgy kaphatnak képet
gyermekeik kozosségben elfoglalt helyérél, viselkedésérdl, teljesittképességérol.

A sziil61 értekezletek a sziiloket, gyermekeket, csoportot, dvodat érinté kérdések, problémadk,
és témak megbeszélésére adnak lehetGséget. A sziildkkel folytatott parbeszédre, az dvodai és
otthoni szokdsok egyeztetésére, valamint a gyermek nevelésével kapcsolatos problémak
diszkrét megbeszélésére nyujtanak alkalmat a fogadodrak.,

Neveléstink hatékonysdga érdekében a kordbbindl nagyobb hangsalyt kivanunk fekietni a
szil61 szervezettel vald egylittmiikddésre. Lehetdséget kivanunk adni szédmukra, hogy
figyelemmel kisérhessék a gyermeki jogok érvényesiilését és a pedagdgiai munka
eredményességét ovodankban. Az e korbe tartozd iigyek targyalasakor nevelStestiileti
értekezleteinken a szliloi szervezet képviseléje tanacskozési joggal vehet részt.

Sziiléi értekezletek:

Intézményiink sziil6i ériekerzleteket fél vente szervez (6sszel, tavasszal), vagy az igényeknek
megfeleléen. A szildi értekezlet ideje, témaja kifiiggesztésre kerlil az 6vodaban az értekezlet
eldtt 7 nappal.

Kapcsolat az Altalinos Iskolaval:

Egyiittm{ikdésink  fejlesztése sordan arra torekszlnk, hogy az Ovoda-iskola é4tmenet
zokkenOmentes folyamattd valjon. Szeretnénk elérni, hogy a gyermekek zavartalan
iskolakezdését az iskolaval kozdsen tudjuk egyengetni. A kélesonds érdekl6dés hozzajarulhat
egymas nevelési céljainak, elképzeléseinek megismeréséhez.

Az iskola ¢és dvoda kapcesolattartasi formai:

Napi kapcsolattartas

Latogatasok

Tapasztalatcserék

Kozis eldadasok

K6z6s tovabbképzések

Kézis kulturalis programok (pl.: babszinhéz, interaktiv miisorok)

Koz6s imneplések (egymds rendezvényein, iinnepein valo részvétel, kizremiikddés)
Kozvetlen partneri kapcsolatok megbeszélése, tervezése, értékelése

YVY¥VVV¥VYY

Kapecesolat a Fenntaxtoval:

Célunk a fenntart6é Snkormdanyzattal egy korrekt, 6szinte, timogaté ¢s egyiittmiik6dé kapcsolat
kialakitdsa, hisz miikodési feltételeink ezaltal lesznek biztositottak.

A fenntarté és évoda kapesolattartasi formai:

»  Konzultacio

» Megbeszélések

3 Beszamoldk

» Rendezvényeken valo részvétel
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Egyéb kapesolataink:
Folyamatos kapcsolatot tartunk fent az alabb felsorolt intézményekkel, szervezetekkel:

Az

Kozségi Onkormanyzattal

Szlovék Nemzetiségi Onkorményzattal
Pedagdgiai Szakszolgalatial
Védonbvel

Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal
Gyéamhatosaggal

Jarasi Hivatallal

Fels6-Matra Oktatasaért Alapitvannyal
Matraszentistvani Siparkkal

Helyi Korzeti Megbizottal

VY VY VYV VVYY

intézményi kapcsolatok soran toreksziink a kélesoénds, j6 egylittmlkddésre, széleskorii

tajékozottsdgra és a megfeleld miikodés jellegéhez igazodd informdciddramlas biztositdsdra.

Céljaink a térvényi elvarasok szerinti mikodés soran:

» A prevencid, a gyermekek hatranyos helyzetének csékkentése, a veszélyeztetettség
kialakuldsdnak megeldzése, illetve szitkség szerint segitségnyijtds, valamint
egylittmiikddés a kiillonbozd intézményelkel és szakemberekkel

> A csalddok tiszteletben tartdsa, a csalddi nevelés erdsitése a raszoruldk korében

» Szoros kapcsolat kialakitdsa a kozvetlenill, vagy latens mddon segitséget kérd
csaladokkal

> A gyermekek esélyegyenléségének biztositasa

Figyelembe vessziil:

> Az etnikai kisebbséghez tartozd gyermekek kultarajat

» A sajitos nevelést igényld gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvarasokat és
intézményi alapelveket

> A differencialt fejlesztés lehetOségeit a hatranyos helyzet és a nehezebben kezelhetd
gyermekek szamdra

Gyermekvédelmi feladataink:

YV VYVY

szocidlis hatranyok feltérképezése, csaladlatogatas alkalmdéval helyzetelemzés
statisztikak készitése

sziilok tajékoztatasa a tamogatasi lehetos¢gekrol

rendszeres konzultacio a védéndvel, haziorvossal, gyermekjéléti szolgdlat képviseldjével
dsszekOtOszerep a gyermek —csaldd —6voda - segité intézmények kozoit
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o120 Gyermekbalesetek megeldzése

A balesetvédelem minden alkalmazott kiemelt feladata. Minden olyan esetet, koriilményt,
meghibdsodast azonnal jelentenitik kell a tagintézmény-igazgatdnak, amely a gyermekek vagy
a felnottek testi épségét veszélyeztetik.
Az ovodapedagogusok a csoport szokés- és szabdlyrendszerében rogzitik az udvari jatékok
hasznélati rendjének kialakitasat, felhivijdk a gyermekek figyelmét a balesetveszély forrasokra.
Fontos feladatunk az ovodds gyermekek egészsépének, testi épségének védelme, baleset
megeldzésére nevelés, hiszen a szilld a legféltettebb kincsét a gyermekét bizza rank.
Az 6vodai balesetek legnagyobb része elesésbil, leesésbol, nekiiitkézésbil adddik. Ezért fontos
a magatartasi szokasok ¢&s szabalyok tudatositdsa, Szabadban még t6bb a balesetek szama, mint
a csoportszobdban, itt a gyermekek felszabadult viselkedése okozza a legtobb gondot.
Feladatok:

» A csoportszoba, az udvar balesetveszélyes helyeinek, eszkdzeinek el6zetes 4ttekintése, a

hidnyossagok potlasa

» Megfeleld 6lt6zet biztositasa

> Baleset megelézésre nevelés

» A jatékeszkozok helyes hasznalatdnak megtanitasa

Balesetvédelmi, munkavédelmi oktatas megtartisa.
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Tisztelt Sziilok!

Intézményiink Hazirendjének megalkotdsakor elsddleges szempontként gyermekeik érdekeit
tartottuk szem el6tt, valamint figyelembe vettiik a nevelési-oktatasi intézmények miik$dését
szabalyozd jogszabdlyokban rogzitett jogokat és kotelezettségeket, illetve azok
érvényestilésének rendjét.

A rank varo idoszakban kozos feladatunk és felelosséglink lesz a gyermekek harmonikus
fejlédésének tamogatasa. Célunk, hogy a sziilokkel valé kapesolatunk bizalmon, kolesonds
megbecsiilésen és egylittmiikddésen alapuljon, és valddi nevelési partnerség alakuljon ki
kozottiink, Ennek el6segitése érdekében szeretnénk bemutatni azokat a szokasokat,
elvarasokat és szabalyokat, amelyek dvodank mindennapi életét meghatérozzak.

Ovodénk alapveté feladatinak tekinti a gyermekek személyiségénck sokoldali
kibontakoztatdsat, nevelését és fejlesztését. Mindezt tudatosan megtervezett, szervezett
nevelési helyzetek kialakitisaval tamogatjuk, figyelembe véve az egyéni fejlodési
sajatossagokat,

Pedagdgiai munkank soran arra toreksziink, hogy a csaladi nevelést kiegészitve, irnyitott €s
értékkozvetitd neveléssel olyan maradandé emberi értékeket alapozzunk meg, amelyek hosszi
tavon segitik a gyermekek fejlddését. Bizunk abban, hogy a Hazirend itmutatést nytjt Onsknek
az intézmény mikodésének megértéschez, valamint a sziiléi és gyermeki jogok és
kotelezettségek megismeréséhez.

Hézirendiinkben foglaltak megtartasa a gyermekek, a sziilék/térvényes képviseldk, az ift
dolgozdk érdekeit egyarant szolgdlja. Biztonsdgot, kapaszkodot ad az dvodaba Iépés
pillanatatol a mindenkit érintd jogok és kotelezettségek rendszerében, €s egyben alapja annak,
hogy harmonikus, nyugodt, tolerdns, partneri viszonyban gondoskodhassunk a rdnk bizott
kisgyermekekrol.

A hézirendiinkben megfogalmazott szabalyok az dvodénkba torténd jogszerii belépéstdl az
intézmény elhagyasdig terjedd idére, illetve — a sziilokkel torténd megéllapodas szerint — a
nevelési idén tal, vagy az intézmény épiiletén kivill szervezett programok ideje alatt
érvényesek.

Annak érdekében, hogy dvodank biztonsagos, nyugodt és fejlddést tdmogatd kornyezetet
biztosithasson gyermekeik szdmara, kérjiik a Kedves Sziiléket, hogy a Hazirend tartalmat

figyelmesen tanulméanyozzak at, és a gyermekek érdekében torekedjenck annak betartaséra.

Nevel6testiiletlink ezton is készoni bizalmukat és egytittmikddésiiket!

Keltioooooiiiiinn, 2026.év..iiii, hémap ... nap

Ph.
Komlésing Boszérményi Beata
Tagintézmény-igazgatd



1. Bevezetd rendelkezések

1.1 A hazirend c¢lja, feladata

A hazirend az 6voda 6nallo belsd jogforrdsa. A pedagdgiai programmal €s a szervezeti €s
miikddési szabalyzattal, valamint a fenntartd dontéseivel egyiitt meghatarozza az intézmény
belsé mitksdését. Az dvoda hézirendje allapitia meg a jogszabalyokban meghatarozott jogok
gyakorlasanak és kitelezettségek végrehajtasinak helyi intézményi mddjat, tovabba az dvoda
altal elvart viselkedés szabalyait.

A hézirend tovabbi célja, hogy a gyermekek, a szildk/torvényes képviseldk (tovabbiakban:
szilé(k)), az dvoda dolgozdi €és az ovodéval jogviszonyban nem Iévé, de az intézmény
létesitményeit jogszerllen haszndlé személyek szamara régzitse a gyermeki jogok és
kotelességek gyakorlasanak maédjat és az dvoda munkarendjével kapcsolatos rendelkezéseket.
Az itt szerepld eldirasok feladata, hogy biztositsak az dvoda térvényes miikddését, a nevelés
zavartalan megvaldsitasat, és segitsék az dvoda ktzOsségi életének megszervezését.

A hazirend jogszabalyi hattere, valamint az dveda mikidési és szakmai tevékenységét
meghatarozo jogszabalyok:

e 2011, évi CXC. térvény a Nemzeti Koznevelésrdl

e 2023. évi LIL 6rvény a pedagdgusok vj életpalyajardl

o 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikdésérdl és a
kéznevelési intézmények névhasznalatirol

e 229/2012. (VIIL.28.) Korményrendelet a nemzeti kéznevelésrol szold torvény
végrehajtasardl

e 401/2023. (VHIL.30.) Korményrendelet a pedagdgusok 0 életpélyajarol sz6l6 2023, évi LIL
torvény végrehajtasarol

e 1997.¢vi XXXL. térvény a gyermekek védelmérd! és a gyamiigyi igazgatasrél

e 1998, évi LXXXIV. térvény a csalddok tamogatdsardl

e 2026, évi XLVIL térvény a kézneveléssel kapcsolatos egyes térvények modositasarol

e 331/2006. (XIIL 23.) Korm. rendelet a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- €s hataskordk
ellatasarol, valamint a gyamhatdsag szervezetérdl és illetékességérol

e 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nydjté gyermekjoléti
ellatdsok ¢s gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhatd bizonyitékokrol

e 363/2012. (XI1.17.) Korm.rendelet az Ovodai nevelés orszégos alapprogramjarol

e 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények mitkdésérdl

e 48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgéltatasokrdl, a pedagogiai-
szakmai szolgaltatasokat ellatd intézményekrdl és a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokban
vald kézremkdés feltételeirsl

e 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirol

e Fenntartoi (pl. étkezési téritési dijak) €s nevel6testiileti hatarozatok

e Az Buropai Parlament és a Tanics (Eu} 2016/679 Rendelete (2016. dprilis 27) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad aramlédsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil
helyezésérsl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban: GDPR)

e 2011, évi CXII. torvény az informdcids tnrendelkezési jogrdl &s az informacidszabadsagrol
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2012, évi 1L, torvény a szabalysértésekrl, a szabalysértési eljarasrdl és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerr6l

121/2013. (IV.26.) Korm. rendelet az Oktatasi Hivatalrol

Az oktatasi ¢s gyermeldipyi miniszter 1/2026. (VIL.31.) OGYM rendelete a 2026/2027.
tanév rend;érol

Magyarorszag Alaptérvénye

1997. évi CLIV. térvény az egészségligyrol

2018. évi LXXXIX. torvény az oktatdsi nyilvantartasrol.

2011, évi CLXXIX. Térvény a nemzetiségek jogairdl

2007, évi LXXX torvény a menedékjogrol

37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozas-egészségiigyi
el6irasokrol

2011, évi CXXVIIL torvény a katasztrofavédelemrdl é€s a hozzd kapesolodd epyes
torvények modosttasardl

Egyéb szabalyozé dokumentumok:

]

® &6 ¢ @

A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésének irdnyelve

Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizdd
gyermekeket, tanuldkat az ovodai és iskolat nevelésiik-oktatasuk soran megilletd kiildonleges
banasmoédhoz; a fejlesztd pedagdgiai ellatds gyodgypedagogiai tartalmaira; a pedagogiai
segités céljaira, feladataira és modszereire; valamint a BTMN tanuléi jogokhoz kapesolddd
joghasznélatra

A tartds gyogykezelés alatt allo pyermek koznevelési ellatasanak irdnyelve

A nemzetiség dvodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatasanak irdnyelve
Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda Alapité Okirata

Fels6-métrai Zakupszky Lészlé Altalanos Iskola és Ovoda Pedagogiai Programia
Felsé-métrai Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda Szervezeti és Miikodési
Szabalyzata

1.2 A hazirend idébeli hatilya

A hézirend a neveldtestiilet altal t6rténd elfogaddsaval 1€pett hatdlyba a kihirdetés napjan és
hatarozatlan idére sz6l.

Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabalyvaltozasnak megfelelten.

Modositasa: a tagintézmény-igazgato hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet, a nevels-
oktatd munkat kdzvetleniil segitd alkalmazottak és a Sziiléi Kozosség.

A kihirdetés napja: 2026.09.01.

A hazirend személyi hatalya kiterjed:

az dévodaval jogviszonyban allé minden alkalmazottra;

az ovodaval jogviszonyban allé gyermekelre;

az intézménnyel jogviszonyban nem &llo, de az intézmény teriiletén munkdat végzokre,
illetve azokra, akik részt vesznek az dvoda feladatainak megvaldsitasaban;

a sziil6kre (azokon a terlileteken, ahol érintettek).



A hazirend teriileti hatdlya kiterjed:

e az Ovoda teriiletére,

e az Ovoda altal szervezeft - a pedagdgiai program végrehajtasahoz kapcsolddd - dvodan
kiviili programolra,

e az infézmény képviselete szerinti €s kiilsd kapesolati alkalmakra.

A Hazirend a gyermeki jogok és kitelességek gyakorldsaval, a gyermekek dvodai életrendjével
kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A dokumentum a vonatkozd jogszabalyokban
megfogalmazott jogok, kételességek érvényestilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat
mitkddésének belsd szabalyzoja, Megvaldsitasaval biztositja a pedagodgiai programban foglalt
célok elérését, betartasa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés szabdlyainak megfelelben az
dvodakizosség €s a sziiloi kbzdsség minden tagja szamara,

A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezésels

A hézirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jar,
mint a jogszabalyok megsértése.

Jogorvoslati fehetoség
A héazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziild jogorvoslattal élhet.

Az évoda dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztasa ellen a sziil§ eljarast
indithat az intézmény fenntartdjanal, valamint az intézmény mikasdését ellendrzé hatdsagnal.

A jogorvoslat kezdeményezése lehetséges azon az alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztasa ellentétes az dvoda hazirendjében foglaltakkal.

1.3 Altalanos informaciok az 6vodarol

Az intézmény neve: Fels6-matrai Zakupszky Laszlé Altaldnos Iskola és Ovoda
Az intézmény OM azonositoja: 031546

Székhely (Iskola) cime: 3235 Matraszentimre, Rakoczi Ferenc utca 14.
Intézményigazgato: Déka Eva

Elérhettségek: Telefon: 06-30-018-1197  E-muail: jskolat@zakupszky.hu
Tagintézmény (Ovoda) cime: 3235 Matraszentimre, Eotvis Jozsef utca 5-7.
Tagintézmény-igazgato: Komlésing Boszirményi Beata

Elérhettségek: Telefon: 06-30-018-1195  E-mail: ovodat@zakupszky.hu
Az dvoda fenntartdja: Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat

Elndk: Erdélyi Déra

A fenntartd cime: 3235 Matraszentimre, Rakoczi Ferenc utca 16.
Elérhet6ségek: Telefon: 06-30-866-8654

E-mail: szlovak@matraszentimre. hu

Az dvoda féréhelyszama: 25 {6

Az bvodai csoportok szdma: 1 vegyes €letkort dvodai csoport
Az 6voda nyitva tartdsa: 7:00 —16:00

Az 6vodai nevelés - oktatas nyelve: magyar- szlovak
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2. A miitkodés rendje, a munkarenddel kapesolatos szabalyolc

2.1. Az intézmény nyitvatartasa

Az dvoda napi nyitvatartisi ideje: 7.00 oratol 16.00 oraig, napi 9 6ra. Intézményilink
hétf6tol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan muikédik.

Az dllami innepekkel kapcsolatos nyitvatartédsi rendet intézmenyiink évente, a jogszabalyban
meghatarozottak szerint szervezi,

A gyermekekkel az intézmdény teljes nyitva tartasa alatt - a csoportok heti és napirendjének
megfelelden - dvodapedagogus foglalkozik, de a 401/2023. (VIIL.30.) Korm. rendelet 9. § (5)
pontja alapjdn, a gyermekek [feliigyeletét nevel6-oktatdé munkat kozvetlenil segitd
munkakorben foglalkoztatott személy is ellathatja reggel 8 dra elott és a délutani idészakban a
pedagogusok tartds hidnyzasa esetén.

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:
[. Szervezett tanuldsi iddszal: szeptember 1-t61 méjus 31-ig
2. Nyari id6szak: jinius 01-t6l augusztus 31-ig

2.2. A zarva tartas eljarasrendje

A nydri zaras idészakardl €s pontos iddpontjardl a tagintézmény-igazgatd dont a fenntartd
jovahagyasdval. A nyari zaras 6t hét, ebben az id6szakban folynak a karbantartasi, takarftasi
munkalatok, az Onkorményzati konyha leallasa ¢és a szabadsagok kiadasa. A munkalatok
fuggvényében az iddtartamtol el lehet térni. A zards idotartama alatt masik 6vodéval k&tott
egylittmiikddési megallapodas alapjan biztositjuk a gyermekek feliigyeletét.

A nyari zards idépontjardl legkésdbb februar 15-ig, hirdetmény forméajaban (falitysag) valamint
az intézmény honlapjan tajékoztatjuk a szildket, melynek tudomdsul vételét alairdsukkal
szilkséges hitelesiteni.

Ovodankban alapvetden 6szi/ téli /tavaszi zérva tartds nincs, de energiatakarékossagi
megfontolasbol adodd szitkség szerint a téli zarva tartasrol a fenntartd donthet a sziildi igények
felmérése utan. A déntésidl az dvoda aktudlis evre szolé6 Munkatervében, valamint legkésobb
november 30-aig hirdetmény formajaban (falitijsag) valamint az intézmény honlapjan
tajékoztatjuk a szildket, melynek tudomdsul vételét aldirdsukkal szikséges hitelesiteni.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartd engedélyével egészségligyi okokbol, pandémias
jarvanyveszély, természeti vagy mas katasztrdfa esetén keriilhet sor. Ehhez minden évben
elérhetdségi kortelefon listat készitlink. A Kormany szomszédos orszagban fennallo fegyveres
konfliktus, haborgs helyzet vagy humanitirius katasztrofa, tovabbd az élet — és
vagyonbiztonsagot veszélyeztetd elemi csapas esetén killonleges jogrendet hirdethet ki
(hadiallapot, szlkségallapot és veszélyhelyzet stulyossdggal), mely sordn az intézményben
rendkiviili szlinet elrendelésére kertilhet sor. (Jogalap: Magyarorszag Alaptérvényének tizedik
modositasa)

Amennyiben a nevelési-oktatast intézmény csoportszobaiban a miiszaki, mikadési feltételek
tartos hidnya miatt a hémérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési, oktatdasi napon nem éri
el a hisz Celsius-fokot, az igazgatd a fenntartd és a miikddtetd egyidejii értesitése mellett
rendkiviili sziinetet rendel el, és a rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiléket. A



rendkiviili sziinet idGtartama alatt az intézmény fenntartdja sajat fenntartdsaban miikéds masik
intézményben vagy a partnerintézményben gondoskodhat a gyermekek elhelyezésérdl.

Rendkiviili események (pl.: tlzriadd, bombariadd) bekovetkezésekor az intézmény
szabdlyzataiban rogzitett szikséges intézkedéscket az Ovoda dolgozdi haladéktalanul
megkezdik a gyermekek biztonsaganak figyelembevételével, A sziilék minden esetben
tajékoztatast kapnak a rendkiviili eseményrél és a megtett intézkedésekrdl.

2.3. Az iskolai sziinetek alatti nyitva tartas eljardsrendje

Az iskolai 6szi, téli és tavaszi sziinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év kozben
az 6vodai élet zavartalan mikddését biztositva, de az észszerlség és takarékossag jegyében
felmérjiik a varhaté gyermeklétszamot (mivel az étkezések nagyobb ardnylt lemondasat a
konyha egy héttel kordbban igényli). A szllék 7 nappal az iskolai sziinet kezdd napjat
megeldzden {rasban nyilatkoznak arrél, hogy az iskolai szlinet idejére igénylik-e a gyermekiik
szamdra az ¢vodai ellatdst (étkezés megrendelése, lemondésa miatt). Amennyiben a gyermekek
létszama az 5 6t nem éri el, éliink a csdkkentett tizemmdddal - dolgozot munkalétszammal
(szabadsag kiadasaval).

2.4, Nevelés nélkiili munkanapok igénybevételének eljarasrendje

A torvényl el6irdasoknak megfeleloen intézménylink nevelési évente 6t munkanap
igénybevételével, nevelés nélkiili munkanapokat szervezhet, melyeken az arra igényt tartok
szaméra dvodai ellatast biztositunk. A nevelés nélkiili munkanapokat a nevel6testiilet szakmai
tovabbképzésre, valamint az intézmény mikodésével kapcsolatos tervezési és értékelési
feladatok ellatdsara hasznalja fel.

A nevelés nélkiili napok id8pontjardl a sziildk leglkésébb 7 nappal elobb hirdetmény formajaban
(faliGjsag) valamint az intézmény honlapjan értesitést kapnak. A sziilék {rasban nyilatkoznak
arrél, hogy a nevelés nélkili munkanapon igénylik-e az Gvodai ellatast gyermekiik részére.

3. Az 6vodai elhelyezés igénybevételének lehetiosége

3.1. Az dvodai felvétel, atvétel, az dvodai jogviszony létrehozisa jelentkezés alapjin
torténik.

Az dvodai jelentkezés és az 6vodai beiratkozas jogi statusza nem azonos. Ovodai beiratkozasra
az tagintézmény-igazgato felvételrdl sz616 hatérozata alapjan kertil sor.

Az 6vodaba az a gyermek vehetd fel, aki:

- az adott naptari év augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betoltotte,

- dletvitelszerlien az 6évoda kérzetében lakik,

- a harmadik életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti (2,5 éves, nem
ovodakotelezett), feltéve, hogy minden, a telepilésen, fovarosi kertiletben, vagy ha a
felvételi korzet tobb teleplilésen talalhato, az érintett telepiiléseken lakohellyel, ennek
hidnyaban tartdézkodasi hellyel rendelkezé hadroméves és anndl iddsebb gyermek 6vodai
kérelme teljesitett, és még rendelkezik szabad ovodai férohellyel.

- akita Szakértti Bizotisag diagnosztizalt és integralt fejlesztését javasolja amellett, hogy
az dvoda alapité okirata szerint az adott SNI feriilet ellathatd. Ennek hidnyaban jegyz6i
engedéllyel/hozzajarulassal lathato el a gyermek.




- Az dvodai felvétel eljarasrendjét az aktudlis nevelési évet megelGzien, a jogszabdly
altal meghatérozott idépontban a fenntartdé Snkorményzat szabalyozza, kizleményben
vagy hirdetményben teszi kozzé. A kiadott kozleménynek vagy hirdetménynek
megfelelben, az dvoda igazgatdja gondoskodik az eljarasrend térvényes betartasaért. A
sziild - az Ovodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett -
gyermekét koteles beiratni a fenntartd nkormanyzat altal kozzétett kdzleményben vagy
hirdetményben meghatdrozott idépontban. A szabdlysértésekrdl, a szabalysértési
eljarasrol sz616 2012, évi 1. torvény 247. § (1) bekezdés a) pontja értelmében az a sziilé
vagy torvényes képviseld, aki a sziildi fellgyelete vagy gydmsaga alatt 4ll6 gyermeket
kelld id6ben az dvoddba nem iratja be, szabdlysértést kovet el. A gyermek Gvodai
nevelésbe valo iratasanak elmaradasar6l az évoda igazgatdja haladéktalanul értesiti az
Oktatasi Hivatalt.

Az dvodai jogviszony a beiratas napjan jon létre.

Az Ovoda igazgatdja az Ovodat felvételi, atvételi kérelemnek helyt ado dontését - a
beiratkozasra kifrt utolsé hatarnapot kéveté 30 napon beliil - irdsban, a kérelem elutasitasara
vonatkozd déntését hatdrozati formaban kézli a sziilével.

Az ériesités vagy hatdrozat atvétele torténhet:
- aszilo atvételt igazolo alairasaval,
- postai atvétel igazolasaval,
- amennyiben a sziilé az dvodai beiratkozas napjan — az elektronikus elérhet6ségének
megadasaval —kérte, elektronikus tton. (Az elektronikus tton térténé megkiildés esetén
a szilonek a megérkezett hatdrozatrol elektronikus levél Utjan nyilatkozni kell a
kézhezvételrol.)

A gyermek személyiségi jogait figyelembe véve a felvett/elutasitott gyermekekré! névszerinti
névsort nyilvanos helyre kifiiggeszteni, honlapon megjeleniteni TILOS!

A gyermek - személyesen, illetve sziilein keresztlil - a beiratds napjatsl kezdve az dvodai
Jogviszonyon alapuld alabbi jogait gyakorolhatja.
- Az ¢évoda mikddésérél, az Ovodai csoportba torténd beosztasrol, az Gvodal
beszoktatasrél/befogadasrol szo16 tajékoztatd értekezleten vald részvétel.
- Ovodai jel valasztasa, 6vodapedagdgusokkal, dajkdval, pedagbgiai asszisztenssel valo
megismerkedés,
- Csaladlatogatas idépontjanak leegyeztetése a csoportos dvodapedagdgusokkal.
- Ovodai étkezés megrendelésének és befizetésének bonyolitdsa.

A koznevelésrd] szold 2011, évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkt.) 49. § (3a) bekezdésére
alapozva a gyermek az ovodai jogviszonyon alapuld aldbbi jogait az elsé nevelési év
megkezdésével, szeptember 1. napjatdl - nevelési év kizben térténd felvétel esetén a felvételi
hatarozatban szereplé naptol kezdve - gyakorolja:

- Jelenléti dvodai nevelésben vald részvétel, az dvodaba jaras valés megkezdése.

- Intézményhasznalat, dvodai rendezvényeken vald részvétel.

- Szocidlis kedvezményekre valo jogosultsag.

- Ovodai étkezés — az egyéni sajatossagok (ételallergia stb.) figyelembevételével,

- Az Nkt. 62. § (1a)-(le) bekezdéseit betartva szikség szerint az Nkt. 25. § (5a) a) és b)
bekezdésel szerinti  diabétesz  ellatdas, valamint a fokozott kockazatt allergids
betegséggel diagnosztizalt gyermekek esetében az egészég megdrzésére forditott
fokozott figyelem, ellatés.

- Sziikség szerinti SNI, BTMN fejlesztd nevelésben tdrtént részvétel.
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- Logopédiai ellatas.

- Az dvodai jogviszonnyal kordbban még nem rendelkez6 gyermekek szamara az aktuélis
nevelési évre torténd beiratkozasra a fenntartd altal a nevelési-oktatdsi intézmények
miikddésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatard] 20/2012, (VIIL31.) EMMI
rendelet (tovabbiakban; Mitks.) 20. § (1) bekezdésben szabdlyozottl idészakban dprilis
20-a és méjus 20-a kozott keriil sor.

- A Mikr. 20. § 2¢) bekezdése kimondja, hogy:
»A kotelez6 dvodai nevelésben valo részvétel ald felmentett, harom éves kort betdltstt,
valamint az Nkt. 8. § (1) bekezdése szerinti harmadik életévét be nem t61tott gyermek
szllbje a nevelési év kézben kérheti felvételét az dvoda igazgatdjanal, annak érdekében,
hogy a gyermek részt vehessen az dvodai foglalkozasokon.” Erre tekintettel az
érintettek szamara van lehet6ség az év kizbeni dvodai felvételre a szabad férbhelyek
fuggvényében.

A Miukr. 20. § (4) (11) bekezdése értelmében az dvodai felvételrol, az dvodaba felvett
gyermekek csoportba valé beosztasdrdl a sziilok €s az dvodapedagdgusok véleményének
kikérése mellett - az egyenld bandsmodrdl €s az esélyegyenldség elémozditasarol szolo 2003,
évi CXXV. térvény 28, §-aban meghatdrozott feltételekkel 6sszhangban - az évoda igazgatdja
dént.

Az életvitelszer(l tartozkodds igazolasa - kiiléndsen abban az esetben, ha az Gvodail szabad
téréhelyekre tuljelentkezés torténik - az dvoda igazgatdja a gyermek 6vodai kbrzetben térténéd
¢életvitelszery tartozkodasanak valéssagat a sziilo felszélitdsa, valamint a védéné bevondsan
keresztiil jogosult ellendrizni.

Atvétel

A sziild masik dvodaban jogviszonnyal rendelkezd gyermeke dvodai dtvételét évkiozben
barmikor kérheti, a gyermekek atvétele - a szabad féréhelyek fliggvényében - folyamatos.

Az ovodai nevelésben vald részvételre kotelezett gyermek mas ovodabol torténé atvétele
esetében az 6voda igazgatdja a dontésrol értesfti az el6z6 6voda vezettiét. Az értesités torténhet
postai Uton vagy elektronikus levél forméjaban. Amennyiben az ovodai felvételre a
gyamhatdsig kezdeményezése alapjan keriil sor, a felvételrdl sz6l6 értesitést szamara is meg
kell kiildeni.

Menedékes gyermel dvodai ellatdsa
A menedékes jogallast gyermek a menedékjogrol sz6l6 2007, évi LXXX. Térvény 19, § b)
pontja alapjan ideiglenes védelemre jogosultnak tekintendd és az Nkt. 92. § (1) bekezdés a)
pontja szerint 6vodai ellatasra jogosult.

e Az dvodai felvételhez az Nkt. 92. § (3) (4) szerint eljarva az Ukrajnabdl Magyarorszag
teriiletére belépett személyek menedékesként vald elismerése kiilon eljaras keretében,
kérelemre induldan torténik meg. A kérelmet az Orszdgos Idegenrendészeti
Foigazgatoésagnak kell benytjtani, amely azt menekiiltiigyi eljarasban clbirélja.

e A menedékes statusszal bird gyermek az dvodai ellatast ~ a magyar allampolgarokkal
azonos feltételekkel vehetik igénybe — a menedékességiik iranti kérelem benytjtasatol
kezdodoen.
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Ovodai nevelésben valo részvétel

Az Nkt. 8. §-a értelmében az dvoda a gyermek haroméves koratdl a tankitelezettség kezdetéig
neveld intézmény, amely a gyermeket fokozatosan, de kiiléndsen az utolsé évében az iskolai
nevelés-oktatdsra késziti fel. A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a
harmadik ¢letévét betslti, a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy drdban dvodai
foglalkozason vesz részt. Az a sziild, aki gyermekének sajatos nevelési igénye miatl nem
igényli gyermeke szdmara az 6voda napi nyitvatartasi idejének (napi 12 ora) felét, vagy csak
napi négy orara venné igénybe az 6vodai ellatast, az minden esetben sziiléi kérelemmel kell,
hogy forduljon az intézmény igazgatdjdhoz.

Felmentés ovodai nevelés alél

A Nkt, 8. § (2) szerint a szil0 - targyév aprilis 15. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a
gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva,
e annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik
életévét betslt,
o kiilonds méltdnylast érdemld esetben, (jabb kérelem alapjan annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek az 6todik életévét betslti
a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezo szerv mely, a
fovarosi ¢és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljard jarasi hivatala)
felmentheti az dvodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi kériilményet,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljardsban szakértdt kell meghallgatni, csak az 6voda
igazgatdja vagy a védons rendelhetd ki.

Tartos gyogykezelés alatt 4ll6 gyermek esetében az egészségligyrdl szold 1997, évi CLIV.
torvény (tovabbiakban: Etitv.) 89. §-a szerinti altalanos jarobeteg-szakellatasban, vagy az Eiitv.
91. §-a szerinti altaldnos felovibeteg-szakellatasban 1észt vevd szakorvos rendelhetd ki, Tartds
gyogykezelés alatt all6 gyermek esetében a kérelem a targyév aprilis 15, napja utan is
benyujthatd. Az eljards idétartama 6tven nap.

A dontés ellen kozigazgatdsi pert a dontés kozlésétd]l szamitott tizendt napon belill lehet
meginditani. A felmentést engedélyezt szerv dontését a birdsag nem valtoztathatja meg.

Az Nkt. 4. § 18. pontja szerint tartds gyogykezelés alatt allo gyermeknek tekintend6 az a
gyermek, akinek egészségligyi ellatasa az Eltv. 89, §-a szerinti altaldnos jardbeteg-
szakellatasban vagy az Eiitv. 91. §-a szerinti altalanos fekvébeteg-szakellatasban részt vevo
szakorvos véleménye alapjan az adott nevelési évben a harminchat nevelési napot varhatéan
meghaladja, és emiatt az 6vodai nevelésben a 8. § (2) bekezdése szerinti forméban nem tud
részt venni, az az, a legalabb napi négy érai tartamban meghatarozott 6vodai foglalkozasokban
nem részesiil.

Ha a tartés gyogykezelés alatt allé gyermeket az Nkt. 8. § (2) bekezdésében meghatirozottak
szerint a felmentést engedélyezd szerv az dvodai foglalkozason valé részvétel alél felmentette,
az Ovoda a sziild részére tandcsadast, konzultdcidt biztosit, tovabbé terapias vagy mas kezelés
sziikségessége esetén tovabb iranyitja a pedagdgiai szakszolgalathoz vagy mas szakellatdst
biztosito intézményhez a 20/2021, (VIIL 31.) EMMI rendelet (tovabbiakban: Mikr.) 75. § (§)
bekezdése szerint.

A kronikus betegségben szenvedd gyermek stitusza, nem azonos a tartds gyogykezelés alatt
allé gyermekével felmentés és Gvodai nevelésbdl valo tavollét igazoldsa tekintetében!
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3.2. Az dvodai jogviszony sziinetelésének és megsziinésénel eljarasrendje

Az Nkt. 91. § (4) bekezdése értelmében szilinetel az dvodai jogviszonya annak a gyermeknek,
aki dvodaba jarasi kételezettségét ktilfoldon teljesiti, a sz{iil6 altal bejelentett naptol.

Megsziinik az 6vodai jogviszony (0vodai elhelyezés):

e Ha a gyermeket masik ovoda atvette, az atvétel napjan, amennyiben a fogadd 6voda a
gyermek nevelését eddigickben végz6 dvoda szdmdra elkiildte a dontésrdl sz616 értesitését.
A partneri egytittmikdésre tekintettel, kérjiik, hogy ebben az esetben a szul6 is értesitse
az intézményt arrol, hogy gyermeke melyik 6vodaba tavozik.

e Ha a fovarosi és varmegyei kormanyhivatal altalanos illetékességgel eljaré jarasi hivatala
a sziild kérelmére a gyermeknek felmentést adott a kételezd o6vodai nevelésben vald
részvétel alol - a sziild dprilis 15-éig benyujtott kérelme alapjan - annak az évnek az
augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti, kiilonos
méltanylast érdemld esetben, jabb kérelem alapjén annak az évnek az augusztus 31.
napjaig, amelyben a gyermek az &todik életévét betdlti.

e THaa gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsd napjan.

e Ha az dvodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankdteles kort.

e A nem magyar allampolgéarsagl gyermek kiilféldre vagy sajat orszagaba tavozik.

e Amennyiben a nem évodakételes gyermek sziiléje lemond az 6vodai féréhely igényérol.

A gyermek Ovodai jogviszonyanak megsziinésérél az dvoda irdsban értesfti az Oktatasi
Hivatalt.

Sajatos nevelési igény(, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézséggel kiizdd
gyermek esetében a szakértdi bizottsag szakértéi véleményét a tankételezettség
megkezdésekor az dvoda az iskola szdmara, intézményvaltaskor a gyermek el6z6 6voddja, az
1j 6voda szamara a Mkr. 189. §-a szerint megkiildi. Az intézmény a nyilvantartott gyermek
adatait az Nkt, 41. §(10) bekezdése szerint kezeli.

4, A tavolmaradas Lkérésének, elbiralasanak, engedélyezésének ¢&s igazoldsdnak
eljarasrendje

4.1. Az 6vodaba jarasi kitelezettség elmaradasa — kivetkezményei

Ha az évodakételes gyermek egy nevelési évben igazolatlanul
e Ot nevelési napot mulaszt, az 6voda igazgaldja

1998. évi LXXXIV. csaladok tdmogatisardl szolo térvény 15.§ (1-3) bekezdései
értelmében az intézmény igazgatdja felhivia a csaladi potlék jogosultjat az
igazolatlan mulasztassal &sszefilggd jogkovetkezményre (értesités igazolatlan
mulasztasrol nyomtatvany megkiildése sziilé/térvényes képviseld részére). Az (1)
bekezdésben foglaltakat nem kell alkalmazni, ha az Gvodal nevelésben vald
részvételi kotelezettséget olyan gyermek szegi meg, illetve a kételezd tandrai
foglalkozésok  tekintetében olyan gyermek mulaszt igazolatlanul, akit
nevelszilénél, gyermekotthonban vagy szocidlis intézményben helyeztek el.

- a 33172006, (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal dsszhangban — értesiti a
gyermek tényleges tartdézkodasi helye szerint illetékes gyamhatdosagot (tertiletileg
illetékes Kormanyhivatal Gyamiigyi Osztalya) é€s a gyermekjoléti szolgalatot
(20/2012 (VIIL.31.) EMMI rendelet 51.§ (4)). Az drtesitést kovetben a
gyermekjoléti szolgalat az dvoda bevondsaval haladéktalanul intézkedési tervet
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készit, amelyben a mulasztas okdnak feltirdsdra figyelemmel meghatarozza a
gyermeket veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet
megsziintetésével, a gyermek o6vodaba jarasaval a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

tizenegy nevelési napot mulaszt, az ¢voda igazgatGja a mulasztasrd! tajékoztatja
az. 4ltaldnos szabdlysértési hatosagot. A szabalysértésekrdl, a szabalysértési
eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél sz616 2012, évi 11, tdrvény
247. § c¢) pontja szerinti szabdlysértési ténydallas megvalosulasahoz sziikséges
mulasztas mértéke az adott nevelési évben, Osszesen az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapian Gvodal nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap.

hiisz igazolatlan nevelési nap esetében, az 6voda igazgatdja

haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes
gyamhatosagot, a csalad- és gyermekjoléti kézpontot, csaladbol kiemelt gyermek
esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot,

- kezdeményezi a csalddtamogatdsi Ugyben cljaré hatésagnal (Magyar
Allamkincstdr) az elldtds sziineteltetését. (1998. évi LXXXIV. csaladok
tamogatasarol szolo torvény 15, § (1,b)), az intézkedést, tajékoztatasul megkiildi a
gyamhatosag részére is. (Kormanyhivatal Gyamtigyi Osztalyanak).

A sz7iil6 kételezettsége gyermekének barmilyen okbodl térténd tdvolmaraddsanak (elézetes, vagy
tArgynapi) bejelentése.

4.2. Ovodai nevelésbél valé tavollét igazolasa

Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott iddszakban nem latogathatja az dvodat.
Ha az Ovodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tbbi
gyermektd] valé elkiilonitésérd], és a lehetd legrévidebb idén beliil értesiti a gyermek
sziileit. Fzért az ovodapedapogusok felé sziiléi kételezettség az elérhetéségek
valtozasanak pontos, haladéktalan bejelentése.

Ha a nevelési-oktatasi intézmény kérésére a gyermek betegség gyantija miatt orvosi
vizsgalaton vesz részt, a sziilé kérésére ennck megtérténtét, valamint ha a betegséggel
kapcsolatos feltevés nem igazolhatd, az az a gyermek egészséges, ennek tényét,
tovdbba azt, hogy a gyermek a nevelési-okiatasi intézményt latogathatja, az orvos
igazolja.

Betegségh0l vald felépiilést kivetden azt, hogy a gyermek ismét egészséges és
latogathatja a nevelési-oktatdsi intézményt, orvosnak - haziorvosnak vagy hazi
gyermekorvosnak - kell igazolnia. A Miikr. 51. § (1) bekezdése szerint az igazolasnak
tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett tdvollét pontos vagy — ha az orvosi
igazolas a betegség befejezését megeltzoen kerlilf kidllitdsra — varhato idGtartamat is,
Ha a gyermek, illetve a tanul6 az igazolasban foglalt zaré idépontot kdvetéen beteg,
ugy a Mikr, 51. § (1) bekezdés szerint kell eljarni.

A tobbi kisgyermek egészségének védelme érdekében orvosi igazolas nélkiil a
pedagdgus nem veheti be a gyermeket a csoportba. Az intézmény hiteles, papir alapt
orvosi igazolast is elfogad a hidnyzis igazoldsira. Az OvIKRETA rendszerbe
keriilnek fel az igazolasok a hazi/gyermekorvosoktol, illetve a sziiléknek is ide kell
feltslteni majd a sziléi tavolmaraddsi kérelmeket. Ennck megvalésulasat az
6dvodapedagdgusnak a felvételi €és mulasztasi napléban dokumentalni szitkséges.

A hidnyzas igazoldsanak dokumentumait az ovoda fenntartéja taniigyigazgatasi
ellendrzes keretében vizsgalhatja.
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Ha a gyermek az dvodai foglalkozasrél tavol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztést
igazoltnak kell tekinteni, ha:

- A sziil§ elbzetesen |, Tavolmaradasi kérelem - sziil6i kérelem a gyermek igazolt
hianyzassdhoz” nevil formanyomtatvanyon bejelentette az 6vodapedagogusnak,
hogy adott napon gyermekét nem viszi az dvodéba.

- A hirom napon tali /nem betegség miatti/ tdvolmaradast irasban, az erre
alkalmas formanyomtatvanyon (1. sz melléklet), a sziil6 el6zetesen bejelentette
az 6voda igazgatdjanak és a tavolmaradasra engedélyt kapott.

- A gyermek beteg volt, és azt az el6zbekben meghatarozottak szerint igazolja.

- A gyermek hat6sdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

- A gyermek ideiglenes dvodai elhelyezésének idétartamat a Miukr. 49. § (2b)
bekezdése szerint kriziskdzponti elhelyezést koordinald intézet igazolja.

- Az 6t éves gyermek harom napon tali tavolmaradéasat csak az évoda igazgatoja
engedélyezheti a sziild irasbeli kérelmére (1d.: melléklet kérelem)

4,3, Szeptember 1-t6l majus 31-ig, valamint a junius 01-t6]1 augusztus 31-ig tarté
idészakra vonatkozo szabalyok

Szeptember 1-t6l majus 31-ig:

]

Amennyiben nem betegség miatt van tavol a gyermek (csalddi program, tidiilés), -
legkésdbb a hidnyzast megel6z6 munkanapon 9.00 6rdig — jelezni kell {rasban a
tavolmaradést: elsdsorban a ,, Tavolmaradasi kérelem - sziiléi kérelem a gyermek igazolt
hidgnyzasahoz” nevil formanyomtatvanyon.

Ha a gyermek alapos indok miatt nem tudott ovodéba jénni (rendkiviili-, véaratlan
élethelyzet) a tdvolmaradast elektronikusan a tagintézmény e-mail cimére lchet
bejelenteni.

1-5 napi tavolmaradasra a tagintézmeény-igazgaté adhat engedélyt, 5 napot
meghaladdan szintén a tagintézmény-igazgato.

Az egy hetet meghaladd hidnyzast a tervezett tavolmaradas megkezdése elétt legalabb
3 nappal be kell jelenteni.

Az dvoda igazgatdja a jogszabalyok és egyéni indokokat figyelembe véve dllapitja meg
a tivolmaradas mértékét. Az engedély megadhatd, amennyiben a gyermek rendszeresen
jart Gvodaba és tavolmaradasa nem veszélyezteti fejlodését,

30 nap feletti - egybefiiggs, folyamatos - hidnyzast az dvoda igazgatdja - a gyerek
érdekét képviselve és betartva -, a hianyzds okénak részletes vizsgalata utan
engedélyezheti, az dvodapedagdgusok véleményének kikérését kovetden.

Hidnyzas esetén az ebéd lemondasa az Ovodankban meghatdrozott szabalyok
figyelembevételével a sziilo feleldssége.

4.4. Az iskolai sziinetek (8szi, téli, tavaszi és nydri), nevelés néikiili munkanapok id8szakara
vonatkozo6 szabalyok

Az iskolai szlinetek, a szombati — athelyezett — munkanapok, valamint a nevelés nélkiili
munkanapok idétartaméra is kell ,,Tavolmaradasi kérelmet” benytjtani.

Hianyzas esetén az ebéd lemondésa sziiléi kotelezettség és a 11.2. pont alapjan sziikséges
megvalOsitani.
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5. A gyermekek érkezésének és tavozasinak eljardsrendje

A torvény értelmében az dvodal nevelés a gyermek fejlodéséhez sziikséges, a teljes 6vodai
életet magdban foglalé foglakozasok tervezett fejlesztd tevékenységek keretében folyik. Ebbél
az kovetkezik, hogy az évoda a nyitva tartastdl kezd6dben a zarasig célzott fejleszté-neveld
tevékenységet valosit meg, és nem csak feliigyeleti feladatokat. Az 6vodai tevékenységek
zavartalan miikodése, a csoportok nyugalma, valamint nevelémunkénk eredményessége
érdekében sziikséges, hogy a gyermekek reggel legkésSbb 8 drdig érkezzenek a csoportba, A
gyermekek nevelése folyamatos napirend alapjan torténik, mely azt jelenti, hogy az
6vodapedagogus a foglalkozasokat, a gyermekek jatékdhoz, mindennapi tevékenységéhez
kapcsolja. Zavarja tehat a napirendet, ha epy késon érkezd gyermek atvételével meg kell
szakitania a tobbi gyermekkel valo foglalkozast. A napirend megismerése a sziilék szamara
fontos feladat, ugyanis az évodaba érkezés és az onnan vald tdvozds rendjét meghatarozza. A
sziil csak a napivend zavardsa nélkiil hozhatja késébb, vagy viheti el hamarabb a gyermekét,
Kérjlik, tAjékozodjanak gyermekiik csoportjanak napirendjérél.

A sziildék gyermekeiket a nyitvatartasi 1d6 alatt az intézménybe barmikor behozhatjak és
hazavihetik, ha az ¢vodai tevékenység zavardsa nélkiil a kivetkezd szabalyok betartasa és
tiszteletben tartasa mellett teszik:

Az alabbi 1d6pontokban a napirend zavarasa nélkiil hozhatjédk be és vihetik el gyermekiiket:

a) Beérkezés: Reggel 8.00-ig.

b) Délben 12:30-13:00-ig. Ez id6 alatt vihetik el azok a sziildk a gyermekeiket, akik 4 és 6
orat tartézkodnak az intézményben, tovabba azok, akik délben ebéd utan szeretnék
elvinni gyermekiiket.

c) Tavozas: Délutan 15.00-t61 folyamatosan.,

Mindezeken til a hazirend tartalmazza az 6voda altaldnos napirendjét. A csoporthoz tartozé
hirdetdtablan a csoport egyéni napirendje megtekinthetd, melyet az dvodapedagdgusok a
gyermekek életkoranak megfelelden készitenek el A gyermekek napirendje az évszaknak, a
feldolgozdsra kertilé tematikdnak megfelelden véltozatos. Ezért kérjlik, hogy az
ovodapedagogussal egyeztessenek, ha gyermekiiket valamilyen oknal fogva a hazirend
szabalyozasatdl eltéréen szeretnék hozni az évodéba.

o Iérjilk, hogy gyermekeiket minden esetben kisérjék be az dvoddba és adjak 4t az
¢vodapedagogusnalk, tavozaskor szintén az évodapedagdgustdl kérjék ki, Felelésséget
csak ebben az esetben tudunk vallalni.

e Az o6voda kapujan vagy bejarati ajtajan gyermekeiket egyediil ne engedjék be és ki sem.

s Az dvoda kapuja a gyermekek biztonsdga érdekében 8.00 6ratol 12.30-ig illetve 13.00
oratol 15.00-ig zérva van.

o A gyermeket az dvodabol a sziilo, illetve csak az dltala megbizott személyek kérhetik
ki. A megbizdstol a sziils, illetve az Aaltala megbizott személy koteles az
6vodapedagogusokat frdsban értesiteni.

e A sziild irdsos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az dvodapedagdgusok a gyermeket
testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irdsos engedélyt a sziilének kell
atadni az Ovodapedagogusnak. Az dvodapedagopus altal kiadott gyermekért,
tovabbiakban a sziilo, vagy az érte jov6 frasban felhatalmazott személy a felelds.

e A gyermekeket sziileik, vagy az éltaluk (irdsban) meghatalmazott nagykor személy
viheti el az dvodabol. Tiz éven felili, de kiskort gyermek testvérét csak abban az
esetben viheti el az 6vodabol, ha a sziil6 ezt irdsban kéri.

16



@

Valas esetén a birosagi vagy gyamhivatali hatdsagl hatarozatban foglaltak szerint
kételes az évoda a gyermeket kiadni. Hatdrozat hidnyaban az 6voda kételes mindkét
sziilé szamara a sziilé1 jogoknak megfeleléen eljarni.

Amennyiben a csalad 6nhibadjan kivil, vagy mas okbdl nem tud a gyermek hazavitelérol
a zaras idejéig gondoskodni, az dvodapedagdgus kiteles a sziildket telefon felhivni. Ha
a sziil6t (gondvisel6t) az dvodapedagogus telefonon nem éri el és a sziilé (gondviseld),
barmilyen okbdl nem jelzett az Ovoda felé késve érkezésérdl, az dvodapedagogus
értesiti a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot, az ovoda szocialis segittjét.

Idegenek kiséret nélkil nem tartdzkodhatnak az dvodaban.

Altalanos, keretjellegii napirendiink

Idépont Tevékenység
7:00-9:00 Szabad jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek
9:00-9:30 Tisztalkodasi teenddk

reggeli *

9:30-11:45 | Jatékba integralt tanuldsi tevékenységek

Udvari jaték, séta, kirdndulds

11:45-12:00 | Tigztalkodasi teenddk

12:00-13:00  Ebéd, Tisztalkodasi teendbk

13:00-14:50 | Pihenés

14:50-16:00 | Uzsonna, jaték, egyéni és mikrocsoportos tevékenységek

*Technikai okok miatt (§nkormanyzati szall{tas) nem megoldhat6 a folyamatos reggeli.

rrrrrr

viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd 6vodapedagodgusok végzik, a napirendtd]
valo jelent6s 1dObeli eltérést az dvoda igazgatdja engedélyezheti.

6. Gyermekek az d6vodiban

6.1. A gvermek joga, hogy:

az Ovoddban biztonsaghan és egészséges kirnyezetben neveljék: dvodat életrendjét
pihend id6, szabad id6, megfeleld testmozgas beépitésével, étkezési lehetdség
biztositasdval életkoranak és fejlettségének megflelelden alakitsak ki,

ételallergias megbetegedéséhez igazodo étkeztetésben részesiiljon,

személyiségét, nemi identitasat, emberi méltdsagat, és jogait tiszteletben tartsak, és
szamara fizikai és lelki ertszakkal szemben védelmet biztositsanak,

személyiségl jogait, cselekvési szabadsagat és maganéletéhez vald jogat az dvoda
tiszteletben tartsa, ez a joggyakorlas azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében,

képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfeleld nevelésben részesljon,
adottsaganak megfeleld megkiildnbéztetett ellatasban részestiljon,

az Ovoda vagy sziillet kzbenjardsdval - pedagdgiai szakszolgalat segitségért forduljon,
rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatisban részesiiljon,

1-es tipust diabétesszel €16 gyermek az 6voda SZMSZ-¢ben régzitett eljdrds szerint, a
jogszabalyban foglaltak szerit ellatasban részestiljon,

fokozott kockézatn allergias megbetegedésébd] adodo problémajat kiemelt
figyelemmel kezeljék és sziikség esetén szakszerl ellatast kapjon,

csaladja anyagi helyzetétdl tliggden ingyenes étkeztetésben részesiiljon.
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A gyermeki jogok érvényestilésének ellenérzéséért, jogsérelem esetén megfeleld intézkedések
meghozatalaért az Gvoda igazgatdja a felelds, Evi két alkalommal a neveldi értekezleten értékeli
a gyermeki jogok intézményi érvényestiilését. LehetGséget teremt arra, hogy a sziilok gyermeki
jogok érvényestilésének megfigyelésével kapcesolatos észrevételeiket a nevelbtestiileti
értekezleten elbterjesszek, és a fenntartohoz tovabbitsak.

6.2. A gyermekek kotelessége, hogy:

s az intézményes nevelésben részt vegyen, tankdtelezettségét teljesitse,

o Gvja sajat &s tarsai testi épségét, egészségét,

o aszilld hozzdjaruldsa esetén részt vegyen egészségiigyi szirbvizsgalaton,

e clsajatitsa és alkalmazza az egészségét és biztonsdgat védd ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagdgusnak vagy mas alkalmazottnak, ha
sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyeztett allapotot, tevékenységet vagy balesetet
észlelt,

e betartsa az dvoda helyiségei €s az 6vodahoz tartozo terilletek hasznélati rendjét,

e megorizze, illetdleg az el6irdsoknak megfeleléen kezelje az Gvoddban hasznalt
jatékokat €s eszkozbket, 6vja az ovoda létesitményeit és eszkézeit,

¢ az 6voda valamennyi dolgozdja és dvodastarsal emberi méltdsagat és jogait tiszteletben
tartsa.

7. A gvermekekre vonatkozd védo - 6vo intézkedések

Az 6vo, védé elbfiasokat az Ovoda pedagdgiai programjéban foglalt, teljes kord
egészséglejlesztési programban szerepld tartalmi kvetelményekkel egységben kell értelmezni
¢s alkalmazni.

7.1. A gyermekeknek az 6vodaban torténd tartézkodas sordan be kell tartaniuk:
e azcgészséglik ¢s testi épségiik védelmére vonatkozé elbirdsokat,

A tevékenységeikkel egytitt jard veszélyforrasokat, a tilos és az elvarhaté magatartdsformat az
6vodai nevelési év megkezdésekor, illetve szitkség szerint (kiranduldsok és egyéb programok,
Uj gyermek érkezését kovetden, udvarra menetel elbtt stb.) életkoruknak és fejlettségi
szintjiiknek megfeleléen ismertetjiik, betartatjuk, melynek tényét és tartalmat a
csoportnapldkban dokumentaljuk.

Kérjiik a sziiléket a szabalyok kozos foganatositdsdra és betartatasara!

7.2. A gyermekek egészsége érdekében a gyermekek altal betartandé eldirasok:

o étkezés utani fogmosas sajat fogmoséd felszereléssel,

o ¢&tkezés el6tti, WC hasznalat utani kézmosas,

e  sajat torolkoz6 hasznalata,

e a WC rendeltetésszerti hasznalata,

o étkezéseknél a sziikséges mennyiségl egészségi allapotdhoz igazodd (normdl vagy
diétas, allergénmentes) étel elfogyasztasa,
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o szomjusag csillapitdsara nem csak az étkezéshez felszolgalt ital, illetve ivoviz
fogyasztasa,

e ebéd utani agyon pihenés, alvas,

o friss [evegdn térténd mozgasban vald aktiv részvétel,

e &telt &s italt, édességeket a gyermek nem hozhat be az dvodaba csak kivételes esetben,
ha erre kiilén engedélyt kapott,

e a csoportszobdba valtdcipbben léphet be.

7.3. A gyermekek testi épsége érdekében a gyermekek dltal betartando eldirdsok:

e ahelyiségek és az udvar rendjének betartésa,

e torna foglalkozason jol rogzithet§, csiszdsmentes véltocipében, ill. a gyermek
mozgasat nem akadélyozoé ruhdzatban vald részvétel,

o nyaklanc, gy(ir(, karksts hasznalata a balesetveszély megel6zése érdekében az dvoda
teritletén melldézendd,

o ajatékok, evieszkdzok rendeltetésszerti hasznalata,

e alvasid6ben csak az 6vodapedagogus altal engedélyezett targyat tarthatja maganal,

e a csoportszobabdl csak engedéllyel a sziild, pedagodgiai asszisztens vagy a dajka
feltigyelete mellett Iéphet az engedélyezett helyiségbe,

e az udvaron tartdézkodds soran csak a jatszorészen tartdozkodhat,

o az épliletbd] csak a szildvel léphet ki, miutédn bejelentette az 6vodapedagogusnak, s
csak akkor, ha az 6vopedagogus a bejelentést tudomasul vette,

e tarsat vagy tarsai jatékat nem zavarhatja,

e farsai testi épségét nem veszélyeztetheti, fizikai bantalmazast és lelki terront,
fenyegetést nem alkalmazhat,

Kérjiik:

o Frkezéskor a sziildk személyesen adjak at gyermekeiket a vele foglalkozd
6vodapedagégusnak, illetve ugyanilyen modon jelezzék tdvozasi szandélukat. A
gyermekek védelme érdekében a bejarati kaput zdrni valamennyi dolgozé &s szild
feladata.

Az 6voda mikédése soran az illetékes szakhatésdgok (Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont,
tovabbiakban: NNK) munkavédelmi szakhatésdg, tlzvédelmi szakhatésag) altal
meghatarozott szabalyokat be kell tartani.

Az ovodaban bekovetkezett rendkiviili esemény (tiiz és bombariadd, természeti katasztrofa,
terror-tdmadds) esetén a gyermekek elvarhatd magatartasi, viselkedési szabdlya:

e arendkiviili eseménynél hasznalt jelzés hallatira (az egyes ovodaépiiletekben kialakult
szolcas szerint: kolomp, csengd stb.) a gyermekek koteleselk az 6ket ellatd felnodttek
utasitasait maradéktalanul végrehajtani, képességeikhez mérten a lehetd legidvidebb
id6 alatt teljesiteni.

Baleset, tiiz és bombariadd esetén a tlizriadd tervben meghatarozott menekiilési ttvonalon

hagyjak el a gyerekek &s a felndttek az intézmény epliletét,
Az intézmény dolgozoira vonatkozd védd — 6vo eldirdsokat az SZMSZ tartalmazza.
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Az dévodaba jaré minden gyermeknek ¢és sziileinek feladatat képezi az ide vonatkozd szabalyok
betartasa:

A gyermek felnétt feliigyelete nélkiil nem lehet, {gy, ha a sziillé az 6voddban gyermekét
a pedagdgustol atvette, a tovabbiakban, teljes feleldsséggel felel annak testi épségéért,
abban az esetben is, ha még az dvoda teriiletén beliil tartozkodik.

Az dvoda csak megfeleldségi jellel ellatott jatckokat vésarolhat, ezért kérjiik, hogy
otthonrol is csak ilyen jatékokat hozzanak be gyermekeik.

7.4. A sziilok, pedagogusok feladata a gyermekbalesetek megelézésében

A sziil6 gyermekét atoltdztetés utan az dvodapedagdgusnak adja 4.

A gyermek egyediil nem johet az dvodaba, még a kaputdl sem.

Délutani udvari €let esetén kérjiik, hogy a sziilé menjen oda a pedagdgushoz, vegye 4t
gyermekét, és csak ezutdn tdvozzanak el az dvodabdl.

Az 6vodai élet soran a gyermekek csak felndtt kisérettel mehetnek az udvarra, illetve a
mosdéba, ahol szintén felndtt felligyeletet kell biztositani,

Kérjiik a sziiloket, hogy a balesetek elkeriilése érdekében gyermekiik 4tvétele utdn az
dvoda udvardt ,.jatszotéri tevékenységre, beszélgetésekre” ne hasznaljdk.

Ha a sziilé olyan hasznalati eszkézt, jatékot, berendezési targyat ¢szlel az dvoddban,
amely megrongalddott, vagy balesetveszélyt hordoz, kérjiik, azonnal jelezze az dvoda
igazgatojanak.

Nagyon fontos, hogy a sziil6k munkahelyi és lakdscimét, valamint telefonszamat, annak
valtozasait bejelentsék a csoportos d6vodapedagogusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk Onéket.

Baleset esetén Onodkkel egy idében azonnal értestjiik az 6voda orvosat, vagy szitkség
szerint a mentdket.

A pedagégus - az dvoda, SZMSZ-ében meghatdrozott - véds, ovo eldirasok
figyelembevételével viheti be az 6vodai foglalkozdsokra, az 4ltala készitett, hasznAlt
pedagdgiai eszkbzoket.

A gyermek testi épségének megdvasa érdekében, ékszert (lane, karkots, gyini) ne
viseljen 6évodai benntartdzkodésa sordn. Ezen feliil gydgyszernek min0siilé termékeket,
tlizgyujtasra alkalmas eszkozoket, és sziré-, vagd eszkozoket nem tarthat maganal és
Ovoda oltozdszekrényében/zsdkjaban sem tarolhat.

7.5. Otthonrol hozott jatékok

A gyermekek otthonrdl hozott targyai, jatékai:

Az otthonrdl hozott targyakeért, jatckokért felelésséget nem vallalunk.,

A gyermekek biztonsagat veszélyeztetd jatékokat az dvoddba nem lehet hozni.

A csoportba behozhato targyakrol, jatékokrdl, azok milyenségérdl, mennyiségérdl

minden esetben a csoportos pedagdgusokkal kell egyeztetni.

Amit az 6évoda csoportjdba nem lehet bevinni, azt az 6lt6z0szekrényekben sem lehet

tarolni.

Az §ltézdszekaényekben nem lehet semmilyen élelmiszert, italt, elektromos késziiléket

(mobiltelefon, tablet) tarolnd,

A gyermekek pénzt, értékes targyakat, és értékes jatékokat az dGvoddba nem hozhatnak.

Az 6vodail neveléshez nem szitkséges eszk6z6k behozataldt lehetéség szerint kérjik

mellézni. Amennyiben erre sor kertl, fontosnak tartjuk és kéijilk bejelenteni, vagy

atadni a gyermekkel foglalkozé dvodapedagdgusnak, A behozott és viselt ékszerért —
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az 6voda dolgozoi nem tudnak felelésséget vallalni. Nyaklanc, karkétd viselése nem
megengedett, balesetveszélyes.

Az 6voda az Nkt. 25, § (3) bekezdésére hivatkozva nem vallal kartéritési felelésséget a
gyermeknek az ovodai jogviszonybol fakadd kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve
jogai  gyakorldsdhoz — nem  sziikséges  vagyontdrgyaiban  bekdvetkezetl
értékvesztesegekert.

Az Gvodéaba tilos behozni minden olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének
jelent6s megzavardsara, személyhez fliz6d6 jog megsértésére kifejezetten €s célzotian
alkalmas vagy artalmas az egészségre €s a testi épségre.

8. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

Intézményiink mikédtetése sordn az NNK 4ltal meghatdrozott szabalyokat szigorian be kell

tartani.

Az dvodéaban csak teljesen egészséges (koz6sséget latogathatd allapotd) gyermekek
tartézkodhatnak!

A sziilének az Nkt. 25. § (5b) bekezdése szerint legkés6bb a gyermek o6vodai
jogviszonyanak létesitésekor tajékoztatast kell adnia arrdl, ha gyermeke diabétesszel
&16, ésfvagy fokozott kockézatu allergids megbetegedéssel diagnosztizalt. Ha a sziild,
torvényes képviseld, mindezen korilmény fennallasarsl a gyermek dvodai jogviszonya,
a létesitését kovetben szerez tudomast, akkor a sziild, tdrvényes képvisels, a
koznevelési intézményt a tudomdsszerzést kovetden erré] haladéktalanul tajékoztatni
kételes. Tovabba a sziild, térvényes képviseld gyermeke rejtett betegsége, elhtizodo
betegsége, fejlddése {itembeli eltérése fell (pl.: sziv és érrendszeri, vagy léguti,
aszimatikus betegség, szocializdcids, ill. nyelvi/beszédbeli elmaradas stb.) dvodai
jogviszony kezdetekor, legkésdbb tudomadsra jutéskor haladéktalanul tdjékoztatja az
dvodat, gyermeke Ovodapedagdgusait. Amennyiben ez késébb jut az érintett
dvodapedagdgus tudomésdra, élhetink az orvosi, pszicholdégusi kivizsgalas
inditvanyozdsaval. A gyermek egészségével Osszefiiggd szUlotol, torvényes
képviselstél kapott adatokat gyermek biztonsigos napkozbeni elldtdsa céljabol
diabétesz esetén az Nkt 41. § (10) bekezdése szerint, fokozott kockazati allergias
betegség esetén az Nkt. 25, § (5d) b} alapjan legfeljebb a gyermek dvodai jogviszonya
fenndllasig kezeli az 6voda. A nyilatkozattételhez sziikséges formanyomtatvinyok az
4voda SZMSZ-ének mellékletét képezik, az iskolatitkarnal elérhetd.

A gyermekek részére gyodgyszer csak életsziikségleti betegség esetén, irdsos orvosi
javaslat alapjdn adhato be az G6vodaban. Ettd] eltér az [-es tipusl diabétesszel €16
gyermek 6vodai elldtdsa, valamint az anafilaxids sokkal veszélyezietett, fokozott
kockézatt allergids betegséggel diagnoztizalt, azonnali intézkedést igényl6 gyermekek
ellatasa a vonatkozé jogszabdlyban és az dvoda SZMSZ-¢ben rogzitettek szerint.

Az 6vodaban megbetegedd lazas gyermeket a sziilének az értesitéstdl szamitott
legrvidebb idén beliil haza kell vinnie.

Lazas, beteg, gyogyszert fogyasztd gyermeket a sajat, &s 6vodastdrsal egészségeének
védelmében nem vehetiink be. Tiyen esetben az 6vodapedagégus kitelessége a gyermek
dtvételének megtagadasa.

Amennyiben a sziilé tobbszori felszélitasra sem viszi orvoshoz betegség esetén
gyermekét, az a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezéit kételes az Gvodaigazgalo a
gyermekjdléti szolgalatot értesiteni.

Betegség utin az 6vodapedagogus csak a hézirend 4.2 pontjaban rogzitett orvosi
igazolassal egyiitt veheti 4t a gydgyult gyermeket,
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e Fert6z6 gyermekbetegség esetén, az ovodat a sziilének azonnal értesitenie kell, a
tovabbi megbetegedések elkeriilése érdekében szitkséges preventiv intézkedések miatt
(Fokozott elévigyazatossag, fert6tlenités, hivatalos szerv értesitése).

e Az ovoda a gyermek fejtetvessége esetén - az aktualis egészségvédelmi rendelkezések
alapjan — jar el

e Tilos az intézmény egész terliletére — az dvoda igazgatdjanak engedélye nélkiil - allatot
behozni! (Kivételt képez a vakvezet6-segits kutya.)

e Az 6voda épiiletében és azon kiviil 5 méter tavolsdgban dohanyozni tilos!

e A gyermekek &ltal haszndlt mosddba, mellékhelyiségbe, gyermek étkezbbe utcai
cipbvel belépni nem szabad. (Sziilékre is vonatkozo el6iras.)

9. A gvermekek felszerelései és eszkozei

Az eredményes neveld/fejlesztd tevékenység érdekében az alabbi felszerelések sziikségesek,
melyr6l minden nevelési év utolsé — 1y belépd kiscsoportosok mér beiratkozdsnal - sziilsi
értekezletén tdjékoztatjuk a szildket:

e Az ovodiba gyermekiiket tisztan, egészségesen ¢s gondozottan hozza be sziilGje, vagy
az altala megbizott személy.

e Valtocipé a csoportszobai tartézkodashoz (jOl szellézd, cstszdsmentes, megfelels
labtartdst biztosito 1abbeli).

e Udvari jatszéruha és cipo.

e Testnevelés foglalkozishoz kényelmes ruha (révidnadrag, polo, kislanyoknak hajuk
legyen &sszekotve).

e FBoy-két valtas alsdnemt és id6jardsnak megfeleld valtoruha.

e A gyermekek ruhdja és cipGje §sszecserélodhet, éppen ezért biztonsagérzetiik fokozasa,
és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik azokat jellel ellatni.

e Az ovodai Unnepek ¢s egyéb rendezvények alkalmaval az tinnepi vagy egyéb mads
ruhazat sziikségességérdl a sziiloket tijékoztatjuk.

e A specidlis foglalkoztatds eszkozeit (logopédiai fejlesztés, TSMT, gyogypedagdgiai
fejlesztés) az Erintett sziilok az adott szakemberrel egyeztetik.

e Az Gvodai neveléshez nem szilkséges eszk6z0k behozatalat lehetéséy szerint kérjiik
melldzni. Amennyiben erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy
atadni a gyermekkel foglalkozd dvodapedagdgusnak. A behozott és viselt ékszerért —
az 6voda dolgozdi nem tudnak feleldsséget vallalni.

o Az dvoda nem vallal kartéritési felelosséget a gyermeknek az dvodai jogviszonybél
fakado kotelezettségeinek teljesitéséhez, illetve jogai gyakorlasdhoz nem sziikséges
vagyontargyaiban bekévetkezett értékveszteségekért, Az dvodaba tilos behozni minden
olyan eszkozt, amely a foglalkozasok rendjének jelentds megzavarasara, személyhez
fiiz6dé jog megsértésére kifejezetten ¢€s célzottan alkalmas, a tébbi gyermeket
tankotelmének teljes{t€ésében akadalyozza, vagy értalmas az egészségre és a testi
épségre.

e A szilok gyermekeik részére az Uin. ,,befogadas-beszoktatias™ megsegitése érdekében
személyes holmit, tarpyat behozhatnak (alvoka).

e Kedvenc jatékeszkoz bemutatdsra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjak, akkor az
6vodal jatékeszkdzokhoz hasonldéan kezelend6k (mindenki jatszhat vele a nap
folyaman), megrongalédasuk esetén azonban az 6voda felelsséget és kartéritést nem
véllal.
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e Az utcai kdzlekedéshez hasznalt gyermekkerékparokat az 6vodéaban a kijelslt helyen
lehet tarolni, 6rzésiiket az dvoda nem tudja biztositani, igy megrongalédasuk, elttinésiik
esetén az intézményt felel6sség és kartérités nem terheli. Ezeket az eszkozoket az dvoda
teriiletén nem lehet hasznélni.

e A testapolashoz sziikséges személyes targyak (fésfl, fogkefe, fogkrém) tisztantartasarol
az 6voda dolgozoi, cseréjiik, pdtlasuk biztositasardl pedig az évodapedagdgusok
jelzései alapjan a szlil6k gondoskodnak.

o Az l-estipusi diabétesszel él6 gyermek szaméra sziikséges inzulin—tollat az intézmény
SZMSZ-ében szabdlyozottak szerint taroljuk és hasznéljuk a gyermek dvodaban
tartozkoddsa alatt.

¢ A szakorvos altal diagnosziizalt - ismerten - allergids gyermek szdmara a sziilo, az
intézmény SZMSZ-ében régzitettek szerint biztositja a lehetséges sokkos éllapot
kezeléséhez sziikséges 2 db EpiPen Junior adrenalin injekciét, melynek tarolasardl és
hasznalataro! az 6voda SZMSZ-¢ rendelkezik.

e A szakorvos altal nem diagnosztizalt — addigi élethelyzet¢bdl adddoan rejtett pl.:
addigiakban nem érte méhesipés - allergias pyermek szdmdéra az intézmény fenntartdja
biztosit feladatellatasi helyenként 2-3 db EpiPen Junior adrenalin injekciét, melyek
tarolasa és hasznalata az 6voda SZMSZ-e szerint torténik.

o A pyermekek - az 1-es tipusi diabétesz, valamint allergids megbetegedés fentickben
nevesitett esetein tal - gydgyszert, pénzt, tlzgyljtd eszkozoket, vagd-szaré vagy
sériilést okozd eszkszoket az 6vodaba nem hozhatnak.

10. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az ¢voda feladata. A sziiletésnapi,
névnapi kinalds, vagy napi gylimolespotlas céljdbdl behozott élelmiszereket az NNK
el6irasainak megfeleléen csak ellendrzott helyrdl lehet beszerezni. A vésarlast igazold
blokkot/szamlat az Ovodapedagdgus 1észére at kell adni.

Az dvodéba hiitést igényld élelmiszercket egyéltalan nem lehet behozni (pl. meleg 1d6 miatti
ételromlds), Sziiletésnapi tortat csak cukrdszdabdl vésarolt hlokkal és a rajta szerepld
Ssszetételekkel lehet behozni. Az évoda dolgozdjanak adja at, mely ezutdn az dvodai
szabalyozasoknak megfelelden kertilnek tarolasra a fogyasztasig. (Gitelminta elrak4sa mellett.)
Nem vonatkozik ez a kiranduldsok alkalmdval - sziil6 altal biztositott - kiegészit6 tizérai, az
epész csoport szdmara vitamin potlasara szolgald plusz gyiimdlesre, zdldségre.

Az &vodai étkezést - a sziilék tamogatdsat is élvezve - naponta gyiimoélecsel és ztldséggel
egészitjiik ki.

A reggeli 9.00-930 draig tart. Ebéd: 12.00-13.00, uzsonna: 15.00-15.30 érakor kertl
elfogyasztasra.

Kérjitk, hogy az évoda terliletén ne kindljak gyermekeiket édességgel, ¢s egyéh
élelmiszerekkel. Kérjiik a sziil6ket, legyenek segitségiinkre abban, hogy a gyermekek az ételt
kulturalt koriilmények kozt, az asztalnal iilve fogyaszthassék el: ne stirgessék, ne késztessék
arra, hogy az ételt az étkezdbe kivigye.
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11, A téritési dijak befizetésének és visszafizetésének rendje

A sziil6 gyermeke részére az étkezés szolgaltatasért étkezési téritési dijat fizet. Az a szlil6, aki
nem jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy hoénappal korabban
rendeli meg az étkezést, mely szolgaltatdsért étkezési téritési dijat fizet. A téritési dij mériékét
az ovoda fenntartoja koltségvetési évenként allapitja meg. Az esedékes téritési dijrol a sziildket
tajékoztatjuk.

Az a szill$, aki jogosult a kedvezmények igénybevételére gyermeke részére egy hénappal
kordbban megrendeli az étkezést, mely szolgaltatisért étkezési téritési dijat a fenntartd fizeti.

11.1 A befizetések eljarasrendje

A befizetés iddpontjanak pontos datumat a kiallitott szamla tartalmazza. Kérjiik Onoket
a befizetési idépont betartdséra, mert pdtbefizetést csak nagyon indokolt esetben
fogadhatunk el.

Pétbefizetésre csak indokolt esetben (gyermek felvétele, atvétele kapcsan, varatlan
helyzet) van mod.

A havi téritési dij 6sszege a hivatalos munkanapok szama alapjan keriil megallapitasra.
A befizetés atutaldssal teljesithetd.

Az dvodapedagdgusok a sziiléktdl pénzt nem vehetnek 4t, igy a sziil6 feleléssége, hogy
a meghatérozott napon eleget tegyen befizetési kistelezettségének.

11.2. Etkezési igény lejelentése — az esetleges visszafizetés rendje

A gyermek tdvolmaraddsanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utin az
¢étkezés lemondasat 1s — étkezés lemonddsa a szilé igénye alapjan torténik, Tehat:
Amennyiben a sziilé személyesen vagy telefonon jelzi gyermekének hianyzasat, kiilsn
ki kell térnie az étkeztetés lemondasara is.
Hianyzas esetén az étkezést személyesen, vagy telefonon lehet lemondani minden nap
9:00- ordig. A lejelentés 24-6r4s eltolassal 1ép hatélyba,
Jovairasra a (kovetkezd) befizetés napjaig a konyha felé is lejelentett lemondasok
kerfilnek. Amennyiben a jovafras nem lehetséges, a tulfizetés 6sszegét az dvoda atvételi
elismervénnyel igazolva készpénzben visszafizeti.
A teljes hét lejelentésére legkésdbb az el6z6 hét pénteken, 9:00- 6rdig van lehettség.
Be nem jelentett hianyzas esetén a szlilo a téritési dfj visszafizetésére nem tarthat igényt.
Felhivjuk a figyelmiiket arra, hogy hidnyzds esetén a téritési dijat NEM fizeték is
kotelesek lemondani gyermekiik étkezését!
Ha a gyermek kimarad az évodabol, illetve mds Gvoda 4tvette, vagy iskolaba lépett
akkor a fenntart6 utalja a visszajard téritési dijat a sziilé lakcimére,
A gyermek tdvolmaradasanak bejelentése nem vonja automatikusan maga utdn az
étkezés lemondasat (el6zd nap 9 ordig) is — étkezés lemonddsa a sziild igénye alapjan
torténik,
Amennyiben 2 hénap fizetési elmaradasa van a sziilének a gyermeke étkezési téritési
dfjaban, ugy a rendszer a rendelést nem engedélyezi, melynek kovetkeztében a gyermek
ellatdsat dvodank csak az ebéd megkezdéséig (délelétt) tudja biztositani.
Ha a gyermek, betegség, vagy egyéb mas ok miatt valamiért nem jon évodaba, az adott
iddtartamra kordbban megrendelt étkezést le kell mondani. A keletkezd thlfizetést a
rendszer automatikusan tarolja, és levonja a kdvetkezd honapra t6rténd megrendelés
dijabol.
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11.3. A kedvezményes étkezési tAmogatas igénybevételének eljirdasrendje

Ingyenes étkezésre jogosult az 6vodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha:

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeényben részesiil.
Szitkséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
ovodai nevelés esetén; rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasardl szolo
érvényes hatarozat.

o tartdsan beteg vagy sajatos nevelési igény(, vagy olyan csaladban €l, amelyben tartdsan
beteg vagy sajatos nevelési igényll gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
dvodai nevelés esetén; magasabb tsszegli csaladi potlék megallapitasarol szolo hatarozat,
illetve tartds betegség esetén a szakorvosi igazolds, vagy fogyatékossdg esetén a szakértoi
és rehabilitdcios bizottsag szakvélemenye.

» olyan csalddban él, amelyben 3 vagy tobb gyermeket nevelnek.
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
dvodai nevelés esetén.

» olyan csaladban él, amelyben a jovedelem sszege nem haladja meg a netté minimalbér
130 szazalékat.
Sziikséges hozz4: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevételéhez
Sdvodal nevelés esetén; nyilatkozat a jovedelemrdl. /a jogosultsag megallapitasa
dnbevallason alapul, jdvedelemigazoldst nem kériink/

« nevelésbe vették
Sziikséges hozza: nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezmény igénybevéieléhez
bélesédei ellatas és Ovodali nevelés esetén; hatarozat a nevelésbe vételrdl. A
nyilatkozatminta a hazirend 2. sz mellékletét képezi.

11.4. Etkezés kiranduldsok alkalmaval

Egész napos kirandulas alkalmaval - az Ovodapedagdgusok dontése alapjan - az Ovoda
biztositja a gyermek szamadra a napi hdromszori étkezést, Az dvodabdl tavol [évd csoportoknak
hideg élelmet tartalmazd uzsonnacsomagokat készit a konyha. Délelétti kirandulason résztvevs
csoportok szamara biztositott a meleg ebéd, ill. nzsonna.

11.5. Etelérzékeny gyermekek étkeztetésének eljarasrendje

Orvosi igazolas és javaslat alapjan az dvoda étkeztetését ellatd élelmezési vallalat (sziil6i frasos
kérelemre — 3/a .5z, melléklet - irashan torténd vallalassal) biztositja az ételérzékeny gyermekek
ellatasat.

Ha a szervezett étkeztetés keretein bellll az étel beszerzése nem megoldhato (sziiléi irdsos
kérelemre — 3/b. sz, melléklet), a dié¢tara szoruld otthondban készitett étel is beengedhetd az
alabbi feltételekkel:

o A szil6 az ételt a gyermek nevével, valamint a beviteli id6 datumaéval elldtva, jol zarodo,
melegitésre alkalmas, tiszta edényben viszi be az intézménybe.

o Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 045 C kozotti hdmérsékleten torténd
taroldsat az egyedi étkeztetést igénybe vevék szdmanak filggvényében, a tobbi ételtdl
elkulonitve, kelld kapacitasa hiitéberendezésben.

o A hiitészekrény takaritdsat a vonatkozo jogszabély szerinti idékézonként meg kell tenni.

o Az ételt jellegének megfelelé homérsékleten kell felszolgalni.

o Az étel atforrdsitasara megfelels berendezés (pl.: mikrohullamn stitd) rendelkezésre alldsa
szitkséges. Az ételt kozvetlentil fogyasztis elbtt atforrositva a talalast végzd személyzet
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adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérdl, hogy abbdl mas gyermek
ne fogyaszthasson.

Az ¢ételmaradékot a hagyoményos ételek maradékdval egyiitt az eléirasoknak megfelelden kell
kezelni. Az edény mosogatasat a szokdasos el6irdsoknak megfelel6en kell végezni, A sziild a
feltételeket tudomasul veszi, a felelosséget vallalja és errdl frasban nyilatkozik,

12. A gyermelki és sziiloi jogok érvényesitésének eljarisrendje

A gyermeki jogok védelme minden 6vodai dolgozd — kotelessége, aki a gyermek neveldsével,
ellatasdval, tigyeinek intézésével foglalkozik.

A gyermek dvodai jogviszonyon alapuld jogait a felvétel napjatdl kezdve, a hazirend 3.1
pontjdban rdgzitettek szerint gyakorolja. A sziil6 tajékoztatashoz -, véleményezéshez valo jogat
a 3.1, valaminta 12.1, a 19. és 19.1 pontokba foglaltak szerint gyakorolja.

A tagintézmény-igazgato felelos:

o a gyermeki jogok érvényesiilésének ellenérzéséért, a nemi identitashoz kapesolédd
védelem betartdsaért, jogsérelem esetén a megfeleld intézkedések meghozatalaért,

e a gyermeki jogok érvényesiilésének évi két alkalommal neveldi értekezleten torténd
ériékeléséért,

e a szildi kozOsség azon jogdnak érvényesiiléséért, hogy a gyermeki jogok
érvényestilésének megfigyelésével kapcsolatos észrevételeiket a neveldtestiileti
¢rtekezleten eléterjesszEk, és a fenntartéhoz tovabbitsak.

12,1, A gyermelki ¢s sziildi jogok érvényesitése az 6vodai szocidlis segité igénybevételével

A gyermekek védelinérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI torvény 40/4. § (2)
ag) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti kiizpont a gyermek és sziil6k igényeinek és
sziikségleteinek megfeleld 6nalld egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat
nyyjt, amelynek keretében évodai szocidlis segité tevékenységet biztosit 6vodankban. Az
ovodai szocidlis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megelézése drdekében a
szocialis segité munka eszkozeivel tAmogatast ny\jt az intézményiinkbe jaré gyermeknek, a
gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak. Az intézménynek
rendszeresen gondoskodnia kell az egészséges életmdd — életkori sajatossagoknak megfelels —
népszerlsitésérdl a gyermekek kérében. E feladat teljesitésében a nevelétestiilet kiemelten
egylittmikddik a szocidlis segitével, az ehhez sziikséges targyi és személyi feltételek
biztositdsaban is,

Ennek keretében segiti

o a gyermeket a koranak megfeleld nevelésbe és oktatasba vald beilleszkedéséhez,
valamint tanulményi kotelezettségei teljesitéséhez sziikséges kompetenciai
fejlesztésében,

s agyermek tanulményi kotelezettségeinek teljesitését akadalyozo tényez6k észlelését
¢s feltarasat,

e a gyermek csalddjat a gyermek ovodai életét érinté kérdésekben, valamint nevelési
problémak esetén a csaladot,

e prevencios eszkdzok alkalmazasaval a gyermek veszélyeztetettségének kisz(irését és

e ajclzérendszer mikodését,
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A sziil6k részére nyujtott szocidlis segitségnyijtas:

e sziilok, csalddok részére nynjtott tandcsadas,

o sziil6kkel kapcsolattartds informécionytjtas elérhetd szolgéltatasokrdl, jogokrdl, a
szocialis rendszer miikédésérsl,

e ligyintézésben vald segitségnyjtas

e Lkozvetités a sziils és az dvodapedagogus, pedagdgus koztti konfliktusban,

e részvétel a pedagdgus és a sziil§ kézotti megbeszélésen

e sziildcsoport szervezése, vezetése (klubformaban vagy eseményhez kétdtten)

e részvétel sziil6i értekezleten, fogaddodran

e felkérésre részvétel a szil6i munkakozosségek tilésein

e kozvetités killonbidzo szolgaltatidsok eléréséhez

o részvétel a koznevelési intézmény altal szervezett csaladi  programok
lebonyolitasaban,

e sziikség szerint csaladi programok szervezése.

A szocialis segitd elérhetdsége, az intézményben tartott fogadddrajanak iddpontja, helye az
6voda falitijsagjan, valamint a honlapjan megtaldlhato.

12.2. A rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiilés joggyakorlasanak
eljarasrendje

e A gyermekek egészségligyi ellatdsat és az egyéb ovoda-egészségligyi feladatokat végzo
szervezet, az dvoda igazgatdjaval egyeztetett rend szerint, az dvodaval egylittmiikodve
végzi a preventiv munkat.

o Az ovodaorvos és véddnd elérhetbsége a kiszponti hirdetd tdblan kerill kifiiggesztésre,
valamint kézzétessziik az 6voda honlapjan.

e Az intézmény a nevelési év kezdetekor frasban kéri a sziild hozzéjarulasit az
egészségligyi feliigyelet ellatasa korébe tartozd vizsgalatok gyermekén torténd
lefolytatasdhoz.

e A nevelési év soran a hatalyos jogszabdlyokban meghatérozottaknak megfeleld
idépontban és szilkség szerint gyermekorvos és védénd latogatja az Ovodankat.
Nevelési évenként minden gyermek egy alkalommal részt vesz fogaszati
sziirbvizsgélaton.

o Az dvoda az orvos és véddnd munkajahoz a sziikséges feltételeket biztositja: vizsgalati
hely, id6, 6vodapedagogusi felligyelet,

e A védboltasok az 6vodaban nem adhatok be.

e A védénd havi rendszerességgel, illetve sziikség és igény szerint ldtogatja az 6vodat,
fejtetvességi vizsgalatot végez.

e Az l-es tipust diabétesszel €16 gyermek folyamatos egészségiigyi ellatdsa az 6voda
SZMSZ-ében foglaltak szerint valésul meg,

e A diagnosztizalt allergids gyermekek allergia-irdnyultsagahoz igazitottan személyre
szabott gondozassal, az ismert allergének keriilésével és kikiiszobolésével torténik a
sziil6/gondviseld altal az dvodal jogviszony létesitésekor, illetve - amennyiben a
jogviszony létesitését kovetden szereznek tudomast a gyermek fokozott kockéazati
allergids betegségérél — tudomasszerzéskor atnyujtott nyilatkozata szerint.
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12.3. Az dvoda egészségvédelmi szabalyai

e Az ovoda mikddtetése sordn az NNK altal meghatarozott szabalyokat szigortian be kell
tartani: talalas, ferttlenités, takaritds, mosogatds és mosas sordn.

e (Csoport és egy¢b foglalkoztatd szobaban sziilé csak valtoeipdben tartdzkodhat,

e Az Ovoda melegit6konyhdjaba csakis az évoda HACCP végzettséggel és érvényes
egeszségligyi konyvvel rendelkez6 dolgozdi 1éphetnek be (megfelelé védéruhazatban),
vagy a hivatalos szervt6l érkezd ellendr (védéruhézatot biztositani kell szaméra).

s A csoporiszobdba sziilé csak egészségesen tartézkodhat.

¢ Az intézmény valamennyi alkalmazottjara kitelez az évente megtartott egészségiigyi
vizsgalaton vald részvétel, ennek szabidlyozdsa az intézményi munkavédelmi
szabdlyzatban talalhatd,

12.4. A taplalkozassal kapesolatos egészségvédelem

Az 6voda feladata az egészséges életmod, az étkezés, killbndsen a magas cukor-, s6-, és telitett
zsir-tartalma ételek, italok fogyasztasanak cstkkentése, zoldségek és gyiimolessk, illetve
tejtermékek fogyasztasanak Gsztonzése, ezért:

- a gyermekek névnapi ¢&s szlletésnapi koszontését gyiimélesdk, esetleg a
kereskedelemben kaphato, bevizsgalt, cstkkentett cukortartalmi aprosiitemények
felhasznalasaval ajanlott megszervezni,

- az Ovodaba csokolddét, édességeket, lidftéket, szorpdket az iinnepi alkalmak kivételével
behozni nem ajanlott.

12.5. Egvéb rendelkezések

Gyermekvédelem

Az oktatasiigyi kbzvetito eljaras 20/2012, (VIIL 31). EMMI 62.§

(1) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyeztetd okokat pedagoégiai
eszkozokkel nem tudja megsziintetni, vagy a gyermekkdzisség, a tanuldkozosség védelme
érdekében indokolt, segitséget kérhet az oktatastigyi kdzvetitdi szolgalattél vagy mds, az
ifjusagvédelmi, csaladjogi tertileten miik6dé szolgalattél.

o Ovodankban tapintatos odafigyeléssel  kisérjik figyelemmel a gyermekek
életkoriilményeit; :

e A székhely/tagovoda/telephely intézményekben a gyermekvédelmi felelds koordinalja
¢és latja el a gyermekvédelemmel kapcsolatos feladatokat. A gyermekek érdekében
tevékenykedik, kapcsolatot fart a gyermekjoléti, csaladsegitéd és gyamiigyi szervekkel;

o Feladata: a gyermekek [elki-testi allapotat befolydsold tényezdk vizsgdlata,
egytittmikodve a csoportos pedagdgusokkal.

A gyermek- és ifjusagvédelmi feladatot elldté személy és elérhetiségének meghatirozasa,
kizzététele

A gyermek- és ifjisdgvédelmi feladatokat az dvoddban a tagintézmény-igazgatd dltal e
feladatokkal megbizott pedagogus latja el, aki el6zetes megbeszélés alapjan mind a sziilék,
mind a gyermekek ¢s a szocidlis segitd rendelkezésére all,

A gyermek- ¢s ifjisdgvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgus elérhetéségét, fogaddordjat
az Ovoda informacids csatorndin (hirdetdfal, faliGjsdg, honlap) megfeleld modon
nyilvanossagra kell hozni.
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13. A gyermek allapotdnak, személyes adotfsiginak megfelelé megkiilonboztetett
ellatasban részesités, a pedagogiai szakszolgalathoz fordulas érvényesitésének segitését
szolgdl6 eljarasrend

Az 6voda a gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kéveti: értelmi, beszéd-, hallas-, latas-
, mozgasfejlodésének eredményét - szlikség szerint, de legalabb félévenként — feljegyzi. Rogziti
tovabba a gyermek fejl6dését szolgald intézkeddseket, megallapitasokat, javaslatokat. Az
eredmények megitélésében és az intézkedések meghatirozasaban a csoport 6vodapedagogusait
sziikség szerint a szakszolgalat munkatarsai (logopédus, gyogypedagdgus, pszichologus)
segitik annak érdekében, hogy a gyermek allapotanak és személyes adotisdganak megteleld
ellatdsban részesiilhessen.

Sziikség szerint, de legalabb félévenként a tapasztalatokat a csoportos 6vodapedagogus
megosztja a szlilével, a sziil6 szamara otthon elvégezhet feladatot ad a fejlesztéshez.
(A tdjékoztatast minden esetben irdsban rogziti.)

A sziil8, az dvodapedagdgusoktdl médszertani, szakkonyvi és fejleszto eszkozbeli
tanacsot kap. A sziil§ elére egyeztetett idépontban a gyermekesoportban latogatdst
tehet.

Azintézmény indokolt esetben kezdeményezi a sziilénél a szakszolgalat igénybevételét.
A szakszolgélati javaslat hivatalos megérkezésétdl kezd6dden a gyermek megfeleld
fejlesztésben részesill (fejleszté pedagogus, gyogypedagogus).

Tovabbi egy évet 6vodal nevelésben részesiild gyermelk esetében, amennyiben az
Oktatasi Hivatal azéri engedélyezi a gyermek tovabbi egy évig dvodai nevelésben valo
részvételdt, mert a gyermek sajdtos nevelési igény(, vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd, az Oévoda a szekértdi bizottsig altal javasolt
fejlesztéseken tul, a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséhez sziikséges értelmi,
testi, lelki és szocialis érettségére iranyuld, az Gvodai nevelés idékeretébe dgyazott
célzott foglalkozasokat biztosit az intézmény pedagégiai programjaba foglaltak szerint.

14. A jutalmazé és fegyelmezd intézkedésck formai és alkalmazasanak elvei

14.1. Az 6vodiban alkalmazott jutalmazasi intézkedések forméai

Ovodankban a gyermekek részére targyi jutalmazdst nem alkalmazunk.

A jutalmazas kiterjedhet a gyermek magatartasara, beszédére, cselekedetére.

A batoritd nevelés és az erdszakmentes kommunikéacio elveit alkalmazzuk.

A jutalmazds a ,,j6” megerositésére szolgal.

A gyermek fejlédését mindig 6nmagéhoz, sajat teljesité képességéhez mérten értékeljiik.

A jutalmazas formai:

sz6beli dicséret négyszemkozt,

szobeli dicséret a csoporttarsak elott;

szobeli dicséret a szild jelenlétében;

simogatds, 6lbe vevés, puszi, pillantas, gesztus, mimika;

csoport kozosségét érintben: mesélés, diafilmnézés, jaték, tanc, zenehallgatas;
rajzpalyazatokon, sportversenyeken vagy egyéb modon nyert oklevelek kifiiggesztése
a falitijsagra.
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14.2, Az é6vodaban alkalmazott fegyelmezé intézkedések formai

A negativ tartalmi érickelés (blintetés) célja, az elmarasztalidson és visszatartdson til, a
kivanatos magatartdsra torténd ramutatds. Alkalmazasat kizdrolag pedagdgiai megfontolasok
vezetik, sohasem az indulatok.

Nem biintethet az 6vodapedagogus olyan eljardssal, ami a gyermekek testi fejlédését
hatraltatja, pl.: testi fenyités, étel, levegdzés, kirandulas megvonds, megalazas, megszégyenités,
kipellengérezés, fenyegetés, ijesztpetés, megfélemlités. A biintetés mindig a cselekedet, és nem
a gyermek elitélését fejezze ki.

A biintetés formai:
e rosszalld tekintet, elutasito gesztus,
e szbobeli figyelmeztetés,
e hatarozott tiltas;
e leiilltetés az dvodapedagdgus mellé azzal az utasitdssal, hogy a gyermek gondolja végig
tettét, majd megbeszélés;
e bizonyos jatéktol meghatarozott idére valé eltiltas;
e 1mas tevékenységbe valo athelyezés;
e bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatérozott idére tavoltartas;
e aszild jelenlétében torténd kdzos beszélgetés.

A dicsérd és fegyelmezd intézkedések elvei
e kivetkezetesség;
e rendszeresség;
s minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell
alkalmazni.

Torekvéseink sikerességének érdekében kérjitk, hogy a fenti alapelveket a sziilék otthon is
erdsitsék gyermekeikben.

Kartéritési, anyagi feleldsség:

o Azintézmény minden dolgozdjanak és hasznalojanak feladata az intézmény értékeinek
megovasa, védelme. A rongalast a mindenkor érvényes szabdlyoknak megfeleléen
biraljuk el.

e Abban az esetben, ha a gyermek a sz{il8 atvétele utdn vagy reggeli érkezéskor okozza a
kart a sziil6 kételessége azt megtériteni (a gyermek feliigyelete, feleléssége 6t terheli).

e Rendezvényeinken kérjitk, hogy személyes targyaikra, értékeikre fokozottan
figyeljenek, mert azokra felel6sséget az 6voda nem vallal.

15. A csoportos igény, illetve érdekérvényesités joga

A sziilok a gyermekek érdekeit képviselve tdjékoztatast kérhetnek az ovoda igazgatdjatol. A
tajékoztatas kérésének formaja térténhet széban vagy irasban. Az 6voda igazgatdia a sziilék
megkeresésének 1ddpontjatdl szamitott 15 napon beliil intézkedik a tajékoztatds kérésének
tartalma alapjan a vélasz megadasarol az intézmény Panaszkezelési szabélyzata szerint.

Panaszjog
A panasz olyan kérelem, amely egyéni jog- vapy érdeksérelem megsziintetésére irdnyul, és
elintézése nem tartozik mds — igy kiillondsen birdsagi, kdzigazgatasi — eljaras hatdlya ald. A
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panasz javaslatot is tartalmazhat. Célunk, hogy az intézményben torténd folyamatok sordn
felmer(ild problémakat, vitdkat a legkorabbi idépontban, a legmegfelelébb szinten — egyénileg,
csoportszinten, intézményi szinten — megoldjuk. Az intézménybe jaré gyermekek sziileit,
valamint az ott dolgozokat panasztételi jog illeti meg. Panaszos tigyek esetén az a térekvésiink,
hogy azokat az érintetick egyméssal kozvetleniil tisztdzzak, amennyiben ez nem tud
megvalésulni, az igazgatosag segitségét vegyék igénybe. Panaszt tenni olyan ligyekben lehet,
amelyekkel kapcsolatban az Gvoda kételes, illetve jogosult intézkedésre. Amennyiben nem
rendezddik a kérdéses panasz, a szolgalati Gt betartasa utin a fenntarté a felsdbb szerv.

A panasz kozlésének formai:

e személyesen az érintett félnek

¢ amennyiben a felek nem tudnak megegyezni, a panasztevé az 6vodaigazgatohoz

fordulhat, ebben az esetben annak a félnek is jelen kell lennie, akire a panaszt teszik;

o irasban az 6vodaigazgato felé

e clektronikusan az 6vodaigazgatd e-mail cimén.
A panaszok kezelése — a panasz tdrgyatol fiiggben — az oévodapedagdgus, pedagogial
assziszlens vagy az ovodaigazgaté hataskorébe tartozik. A panasz jogossdgét, okdval
kapcsolatos korlilményeket az intézmény igazgatdja koteles megvizsgalni, és az igazgatd az
figy tudomasara jutdsatél kezdve a lehetd legrividebb id6én belil kételes egyeztetni a
panasztevivel.

Panaszkezelés sziilo esetében:

e A panaszos probléméjaval az dvodapedagogushoz, pedagogiai asszisztenshez fordul.

e Az Gvodapedagogus, pedagbgiai asszisztens megvizsgdlia a panasz jogossagat,
amennyiben az nem jogos, akkor tisztdzza az ligyet a panaszossal.

o Jogos panasz esetén az Ovodapedagogus, pedagdgiai asszisztens egyezlet az
érintettekkel. Ha ez eredményes, akkor a probléma megnyugtatoan lezérul,

e Abban az esetben, ha az 6vodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens nem tudja
megoldani a problémat, kozvetiti a panaszt azonnal az 6vodaigazgaté felé.

e Az 6vodaigazgato a lehetd legrividebb idon beliil egyeztet a panaszossal.

o Az egyeztetést, megdllapodast a panaszos és az érintettek szoban vagy irdsban
ropzitik, és elfogadjék az abban foglaltakat, igy az egyeztetés eredményes.

s Amennyiben a probléma megoldasahoz tiirelmi id6 szilkséges, egy honap id6tartam
utan az érintettek kozosen értékelik a bevalast.

e Haa probléma ezek utdn is fennall, a panaszos képviselGje jelenti a panaszt a fenntartd
felé.

e Az 6vodaigazgatdja a fenntartd bevondsdval megvizsgalja a panaszt, kozos javaslatot
tesznek a probléma kezelésére.

Jogorvoslati lehetdségek

o Helyben: elsé sorban a csoportban, ha a probléma nem oldddott meg vagy annak

tartalma vezet6i hataskort érint, az 6voda igazgatdjanal.

e Torvény, jogszabalysértés esetén: a telepiilés Jegyzdjénél

e Miikddtetéssel kapesolatban: fenntarténal /Képviselé-testiilet-Polgdrmester/

o Adatkezeléssel kapesolatos  jogsérelem  esetén: a  Nemzeti Adatvédelmi  és
Informacioszabadsdg Hatosagnal (NAIH - Panasz benyuitasanak helye: NAIH, 1055
Budapest, Falk Miksa utca 9-11; 1363 Budapest, P£.:9., +36 1 391-1400; www.naih.hu;
ugyfelszolgalat@nain.hu, vagy az érintett lakohelye, vagy tartézkodasi helye szerint
illetékes birdsagnal.
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16. Az 6vodas gyermek fejlodésének nyomon kivetését szolgalo eljarasrend

A fejlodési naplé tartalmat, vezetésének szabdlyozasat a Pedagogiai Program tartalmazza.
A beiskolazas 6vodai eljarasrendje

A gyermek iskolaérettségének értékelési szempontjait, ill. az ovodaskor végére elérend6
kovetelményszinteket az dvoda Pedagdgiai Programjaban talalhatjdk meg. Tankételes kord az
a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig betolti a hatodik €letévét. A tankésteles kori gyermekek
szililojével fogaddora keretében beszélgetlink az iskolara vald felkésziiltségrol. Az adott évben
tankdteles korba 1épé gyermeket a sziilé kiteles befratni a lakohelye szerint illetékes, vagy a
szillo dontése alapjan valasztott iskola elsd évfolyamara.

A szild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy
nevelési €vig 6vodai nevelésben vehet részt. A szillé a kérelmét az iskolakezdés évében,
januérban, a felmentést engedélyezd szervhez az é4ltala megadott iddpontig nyfjthatja be. A
kérelemirlap a korabbi évek gyakorlatdnak megfelelden mar adott év december végétsl a
kérelembenyujtasi hatarid$ végéig elérhetd a kdvetkezé linken: hitps://ohtan.oh.cov.hu/. Nem
az ovoda feladata és feleldssége a kérelem benyujtasa, arrél minden esetben a sziilének kell
gondoskodni, mivel az évoda nem minésiil tigyfélnek az adott hatdsagi eljarasban,

A gyermek egészségligyi testi, lelki, szocidlis, ¢s értelmi fejlettségérl a nagycsoportos
gyermekkel foglalkozd oOvodapedagégusok, évodink logopédusa, valamint az dvodank
pszicholégusa adhat tajékoztatdst.

e Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettséget esetleg kordbban eléri, az
Oktatasi Hivatal a sziilo kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora el6tt
megkezdje az iskolat.

¢ Amennyiben a gyermek fejlodését nyomon kovetd szakemberek a sziilével egyetértve
ugy latjak, hogy a gyermek tovabbi dvodai nevelése indokolt, alkkor a sziilé kérelemmel
fordulhat az Oktatasi Hivatalhoz,

e Az egyeztetd megbeszélések legkésébb janudr 10-ig meg kell, hogy torténjenek, hogy
a sziilének legyen ideje a kérelem benyjtaséra.

e A SNI (sajatos nevelési igényl)) gyermek iskolai tanulmanyainak megkezdéséhez az
SNI tipust vizsgald szakértdi bizottsag véleményét minden esetben meg kell kérni,
amennyiben a hatdlyos szakvéleménye nem tartalmazza a ,tovabbi egy év 6vodai
nevelését javasoljuk™ mondatot. A tankételezettség megkezdése aloli felmentéssel
kapcsolatos hatdsagi eljarasban a Hivatal altali kirendelés esetén szakértéként az EMMI
rendelet szerinti azon jarasi szakértdi bizottsag jar el, amelynek a mtiksdési teriiletén a
gyermek lakohelye, ennek hidnyédban, vagy ha az nem allapithaté meg, a gyermek
tartozkodasi helye taldlhatd, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes
ellatasban részesiil.

e Ia a kérelem benyujtasat megelézden megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény
ténye, akkor a hatdsagi eljarasban szakértéként az EMMI rendelet szerinti azon
varmegyei szakértdi bizotisdg jar el, amelynek a miikddési teriiletén a gyermek
lakéhelye, ennek hidnydban vagy ha az nem allapfthaté meg, a gyermek tartdzkodasi
helye talalhatd, vagy amelynek a teriiletén a gyermek intézményes ellatisban részestil.
A hatésdgi eljdrdsban szakértbként az az EMMI rendelet szerinti mozgésszervi,
érzékszervi (latasi, hallasi), illetve beszédfogyatckossag megdllapitisira jogosult
szakértdl bizottsag jar el, amely a sajatos nevelési igény tényét a kérelem benyujtasat
megeldzdéen megallapitotta.
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Ha a szakértdi bizottsag januar 18-a elbtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziil6i kérelem benyujtdsdra nincs szlikség
(pl. SNI szakvéleménye lett).

A sziili kérelem hidnyaban a gyermek tankotelezettsége megkezdése halasztasat a
gyamhatdsag is kezdeményezheti. A sziilé, a gydmhatosag a kérelmet legkéstbb az
iskolakezdés évének janudr 18. napjaig nyujthatja be a felmentést engedélyezo szervhez
(Oktatasi Hivatalhoz).

Amennyiben a Pedagogiai Szakszolgalat barmilyen okbél kifolyolag nem vizsgélja
meg az SNI/BTMN-es gyermeket, vagy a gyermek vizsgalata nem zarul le a kérelem
benyujtasara nyitva 4116 bataridé végéig (vagyis januar 18-ig), és a sz{ild szeretné, hogy
a gyermeke tovabbi egy nevelési évig Ovodai nevelésben részestiljon, a fGszabdly
szerint kell eljarni, vagyis a torvényi hatdaridon beliil (januar 18-ig) kérelmet kell
benytjtani az Oktatast Hivatalhoz.

Az cljaras tigyintézési hatdrideje 50 (6tven) nap.

A sziild kérelme alatamasztasara, kérelméhez csatolhatja a gyermek fejlettségét
alatamasztd ovodai dokumentumokat, melyeket a gyermek nevelését végzd
ovodapedagdgusok és az dvodaigazgatd elbzetesen ellat alairasdval, illetve az 6voda
kérpecsétjével.

Ha a sziild kérelemmel] él az Oktatdsi Hivatal felé, kérjiik, hogy minden esetben jelezze
gyermeke Ovodapedagégusainak!

Amennyiben a Hivatal helyt ad a szild kérelmének, illetve, ha a pedagdgiai
szakszolgalat szakért6i bizottsaga a torvényi hatdridén bellil javasolja az Gvoddban
maradést, a gyermek egy tanévvel késdbb vélik tankotelessé. Ez azt jelenti, hogy a
gyermek még egy nevelési évig kételez6 modon dvodai ellatasban fog részesiilni. A
sziilé nem hagyhatja figyelmen kiviil sem a Hivatal hatdrozatdt, sem a szakértoi
bizottsdg szakértdi véleményét, és azzal ellentétes modon nem frathatja gyermekét
iskoléba.

Amennyiben az Oktatasi Hivatal megkildte a hatdrozatot a sziilének, kéijiik, hogy
haladéktalanul mutassa azt be az dvoddban. A KIR-ben az dvoda rogriti az 6vodaban
maradds tényét.

Ha a sziilé nem ért egyet a felmentést engedélyezd szerv (Oktatasi Hivatal) dontésével,
a kozigazgatasi birdsagnal keresetet indithat.

A biréséag a keresetlevelet, a birdsaghoz tirténd érkezéstél szamitott 30 (harminc) napon
beliil biralja el, a hatdrozatat ugyanezen hatdridén beliil irdsba foglalja, és a felek részdre
kézbesiti az Nkt. 8. § (2d) bekezdése, valamin 45. § (6e) bekezdése szerint. Ezzel
biztositott a jogerds birdsagi déntés meghozatala a tanév elsé napjdig. Kérjiik, hogy a
sziil6, az voda igazgatdjanak a jogerds birdsagi déntést sziveskedjen bemutatni.

A szakérti bizottsdg feljogosité szakvéleményének, vagy az Oktatasi Hivatal ezt
magéban foglalé hatdrozaténak hidnyaban meg kell kezdeni a gyermeknek iskolai
tanulmanyait, igy a sziilének az iskolai beiratasok idészakaban be kell {ratnia az altala
valasztott altalanos iskola elsd évfolyamara.
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17. A gyermekek személyes adatai taroldsanak az adatok médositdsinak eljarasrendje

A gyermekek személyes adatait az Nkt.-ban meghatdrozott nyilvantartisok vezetése céljabol,
pedagbégiai  célbdl, gyermek- és  ifjusdgvédelmi  célbol, egészségiigyi  célbol,
tarsadalombiztositasi, szocidlis juttatas céljabol, a célnak megfelel mértékben, az 4ltaldnos
adatvédelmi szabélyozis (GDPR) szerint, célhoz kététten kezeljiik.

17.1. Az dvoda adatkezelése

Az Ovoda kizarolag adatkezelési szabdlyzata alapjan tartja nyilvan, és kezeli a gyermek és
hozzatartozé adatait. Erre vonatkozéan az 6vodai SZMSZ. mellékletét képezd Adatkezelési
Szabalyzat, és ez alapjan kiadott tdjékoztatd szolgal informécidval, Ovodaba [épéskor a szillk
nyilatkoznak arrél, hogy hozzajarulnak azon adataik hasznélatidhoz, amelyek az 6vodai élettel
kapesolatosak. Az 6voddban a tevékenységek megtrokitése érdekében fényképeket,
videofelvételeket készitlink a gyermekekrSl. A sziilsk frasbeli engedélye szitkséges ahhoz,
hogy a fotdk zart kbzdsségi csoportba vagy az 6voda honlapjara felkeriiljenek, valamint
szakmai napokon pedagdgusok szamara bemutathatok legyenek.

18. A hit és vallasoktatas igénylésének eljarasrendje

A hit- és vallasoktatds az 6voddban az Ovodai foglalkozasoktodl elkiilénitve, az dvodai
életrendet figyelembe véve a foglalkozasok rendjében szervezziik meg.

A torténelmi egyhazak képviseldinek kezdeményezésére, minden év szeptember elsé hetében
keriil sor a sziil6i igények irasbeli megkérésére. Amennyiben az egyhdz megkeresi az dvodat,
az igényeket az iskolatitkdrnal lehet leadni, aki 6sszesiti és tovabbitja az egyhaz képviselsjének.
A hitoktatd a vezetvel tortént egyeztetés utan a kialakitott szervezeti rendnek megfeleléen
kezdi meg tevékenységét az intézményben. Az altaluk tartott foglalkozasok napirendbe épitve,
elkiiléniilten az dvodai foglalkozasoktdl keriilnek megvaldsitasra.

19. A sziilék véleménynyilvanitdsanak és rendszeres tajékoztatdsanak eljardsrendje

Ovodénk arra torekszik, hogy a nevelés folyamatéban, a jogszabdlyokban meghatirozott
egylittmiikodési €s tdjékoztatasi kotelezettségének, a magas elvardsok szerint tegyven eleget a
sziiloknek, a johiszemiiség ¢és a tisztesség kivetelményeinek megfelelden.

Ezeket a jogokat vagy kotelezettségeket csak akkor tudjuk rendeltetésének megfelelden
gyakorolni, ha mind a két f&l (évoda-sziil6k) tdjékoztatjak egymdst az adott kériilmények
fennallasardl.

19.1. Ovodankban a sziilé joga, hogy...

e az emberi meltosag tiszteletben tartdsdval szabadon véleményt nyilvénitson a
gyermekét érinté dontésekben, az Gvoda miikddésérsl,

o t4j¢koztatast kapjon a gyermekét érinté kérdésekrdl, valamint e kérben javaslatot
tegyen, kérdést intézzen az dvoda igazgatdjdhoz, pedagdgusaihoz, az dvoda sziildi
szervezetéhez, és arra a megkereséstél szamfitott harmine napon beliil, érdemi valaszt
kapjon.

e Az intézmény mikodését szabalyozo dokumentumokat - melyek az dvoda honlapjan
megtekinthetéek - megismerhesse (Pedagégiai program, SZMSZ, Hazirend),
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Munkaterv, valamint magasabb jogszabdly szerint az SZMSZ-t, az SZMSZ-ben
meghatdrozottak szerint a Pedagoégiai programot véleményezze.
gyermeke fejlédésérdl, magaviseletérdl, rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatast,
neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.
gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagdgial Szakszolgalat intézményét.
kezdeményezze sziiléi szervezet vagy Ovodaszék létrehozasat, és annak munkéjaban,
tovabb4 a sziilléi képviseldk megvalasztasdban, mint vélasztd, és mint megvdalaszthato
személy részt vegyen.
irasbeli javaslatat az Ovoda igazgatdja, a neveldtestiilet, a Sziiloi Szervezet, az
évodapedagbgus megvizsgalja, €s arra a megkereséstdl szamitott tizendt napon beliil, a
Sziildi Szervezettdl legkésbb a tizendtddik napot kdvetd elsd tilésen érdemi vélaszt
kapjon.
az 6voda igazgatdja vagy az Ovodapedagdgus elbzetes hozzajaruldsdval a nap barmely
szakaban betekintsen gyermeke 6vodai csoportjanak életébe.
az 6voda altal meghatdrozott feltételek mellett kérje a nem kotelezé szolgaltatasok
megszervezését,
a szillék kozdsségének tagjaként meghatdrozza, a fenntarté altal megallapitott ellatasi
dijon feliili szolgaltatasok kérébe tartozé programokhoz valé hozzajarulds mértékeét.
a gyermekeket érintd barmely kérdésben téjékoztatast kérjen az dvoda igazgatdjatol,
illetve, hogy az e korbe tartozd ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal
részt vegyen a nevelGtestiilet értekezletein.
a mnevelési intézményben, anyagi helyzetétdl fliggden, killon jogszabalyban
meghatdrozott esctekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes étkezésben
részesiiljon,
halmozottan, hatrinyos helyzetll gyermek sziiléjeként gyermeke dvodaba jaratasihoz -
a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 torvényben meghatarozottak
szerint - anyagi tAmogatast kapjon.
1-es tipusu diabétesszel é16 gyermeke Gvodai specidlis ellatasarol, allapotvaltozasarol
rendszeres tajékoztatast kapjon.
ételallergias gyermeke részére - amennyiben az 6voda nem tudja biztositani a specidlis
étrendet — a jogszabalyi el6irdsok betartaséval ételt hozhasson az intézménybe,
fokozott kockazat allergias betegséggel diagnosztizalt gyermeke allapotvéltozasardl
rendszeres tajékoztatast kapjon,
Latens - étel-, tovarméreg-, gyodgyszet-, latex-, fizikai hatds és nagyobb testmozgas
soran kialakulé - , addigiakban élethelyzete miatt allergidval nem diagnosztizalt
gyermeke (anafilaxids sokk esetén) szitkséges egészségiigyi elldtdsdhoz nyilatkozati
formaban hozz4 jaruljon a gyermek jogviszonyanak létrehozasakor.
A latens, addigiakban élethelyzete miatt még allergidval nem diagnosztizalt (pl.: az
dvoda udvardn, vagy évodai kirandulason csipi meg el6szr méh, ami allergias reakcidt
valt ki) allergias gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén hasznilatos EpiPen
Junior injekcié biztositdsdrdl, az injekeid potlasarol az intézmény fenntartdja
gondoskodik.
személyesen vagy képviseldi (tjan - jogszabalyban meghatdrozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban,
gyermeke ovodapedagogusarol értékeld kérdoivet toltson ki, az ovoda Ertékelési
programjaban meghatdrozott moédon.
az. Ovoda igazgatol munkdjat értékelje az ovoda Lrtékelési programjéban meghatérozott
modon.
az intézmény Adatkezelési Szabalyzata szerint régzitett gyermekéhez kétddo adatokat
megismerhesse.
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s panasz, véleményezett jogsérelem esetén az oktatasi jogok biztosdhoz forduljon.

19.2. A sziil6 kitelessége, hogy...

¢ gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, rzelmi és erkdlesi fejlédéséhez szitkséges
feltételekrol.

e ¢rvényesitse gyermeke jogait és kistelességeit.

o egylttmiikédjon az évodaval.

e rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozd évodapedagdgusokkal, és
tajékozodjon gyermeke dvodai elémenetelérdl, sajatos nevelési igényli gyermek esetén
a gyogypedagdgusokkal is.

e harom éves kortdl biztositsa gyermeke évodai nevelésben valé részvéielét, tovabbd
(felmentés esetén) négy éves, illetve Gjboli kérelem esetén &t éves kortdl
dvodakotelezettségének teljesitését, majd tankételezettségének megkezdését,

e tiszteletben tartsa az ovoda pedagdpusai, alkalmazottai emberi méltosagat és jogait,
tiszteletet tantsttson irdntuk.

o elosegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozosségi élet magatartasi szabalyainak elsajatittatasat,

e gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsaddson, tovabba biztositsa gyermekének az
6vodapszichologusi vizsgélaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekével foglalkozd dvodapedagdgusok kezdeményezésére, a nevelbtestiilet erre
javaslatot tesz. Ha ennek a kotelezettségének a sziilé nem tesz eleget, a tankeriileti
kdzpont hatosagi eljaras keretében kételezheti a sziildt kotelezettségének betartasara,

e egylttmikodjon az 1-es tipust diabétesszel €16 gyermeke dvodai specidlis ellatdsat
végzd intézményi dolgozdval.

e gondoskodjon az 1-es tipust diabétesszel é16 gyermeke dvodai specidlis ellatasahoz
szitkséges egészségligyi eszkbzokrdl,

e az détkezeési téritési dijat az dvoda altal megjelslt formaban pontosan fizesse be.

o ¢élelallergids gyermeke részére - amennyiben az évoda nem tudja biztosftani a specialis
¢trendet — a jogszabélyi el6irdsok betartasdval ételt hozzon az intézménybe,

e a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatdsban részestilé szillé gondosan figyelje a
szocialis iroda &ltal kiadott hatdrozat lejarati datumat annak érdekében, hogy a
kévetkezd hatarozatot idében be tudja mutatni az ingyenesség folyamatossaganak
megtartdsa érdekében.

e a rendszeres gyermekvédelmi tdmogatasban, ingyenes étkezési tdmogatasban
részesiild sziilé - gyermeke hidnyzdsa esetén - minden esetben mondja le gyermeke
étkezését a mulasztott napokra.

o pgyermecke hidnyzasat el6re, vagy aznap jelentse be, igazolja orvosi vagy sziildi
igazolassal, valamint étkezését mondja le,

e ¢&vente keétszer részt vegyen a gyermeke fejlédésérsl szolo Gvodapedagogusi
tajékoztaton és az ott elhangzottakat alairdsdval dokumentalja,

e sajatos nevelési igényl gyermekek esetén évente legalabb két alkalommal vegyen részt
a gyogypedagégus dltal szervezett fogad66ran, hogy a gyermek fejlesztésérdl,
fejlédésérdl megfelelden tajckozddjon.

e sajatos nevelési igény(i gyermekek esetén - amennyiben az tovabbi egy évig 6vodai
nevelésben részestil — egylittmiikddjoén az dvodaval a szakért6i bizottsag 4ltal javasolt
fejlesztéseken tdli, intézmény altal biztosftott, a tankdtelezettség megkezdéséhez
szlikséges értelmi, testi, lelki és szocidlis érettségre iranyulé fejlesziések eredményes
megvaldsulasaban.
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egytttmikodjon az évoda Adatkezelési Szabélyzatiban rogzitett adatok naprakész
biztositasaban.

Fokozott kockazatt allergias betegsépgel diagnosztizalt gyermekér6l a szakorvosi
dokumentum 4taddsdval tajékoztatast adjon az 6voda részére az Ovodat jogviszony
keletkezésekor, illetve a diagnozis felallitasat kvetd legkorabbi idépontban.
Allergidval diagnosztizalt gyermeke sziikség szerinti 6vodai egészségligyi ellatasahoz
adja hozzéjarulasat, miksdjon egyiitt az intézmény dolgozdival, Gondoskodjon
gyermeke Gvodai specialis ellatisahoz nélkitlozhetetlen 2 db EpiPen Junior adrenalin
injekciordl, ill. annak potlasarol.

19.3. A véleménynyilvanitas tdrgykore, lehetdségei:

a mikodés rendje, a gyermekek fogadasa,

belépés ¢&s benntartézkodds rendje, azok részére, akik nem allnak jogviszonyban az
ovodaval,

a vezetOk ¢s a sziildi szervezet kozotti kapesolattartds mddja,

kiilsé kapcsolatok rendszere, forméja, modja,

az linnepélyek, megemlékezések rendje,

rendszeres egészségiigyi feliigyelet ¢és ellatas,

az adatkezelési szabdlyzat elfogadasakor gyermekeik személyes adatainak, diabétesz,
fokozott kockézati allergidas megbetegedés esetén egészségligyi érzékeny adatainak,
SNI, BTMN, tartds gy6gykezelés esetén a gyermek specialis koznevelési ellatasahoz
elengedhetetleniil szitkséges szakorvosi diagnézisa adatainak, a gyermek utdn csaladi
potlékra jogosult adatainak kezelésével kapcsolatban,

a sziil6ket anyagilag is érintd tigyekben,

a sziiléi értekezlet napirendjének meghatarozaséaban,

az. Ovoda és a csalad kapcsolattartasi rendjének kialakitasaban,

a munkatervnek a sziiléket is érintd részében,

a hit és vallasoktatas helyének és idejének meghatdrozasaban,

az intézmény megsziintetésével, atszervezésével, feladatanak megvaltoztatasaval,
nevének megéllapitisdval, koliségvetésének meghatarozasaval és mobdositasaval
kapcsolatosan

a pedagogus, a tagintézmény-igazgatd és az intézmény értékelésének eljarasrendje
alkalmaval,

a tagintézmény-igazgaté munkéjanak értékelése a vezetd megbizdsanak masodik és
negyedik évében személyazonositasra alkalmatlan kérddives felmérés alapjan az OH
altal biztositott informatikai feltileten,

19.4. A véleménynyilvanitas idopontja

o SZMSZ — Adatkezelési Szabalyzat, Eves Munkaterv, Pedagdgiai Program elfogadasa,

madositasa, intézményi dnértckelés, tanfeliigyelet alkalmaval.

19.5, A véleménynyilvanitas forumai

@

sziiléi ertekezletek,
fogaddorak,
elégedettségmérési lapok kittltése,
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e szlildi szervezetben vald aktiv 1észvétel,

e neveldtestitleti és allkalmazotti érickezletek,

19.6. A véleménynyilvanitas formaja

e {rdsban — jegyzdékonyvbe foglalva — a fenntarto felé, amennyiben a fenntart6 az dvodat
érintd témaban véleményeztetéssel kivan élni

e irasban (elektronikus formdban is) a tagintézmény-igazgato felé,

e szoban az 6vodapedagdgus felé,

e szoban jegyzdkonyvbe a nevel6testiileti értekezleten,

A véleménynyilvanitasra kételezett dokumentumainkat minden esetben irdsban kiildjiik meg a
Sziléi Szervezet tagjainak. A véleménynyilvanitas frasbeli megfogalmazdsara 15 nap all a
szlilok rendelkezésére.

19.7. A sziilok rendszeres tajékoztatasanak eljarasrendje — nyilvinossag biztositasa

Ovodankban az informéciokhoz vald hozzdjutés joga azt jelenti, hogy a sziilének jogaban all
megismerni gyermeke csoportja éves programtervét havi bontdsban, jelentdsebb valtozdsait, az
ovoda dokumentumait, €s azokrdl tdjékoztatast kérni. Az Gvodai csoportok havi lebontasy éves
programtervét a szeptemberi €s januari sziilléi értekezleteken, valamint a Sziildi Kozdsség
elndkének bevonasaval a csoportok zart levelezGrendszerén az 6vodapedagdgusok teszik
elérhetévé. A Pedag6giai Program, a Szervezeti és Miikodési Szabilyzat — Adatkezelési
Szabalyzat, illet6leg a Hazirend hozzaférhetségét az alabbiak szerint biztositjuk:

e Az e-mail cimmel rendelkezd sziildk részére elektronikus formdban biztositjuk a
Hazirend teljes terjedelmét, az e- mail cimmel nem rendelkezék ugyanezt nyomtatott
formatumban kapjak meg. Mindkét esetben a sziilé aldirasaval igazolja a szabélyzat
atvételét és annak tudomasulvételét.

o A Pedagdgiai Program, a Hézirend és az SZMSZ - Adatkezelési Szabdlyzat, a
tagintézmény-igazgato iroddjaban érhet6 el.

19.8. A tajékoztatissal sszefiiggl igények jelzésének és a tdjékoztatds eljirisrendje

Tajékoztatas a Pedagégiai Programrél
A sziilok barmely sziil61 értekezleten tajékoztatast kérhetnek az 6voda igazgatojatol és a
csoportos ovodapedagdgusoktol,
e A Pedagdgial Programmal kapcsolatos kérdéseket a nevelési év ideje alatt barki,
barmikor feltehet az intézmény vezetdjének, aki azokra az ligyintézési hatdridén beliil
(15 nap) érdemi vélaszt ad. Ennek pontos idépontja a sziilével térténd elbzetes
egyeztetés alapjan kertil meghatrozasra,
e Szobeli érdeklddésre, szobeli tdjékoztatast kaphat az Gvoda képviseletére jogosult
személyektol,
o [rasbeli kérés a nevelési év ideje alatt barmikor benyujthat az 6voda igazgatdjanak
cimezve, aki az tigyintézési hataridén belill {rasbeli tajékoztatast nyjt.
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Tajékoztatas a Hazirendrol

Az o6vodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziloi értekezletén tajékoztatast adnak a
Hazirendrdl (a tajékoztatas megtartasardl jegyzOkonyv készil). Az beiratkozo6 kiscsoportos
gyermekek szitleinek a beiratkozéskor a Hazirend elektronikus, egyéni igény szerint pedig a
fénymasolt példanyait atadjuk. Az atvételt és az abban foglaltak tudomasul vételét a sziil6
alairasaval igazolja. A Hazirend és az éves Munkaterv teljes terjedelemben elhelyezésre keriil
az Ovodaban arra kijellt helyen.

A dokumentumok elhelyezésérdl és a szobeli tdjékoztatds megkérésének modjarol a sziilok a
nevelési év kezdésekor tijékoztatast kapnak az dvoda igazgatdjatol.

Az 6voda lehetOséget biztosit arra, hogy a sziildk az dvodai beiratkozas elétti nyitott napokon
is valaszt kapjanak kérdéseikre.

Tajékoztatds a csoport programtervérdsl

Az Svodapedagdgusok minden nevelési év elsd sziildi értekezletén tdjékoztatast adnak a
csoport éves programtervérdl. A nevelési év masodik félévét érintd programokra a januari
sziiléi értekezleten ismételten visszatérnek megerdsités, ill. nem véart valtozasok esetén
korrekeio tétel miatt. Az egyes programokra vonatkozd aktualitasokat 7 nappal az események

kezdetét megelézden a csoport falijsagjan, ill. a csoport zart levelezérendszerén a
pedagdgusok teszik kozze.

Tajékoztatas a tanulmanyi segédletekrdl, taneszkozokrdl, ruhdzati és mas felszerelésekrol,
amelyekre a kisvetkez0 nevelési évben a nevelémunkahoz sziikség lesz.

Felelés: tagintézmény-igazato

Id6pont: a megeldzd nevelési év évzard sziildi értekezlete, j belépb kiscsoportos esetében az
adott nevelési év elbkészitd sziiloi tajékoztatd értekezlete.

Az internetes nyilvanossagra vonatkozo tdjékoztatas

Az Nkt és annak végrehajtdsi rendelete irja eld az Ovoda szdméra, hogy amennyiben az
intézménynek van honlapja, azon az alapdokumentumok koziil melyeket, sziikséges
nyilvanossagra hozni. Az errdl sz616 tajékoztatast az Ovoda igazgatdja a nevelési év elsd sziilé
értekezletén teszi meg.

20. A sziléi igények alapjan szervez6dd onkiltséges szolgaltatasokon valé részvétel
eljarasrendje

20.1. Az ovoda nevelési idején Kkiviil szervezett térités ellen¢ben igénybe vehetd
szolgiltatasok

A szolgaltatasok irdnti igények kielégitésénél elsbdleges szempontként a gyermek érdekeit
tartjuk szem el6tt. A szolgaltatisokkal kapesolatos sziiléi igények felmérése minden év
szeptemberében torténik. Az igényeket a csoportos évodapedagégusoknal lehet {rasban jelezni.
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20.2. Az igénybevétel eljarasrendje

a) A szlld onkéntes elhatérozasan alapulod eldzetes, irdsos nyilatkozatban kozli, hogy

gyermeke felligyeletét a tanfolyam idejére olyan személyre bizza, aki nem az dvoda
alkalmazottja.

b) Tudomasul veszi, hogy ezen idd alatt az 6vodat nem terheli felelésség.
¢} A tagintézmény-igazgatd ¢és a szolgdltatist nydjtd kozitti egyiittmiksdés feltételeit

meghatarozé dokumentum elkészitése vezet6i feladat,

d) A tanfolyamokkal kapcsolatban az intézmény semmilyen kitelezettséget nem vallal,

20.3. Alkalomszeri téritéses szolgaltatasok eljarasrendje

Az alkalomszer(l téritéses programokra a szlloktél éves szinten beszedhetd legmagasabb
Osszeget csoportonként a sziilok szeptemberben, az elsd sziildi értekezleten dllapitjak meg,
Ennek elfogadasarol a szitllék hatdrozat formajaban dontenek. A dontés értelmében az
elfogadott programokat a sziil6k finanszirozzak. A hatdrozat nyomtatott formajat az 6voda
irattaraban helyezziik el.

llyen programok példaul:

Babszinhaz

Irodalmi, zenés gyermekmusorok

Léatogatas tajhazakba, népi kismesterségek szinhelyeire, allat- és névénykertbe,
Kirandulasok

A csoportok eseményterveihez kapesolddd programok, foglalkozasok.

20.4. Téritésmentes szolgaltatasok

A logopédiai szolgaltatas:

e Az kiscsoportba bekeriilé haroméves gyermekek kételezd logopédiai sziirését
jopszabalyi kotelezettség alapjan sziiléi kérdbives felméréssel végzik a
logopédusok.

o Szitkség esetén beszédjavitd és dyslexia megelézd foglalkozasokat tart a
gyermekeknek. A foglalkozasokon vald részvételt téritésmentesen biztositjuk.

A latens, addigi élethelyzete okan még allergids megbetegedéssel nem diagnosztizalt
allergias gyermekek részére, az anafilaxids sokk esetén hasznalatos EpiPen Junior
injekciod fenntartd altali biztositasa.

Szakértdi bizottsag szakvéleményével rendelkezd kisgyermek esetében az alapitd
okiratunknak megfeleléen biztositjuk a fejlesztd foglalkozasokat utazd szakemberek
bevonasaval.

A pedagdgial programban megfogalmazott foglalkozasok, programok, az Ovoda
eszkozeinek hasznalata.

Tehetség  pont  (tehetséggondozé  mithely): az  Ovodapedagdgusok a
tehetséggondozas ¢és az esélyegyenléség megteremtése céljabol, jatékos kiilon
tehetséglejleszto foglalkozasokra iranyitjak a tehetség ipéretes gyermekeket.
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21. Az intézményben folytathato reklamtevékenység szabalyai

Azintézményben reklamtevékenységet folytatni tilos, kivéve, ha areklam a gyermekeknek sz6l
és az egészsépes életmoddal, a kérnyezetvédelemmel, vagy tarsadalmi, kozéleti, kulturdlis
tevékenységgel Higg Gssze.

21.1. A reklamtevékenység engedélyeztetése:

o A megengedett jelleglt reklam, szordlap elhelyezését minden esetben az dévoda
igazgatdjdnak jovahagyasa utan lehet az dvodaban kiftiggeszteni.

e Az 6voda falijsagjan csak a neveléshez, oktatdshoz kapesolédo kulturalis programok,
sportrendezvények, kiadvanyok rekldmozhatok.

e Az altalunk készitett fényképeket csak a zart facebook csoportba tessziik ki, ha més
forumokon  kivanjuk felhasznalni, akkor a szil6k hozzajaruldsat kerjiik
(hozzajaruldsukat a csoportnaplo tartalmazza).

o Kérjik, figyeljenck arra, hogy az Onok 4ltal készitett fényképeket és videofelvételeket
is a gyermekek és dolgozok személyiség jogainak védelme érdekében csak a tobbi
sziild és a felvételeken szerepld ovodai dolgozok engedélyével tehetik fel az internetre.

e Az intézmény dolgozdinak clbzetes hozzajaruldsa sziikséges ahhoz, hogy a roluk
késziilt felvételeket barhol megjelentessék, internetre feltdltsék!

o Az Ovoda teriiletén tigyndki és kereskedelmi tevékenység nem folytathato!

s az ovoda teriiletén az Nkt 24. § (3) bekezdése szerint politikai tevékenység nem
folytathato.

21.2. Az intézményi hirdet6tdbla hasznalatanak szabalyai

A hirdet6tablara csak a tagintézmény-igazgatd altal megbizott személy tehet ki hirdetményeket
(szérolapokat, plakatokat az 6voda kis korpecsétjével ellatva, mely jelzi a vezet6i jovéhagyast).
Sziild, illetve mas idegen személy nem tehet ki hirdetést a falinjsagra.

Politikai hirdetmények, vallasi hovatartozdsra vonatkozd hirdetmények kiftiggesztése az Nkt.
24, § (3) bekezdése szerint szigortian tilos.

22. Alapitvanyi mitkodes

Intézménylink mindségi munkéjanak segitésére alapitvany mukaédik. Az alapitvany
gazdalkoddsaval kapcsolatban a kuratérium elndke évente minimum egy alkalommal
tajékoztatja a sziiléi szervezetet.

o [els§-Matra Oktatasaért Alapitvany

Adoészam: 18912542-1-10

Szamlaszam: 12032006-01620333-00100007
Kérjik, amennyiben modjukban 4ll, tdmogassik az évodat felajanlasaikkal, illetve addjuk 1%-
kall
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23. Kapcsolattartas

Kérjitk Ondket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg maganjellegli beszélgetésekre az
dvodapedagdgusok figyelmét munkaja kzben hosszabb iddre ne vonjék el a gyerekesoporttol,
mert ez kénnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatit. Gyermelkiikkel
kapcsolatosan informéciot csak a sajat 6vodapedagdgusaiktol vagy a tagintézmény-igazgatotol
kérjenek.

A pyermelikkel kapcsolatos informdcidk megbeszélésére a gyermekek 4taddsa-dtvételekor
csak nagyon réviden van lehetdség, mivel a pedagdgusnak a csoport egészére figyelnie kell
ezen 1d6 alatt is. A csoport 6vodapedagbgusaitdl személyesen tudnak egyeztetés utdn
fogaddorat kérni.

A tagintézmény-igazgatotol fogadodrat lehet kérni a 06/30-018-1195-6s telefonszaman, illetve
a kdzponti e-mail cimen: ovodatdzakupszky. hu

24, Zard rendelkezés - A Hazirend médositisa

A hazirend médositasara aklcor kertilhet sor, ha a vonatkozo6 jogszabalyokban valtozas 4ll be,
vagy ha a szillék képviseloik Gtjan javaslatot tesznek, s ezt a nevel6testiilet elfogadja, ill. a
nevel6testiilet erre javaslatot tesz.
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Intézmény OM azonositdja: K észitette:

031546 Komldsiné Boszdrményi Bedta
Tagintézmény-igazgatéd
Ph.
Legitimacios eljaras
Az 6voda Hiazirendjét a neveldtestiilet a 2011. Tajélcoztatasul megkapjak:
&vi CXC. tv, 25. § (4) bekezdésében biztositott | A sziildi szervezet /kdzdsség nevében a 2011, évi CXC,
dintési hataskdrében tv. 25. § (4) bekezdésében biztositott jogok alapjan
...... /2026. (.......). hatdrozatszamon_elfogadta,
Sziil6i Szervezet elndke
Neveldtestitlet nevében Tovébbd

A neveld-oktatd munkat kbzvetleniil segitd
munkalktrben foglalkoztatott alkalmazotiak

...........................................................

A neveld-oltatéo munkat kizvetleniil segité
alkalmazottak nevében
névalafras

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat a 207/, évi CLXXIX. tv. 10. § (5) bekezdés. a 115. § () és 116 § (2)
ponija alapjdn a Hazirendet véleményezie és a benne foglaltakat a ... . /2026...... { ) ... sz hatdrozat
értelmében elfogadasra javasolfa,

......................................................

Nemzetiségi Onkormanyzat elnike

Ph.

Tagintézmény-igazgatdi nyilatkozat

Az intézmény felelds tagintézmény-igazgatéjakén{ nyilatkozom, hogy az Ovoda Hazirendjében szereplé
rendelkezések érvénybelépésével a fenntartéra, a miikddtetére tobbletktelezettség nem harul.

Kon:losiné Bészbrményi Beata
Tagintézmény-igazgatd

Ph,
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A 2011, évi CXC, tv. 83. § (2) bekezdés i) pontjanalk felhatalmazasa alapjan a fenntarto a bazirendet
ellendrizte és meggydzddiit arrdl, hogy az abban foglaltak a jogszabalyi eldirdsoknak megfelelnek.
A dokumentum jogszerii.

Fenntartdi hatirozat szdma: ......, 12026, (e )

.......................

...............................

Fenntarto nevében

Ph.

A dokumentum jellege a 20/2012. EMMI
rendelet 82. § (3) bekezdése alapjan:
Nyilvénos

A 2292012, (VIIL28.) Korm. rend. 23, § (1) bek.
g) pontja alapjan a hézirend a nevelési-oktatasi
intézményi kézétételi lista kotelezd elem.

Megtalalhato: www. zakupszky.hu

Lrvényes és hatalyos:
A kihirdetés napjatol visszavonasig.

Verzidszam: 1/2026.

Készijlt: [ eredeti példanyban
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Melleklet:

1) Tavolmaradasi kérelem
2) NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes
gyermekétkeztetés igénybevételchez

3/a) Nyilatkozat ételallergids gyermek étkeztetésének kozétkeztetésben valéd
megrendeléséhez

3/b) Nyilatkozat otthonrd! bevitt étel engedélyezéséhez
4y Jegyzbkonyv — Jelenléti iv

5) Az dvodaban tértént megbetegedés esetén kitéltendé nyomtatvany
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1. sz. melléklet

Tavolmaradast kérelem

Sziil6i kérelem a gyermek igazolt hianyzasahoz

Ovoda neve: Fels-métrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda

Gy eImEK Ve L e e
SZUL helye, Ideje oo
Alulfrott .o szl (torvényes képviseld)

............ €V .0 napiatol Lo vl hoL L napiaig,
BSSZESEN uvvviiiiiiiias napra gyermekem ovodabol vald tavolmaradésat engedélyezni
sziveskedjen.

MAraszentimre, ..o i i

......................................................

Sziilo (térvényes képviseld)

A sziil8 kérelmére a fenti tAvolmaradist engedélyezem, a hidnyzast igazoltnak tekintem.
A kérelem egy példanyat atvettem.

MAtraszentimre, ..oooevvvveiviiiinnnns .

Tagintézmény-igazgatd
Ph.

(20/2012. (VI 31.) EMMI rendelet 51. § (2) ,,Ha a gyermelk az dvodai foglalkozastdl, a tanuld a tanitédsi 6réarol
¢és egyéb foglalkozasrdl, valamint a kollégiumi foglalkozisrdl tdvol marad, mulasztdsat igazolnia kell, A
mulasztast igazoltnak kell {ekinteni, ha

a) a gyermek, a tanuld — gyermek, kiskortt tanuld esetén a sziil® irasbeli kérelmére -- a hazirendben
meghatdrozottak szerint engedélyt kapott a tAvolmaradasra,

b) a gyermel, a tanuld beteg volt, és azt a hizirendben meghatdrozottak szerint igazoija,

c} a gyermek, a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget
tenni,

d) a gyermek ideiglenes dvodai elhelyezésének, a tanuld ideiglenes vendéptanuldi jogviszonyanak iddtartaméat a

49. § (2b) bekezdése szerinti igazoldssal igazolja.

) azt az orvos az (1a) bekezdés szerint igazolja.
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2. sz. melléklet
6. melléklet a 328/201 1. (X1 29.) Korm, rendelethez *

NYILATKOZAT .. - aGyvt. 21/B. 5 (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsédei, mini bolesddei
€s ovodai gyermekétleztetés

igénybevételéhez-
1. Alulirott : (SZUIETEST NEV! it vevr ot vrerrrree v s e sziiletési hely,
Q8 uriivernrremaiirin swerrrensesinsniebevanassrrsreseenns AAYJA NEVE! ol coees ormrsesisestinnnn ) e .
szam alatti lakos, mint a

e VY BYRHARK GAHRIGEI Nely, 10 v BDYIE BBYE! tiiiimnie s

TSI eeeeeeeeerereeeer e nev( gyermek (szliletdsi hely, id8 ...ccveninnecienne, ANYJE NBVR! cicirniniiiiirvenessniisissinss s
1.1..
1.2.
1.3..
QRVH EYRFMBI (S5Rkes] hely, idd e, senscanes BNYJA NBYE! 1ot cininss i ae s srs st )*

sziildje/mas torvényes képviseldie/gondviseldje {a megfelels alihizandd) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szolé 1997, évi XXX torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmeény igénybevételét az
alabbi jogcim alapjén kérem, mivel a gyermek(el):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil €V rvver v v 1o hONEP | NAPfALA],

b) tartésan beteg vagy fogyatckos,

¢} csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek, d)—csaladjdban harom vagy twbb gyermeket
nevelnek, #**

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatdsag, vagy

f) csaladjaban az egy 16re jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavéllaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjaruiékkal cstkkentett, azaz nett¢ dsszegének
£30%-4t. 1a. ' Az étkeztetés biztositasat a kizarélag a déli meleg f6étkezés, vagy a a déli meleg f8étkezés mellett
egy kisétlezés, vagy 0 a déli meleg f8étkezés mellett két kisstkezés, vagy a bolesdde, mini bblesbdeesetében a
déli meleg foétkezés mellett a reggeli {Gétkezds és két kisétkezés vonatkozadsdban kérem. 113 .,,1,- Kérem diétas
étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség alahtizandd!) a kdvetkezd egészségi allapotra tekintettel:

2. Buntettjogi feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy a kézolt adatok a valosagnak megfelelnek, egyttal
hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a gyermelcétkezfetés normativ kedvezmeényének igénybevételéhez

torténd felhasznalasahoz.

Dafum: v e

az ellatast igénybe vevi

(szi116, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az ellatdst nyiijté neveldsziils,
intézményvezetd) aldirdsa

* A pont csak akkor toitendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utdn ugyanazon jogelmen igényli a
szlild/mas torvényes képviseld/gondviseld a nosmativ kedvezinényt. Ha kiillénbdzik a jogeim, gyermekenként kitlén
nyilatkozatot kell kitlteni. A gyermekek szAdménak megfeielden a sorok értelemszeriien bdvithetéek.

** A megfeleld pont jeldlendd! Az f) pont kizérdlag abban az esetben jeltlhetd, amennyiben az ellatast igénybe
vevd gyermek az o)-¢) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.
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*#* A gyermekek szamdnak meghatarozisanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakdsban egyiitt lakd, ot
beje{entett lakohellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkez6 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél fiatalabb,
kéznevelési intézmdnyben nappali rendszertl iskolai oktatdsban részt vevt, a nappali oktatds munkarendje szerint
szervezeif felnétioktatdsban részt vevd vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanuléd gyermek ég
életkorto] fitggetleniii a tartésan beteg vagy sulyos fogyatékos pyermek, kivéve a neveldsziiléné! ideiglenes hatallyal
ethelyezett gyermek, valamint a neveldisziilinél elhelyezett nevelésbe vett gyermek és utdgondozéi eliatasban
részesilld fiatal felnétt. Tajékoztatd a nyilatkozat kitsltéséhez

A jovedelemszamitas szabdlyai

{Arra az esefre vonatkozik, ha a kotelezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjdban foglaltak alapjan
kivanja igénybe venni.)

1.2 A feltétel csak bdlesédei, mini bolesddei ellatasban vagy 6vodai nevelésben részesiilé pyermek esetén alapozza
meg a normativ kedvezményre vald jogosultsdgot, ha a csalddban az egy fore jutd havi jovedelem 6sszege nem haladja
meg a kotelezd fegkisebb munkabér nettd dsszegének 130%-at [2016. évben a 95 960 Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendé személyek kore: a kérelem benyijtasdnak iddpontjdban kdzis

héztartdsban €16 csaladtaglként kell figyelembe vennt az egy lakdsban egyiitt lakd, ott bejelentett lakdhellyel
vagy tartézkodasi hellyel rendelkezd

2.1, szillit, a szUl6 hdzastarsat vagy élettarsat,

2.2. atizennyolc ¢éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kiiznevelési intézményben nappali rendszerii
oktatasban részt vevd vagy felsdoktatasi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és életlortél
filggetlentil a tartésan beteg vagy silyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevelbsziilénél ideiglenes hatallyal
clhelyezett gyermeket, valamint a nevelésziilénél clhelyezett nevelésbe vett gyermeket €s utdgondozoi
ellatdsban részesiils fiatal felnbtiet,

2.3.a2.1. ¢s 2.2, alpontba nem tartozd, a Polgari Torvénykodnyv csalddjogra irdnyadd szabalyai alapjan a sziilé vagy
hazastarsa 4lta eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint

meghatrozott, belfdldrs! vagy killfoldrdl szarmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideérive a jovedelemként

figyelembe nem vett bevételt és az addimentes joivedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszeriisitett
valialkozol addrdl, illetve az egyszeriisitett kizteherviselési hozzajarulasrsl szold torvény szerint adét, itletve
hozzajarulast keli fizetni. (gy kitlondsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatdsra irdnyuléd egyéb jogviszonybdl szarmazo jovedelem és
tappénz,

3.2. térsas ¢s egyéni vallalkozasbol, dstermeld, illetve szenemi és mds onallo tevékenységh6l szdrmazo jovedelem,

3.3. nyugellatds, megvaltozott munkaképességil személyek ellatisai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszerd ellatdsok (példdul korhatar elétti ellatas),

3.4.2 a gyermek ellatisihoz és gondozdsdhoz kapcsolédé tdmogatasok [kiilondsen: csecsemdgondozasi dij
{CSED), gyermekgondo;ési dif {GYED), gyermekgondozast segfié ellitds (GYES), gyermeknevelési tdmogatés
(GYET), csaladi potlék, igyermektartasdij, arvaellatas),

3.5. dnkormanyzat, jardsi hivatal és az dllami foglatkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres pénzbeli ellatdsok
(ktilonosen: foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas, dpolasi dfj, iddskordak jaradéka, dllaskeresési tdmogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kitlonodsen; kapott tartas-, sztondfj, értekpapirbd] szarmazo jovedelem, kis Gsszegli
kifizetések sth.).

4, A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kelt érteni,

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benylijtdsédt megelézd honapban kapott $sszeget, mig nem rendszeres
jovedelem, itletve vallalkozasbol, tstermelésbol szarmazo jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtasat megeltzb
tizenkét honap alatt kapott sszeg egy havi dtlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csalddiag altal fizetett tartasdfj Osszegét jovedelemcestkkenté tényezdként kell figyvelembe venni,

7. Nem mindsiii jovedelemnek, {gy a jovedelembe sem kell beszdmitani a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis
ellatasokrol sz016 1993, évi Ll torvény 4. (la) bekezdése szerinti ellatdsokat, fgy kiildndsen a rendkiviili--
teleptiiési tAmogatast, a lal<asfenntartasi tAmogatést, az addssagesdldeentési tAmogatdst, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyfijtott tAmogatast €s pétlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok szamara
fizetett nevelési dfjat ¢s killon ellatményt, az anyasdgi tdmogatast, a stlyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli
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kozlekedési kedvezményeit, a vakole személyi jaradékat és a fogyatélossagi tAmogatast. Nem mindsiil
jovedelemnek tovabbd az alkalmi munkavéllaléi konyvvel torténé foglalkoztatas, az egyszerfisitett
foglalkoztatasrol sz616 torvény alapjdn torténd munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabbd a természetes
személyek kozitt az adorendszeren kivitli keresettel jaré foglalkoztatisra vonatkozd rendellezések alapjan
haztartdsi munkdra létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében tortén6 munkavégzésnele (hztartasi
munka) a havi ellenériéke.

. A nyilatkozat benyljtasat megeldzden megszlnt jovedelmet figyelmen kivill kell hagyni.

. A csaladban az egy fére juté havi jovedelem dsszegének kiszdmfitdsa; a csaldd 6sszes nettd jévedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egyiittes dsszege] csdlkkentve a fizetett gyermektartasdij
Bsszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval 12, pont].
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3/a. sz. melléldet

Nyilatkozat ételallergias gyermek
étkeztetésének kozétkeztetésben valo megrendeléséhez

A0t i szl
........................................................... nevit kisgyermek gondozodja nyilatkozom, hogy
gyermekem — a szakorvos 4ltal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) -

......................................................................................................................

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi dllapotanak megfelelé napi haromszori étkezés

biztositdsat az Ovodail kdzétkeztet$tdl megrendelt étellel kivanom biztositani.

aldirds
igényl6 szilo (a gyermek térvényes képviselbje)
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3/b. sz. melléklet

Nyilatkozat otthonrol bevitt étel engedélyezéschez

AU O oo e szl
........................................................... nevii kisgyermek gondozdja nyilatkozom, hogy
gyermekem - a szakorvos altal igazoltan (igazolds mellékletként csatolva) —

......................................................................................................................

ételallergidban szenved, ezért gyermekem egészségi allapotdnak megfeleld napi haromszori étkezés

biztositasat otthonrdl bevitt ételle] kivanom biztositani.

Kérem az dvoda igazgatdjat, tegye lehet6vé az altalam bevitt (vagy megrendelt) étel intézményben
torténd megfeleld tarolasat a hiités, a melegités és a fogyasztas megfleleld feltételeit és gyermekem

szamdara annak elfogyasztasat.

alafras
igényld sziild (a gyermek térvényes képviselsje)
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4, sz. melléklet

FELSO - MATRAI ZAKUPSZKY LASZLO
ALTALANOS ISKOLA ES OVODA
3235 Mitraszentimre, Rakoczi u, 14,
OM: 031546
Tel: 06/36-018-1195
e-mail; ovoda@@zakupsziky hu

?3&% éusrﬁa,

3 . Ikt.sz.:
JEGYZOKONYYV
Esemény megnevezése:
Id6pontja:
Helye:
Résztvevik:
Téma:

Események rdgzitése idorend szerint (hozzaszolasok, véalaszok, hatdrozathozatal, hatarozat
szama, mellékletek megnevezése /ha van/)

Helység, datum

Jegyzbkonyvvezetd neve

......................................................................................................

Tagintézmény-igazgatd neve jegyzbkonyv - hitelesftd neve
Ovodaigazgatd hitelesits
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Jelenléti iv
Esemény megnevezése:
[dépont:

Helyszin:

Sor- , I
. Neév Aldiras
sZzam

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20,

A sorok tetszés és sziikség szerint bévithettk
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5. sz. mellékiet

Az o0vodaban tortént megbetegedés esetén kitéltendd nyomtatvany

Tisztelt Szils!

Mindannyiunk érdeke, hogy a gyermekek egészséges koinyezetben tartézkodjanak az
6vodaban, Gyermekénél a mai napon az alabbi, megbetegedésie utald tiineteket tapasztaltuk:

......................................................................................................................................................

Kérjiik, feltétleniil keressen fel orvost gyermekével!l Egészségesen, orvosi igazolassal érkezhet
a gyermek (jra kozdsséglinkbe.

Gyermeke ¢és kdzosségiink egészségének védelme érdekében koszonjik:
Datum:

.....................................................................

Az 6vodapedagdgus alairasa

A dokumentumot a mai napon dtvettem, a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Maétraszentimre, 20...... Ve ho.ooeen, nap

....................................................

sziil6/torvényes képviseld alairasa
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6.sz. melldldet

NYILATKOZAT A SZULOI FELUGYELETI JOGROL

1) A sziilok egyiittesen gyalcoroljak a sziildi feliigyeleti jogot

A0
(szlletest BeY:
anyjaneve: )

sz&m alatti lakos

B
(szilletésinév: __ sziletési helye, ideje;
ALY A V. )Y

____________________________________________________________________________________________________________ szam alatti lakos
nyilatkozunk, hogy kiskori
(szililetésingév:

anyjaneve: ﬂ __________ V _‘ ________________________________________________________ )

2) Az egyik sziil6 egyediil gyakorolja a sziildi feliigyeleti jogot

Alulirott

nyilatkozom, hogy kiskori
(8z0 et eV
AT A OV, )

vonatkoz4saban a mellékelt dokumentum® alapjan a sz(iloi feliigyeleti jogot egyediil gyakorlom.

* Mellékelt dokumentum: sziilok gyamhivatalban felvett nyilathozata a sziildi feliigyeleti jog
gyakorldasdaral, mdsik sziild halotti anyakomwi kivonata, Gydmhivatal hatdrozata, Birdsdg itélete

3) Gyam(ok) a torvényes képvisel(k)

Alulirott
(saltbeltesl NV
Ay 8 VO, )

€s
(Sattbetesi MV
AOY A VO, )




szam alatti lakos

nyilatkozunk/nyilatkozom, hogy KasKOr
(sziletésinév: .. srziletési helye, ideje:

AN VO )

vonatkozasaban a Gyamhivatal ... szamu dintése® alapjan a torvényes képviseletet én/mi
latjuk el.

* Mellékelt dokumenium: a Gydamhivatal dontésérdl seolo dokumentum mdasolata
Polgéri Torvénykonyved] sz0106 2013, évi V. torvény XVIIL fejezet - A szliloi feliigyelet gyakorlisa - el6irasai az
iranyadoak.

Alairas Alairas
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Szam: MSZ/g3038-4/2026
Targy: elterjesztés
Ugyintézs: Erdélyi Déra

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre
3235 Matraszentimre, Rakdczi Ferenc utca 16.

ELOTERJESZTES

Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiiletének
2026. szeptember 23-i iilésére

Targy: 6. napirend: Javaslat a Fels6-matrai Zakupszky Laszl6 Altalanos
Iskola és Ovodaban villanyszerelési munkalatok jévahagyasara

El6terjeszté: Erdélyi Déora elndk

ElSado: Erdélyi Déra elnok

Targyalja és véleményezi: -

Melléklet hatarozati javaslat

Meghivottak: Képvisels-testiilet tagjai

dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Déka Eva megbizott intézmény-igazgatd




Tisztelt Képviseld-testiilet!

A Fels6-matrai Zakupszky Laszl6 Altalinos Iskola és Ovoda iskola épiiletében sziikségessé vélt
villanyszerelési munkalatok elvégzése az intézmény biztonsdgos és rendeltetésszerti miikddésének
biztosftdsa érdekében.

A sziikséges munkilatok elvégzésére vonatkozdan arajanlat keriilt bekérésre, amely alapjan a munkak
elvégzése indokolt és szitkséges.

A villanyszerelési munkalatok koltségénel viselését az iskola fenntartoja, a Szlovak Nemzetiségi
Onkorméanyzat Matraszentimre véllalja a 2026. évi koltségvetése terhére.

Fentick alapjan kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy a villanyszerelési munkalatok elvégzését és
azok koltségének a fenntartd 2026. évi koliségvetése terhére torténd biztositisat hagyja jova.

Tisztelt Képuoisels-testiilet!

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képuviseld-testiiletet, hogy sziveskedjen elfogadni a
hatarozati javaslatokat,

Matraszentimre, 2026, szeptember 18. /f g oL S
e

Erdélyi Déra
elnok

Hatarozati javaslat

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete a Szlovdk Nemzetiségi
Onkormanyzat Méatraszentimre Elndke elGterjesztésében megtirgyalta a ,Javaslat a Fels6-matrai
Zakupszky Lészlé Altalénos Iskola és Ovoddban villanyszerelési munkdlatok jévahagydsara” cimi
elfterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovik Nemzetiségi Onkmmanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete a Fels6-matrai
Zakupszky Lészlé Altalanos Iskola és Ovoda iskola épiiletében felmeriilt villanyszerelési
munkalatok (kiiléndsen: tornateremben lampak atépitése ledre — 6 db; volt kényvtarteremben
3 db lampa Atépitése; pince, szuterén, folyosdé mozgisérzékelds lémpék cseréje) szilséges
IiadAsait a 2026. évi koltségvetése terhére brutts 223.775.-Ft keretdsszeg erejéig biztositja,

o, A Szlovdk Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri a Szlovik
Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Elnokét, hogy a sziikséges villanyszerelési és
érintésvédelmi feladatok lebonyolitasa érdekében sziikséges feladatokat elvégezni sziveskedjen.
Felelds: Brdélyi Déra elndk
Hataridd: értelem szerint

3. A SzlovAk Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képviselé-testiilete felhatalmazza a
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Méatraszentimre Elnokét a sziikséges szerzddések,
megrendelések alairasara.

Felelds: Erdélyi Déra elnik

s 2

HatAridd: értelem szerint

4. A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisel6-testillete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat MAtraszentimre Elnokét, valamint a GydngyOstarjani Kozos
Onkormanyzati Hivatal Matraszentimrei Knendeltsegenek kirendeltségvezet§jét, hogy az 1.
pontban szerepld Gsszegnek a Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre 2026. évi
Léltségvetésének soron kivetkezd modositdsakor torténd atvezetésérdl gondoskodjon.

Felelds: Erdélyi Déra elndk
dr. Hetzmann Szabina S?llwa knendeltsegvezeto

A

Hataridd: értelem szerint

Latta; dr. Hetzmann Szabina Szilvia
Kkirendeltségvezetd
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Szam: MSZ/3038-5/2026
Targy: elGterjesztés
Ugyintézd: Erdélyi Déra

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Mitraszentimre
3235 Matraszentimre, Rakoczi Ferenc utea 16.

ELOTERJESZTES

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiiletének
2026, szeptember 23-1 lilésére

Targy: 7. napirend: Javaslat a Fels§-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos
Iskola és Ovoda év végi eseményeivel kapcsolatos koliségek
jovahagyasara

Eléterjeszto: Erdélyi Déra elnok

ElGadd: Erdélyi Déra elnok

i

Targyalja és véleményezi:

Melléklet hatarozati javaslat
Meghivottak: Képvisel$-testiilet tagjai

dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezet§
Déka Eva meghizott intézmény-igazgatd




Tiszteli Képviselo-testiilet!

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkmmanyzat Matraszentimre fenntartdsdban 1évé Fels6-méatrai Zakupszky LAszlo Altalanos
Iskola és Ovoda oktatisi, nevelési intézmeény részére minden év végén igyekszik tdmogatast
nytijtani.

Az intézménylinket és gyermekeit érinté négy rendezvény, ami varhaté az év vége kozeledtével az
alabbiak szerint igényel tAmogatast.

1. Mihaly napi ajandék beszerzésére 20.000.-Ft értékhen teszek javaslatot.

2, Alapitvinyl b4l tdmogatisa tekintetében elmondhatd, hogy szinvonalas rendezvény
keretében gy(ijtenek minden évben az évodas és iskolas gyerekeknek, igy fontosnak
tartom a megszervezését, melynek keretében idén tombola ajandék felajanlasira teszek
javaslatot 50.000.-Ft Gsszeg erejéig.

3. Mikul4s csomag a gyerekeknek, mind az 6vodéban, mind az iskoldban. Pontos létszam
tsszesen 48 gyermek. A csomagokat 2000.- Ft értékben javaslom elkészittetni a kordbbi
évek tapasztalatai alapjan. Osszesen 96.000.- Ft-ot jelent.

4. A kardcsonyi miisor nagy valbszin(iséggel 2026. december 12-én lesz, és ide, mint minden
évben szeretném, ha eltudnank készittetni a mékos gubat. Alapanyagokat kellene
megvenni, tapasztalatok szerint 40.000.- Ft tervezhetd, ez idén is elég lesz.

Tisztelt Képuiselo-testiilet!

Fentiel alapjan kérem a Tisztelt Képuviseli-testiiletet, hogy sziveskedjen elfogadni
a hatarozati javaslatot.
3

Matraszentimre, 2026, szeptember 18, / ' '
v A

Erdélyi Dé
elnolk -

Hatarozaii javaslat:

A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete a Szlovik Nemzetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre Elndke eloteljeszteseben megtargyalta a  Javaslat a Felsd-matrai
Zakupszky, y Laszlo Altalénos Iskola és Ovoda év végi eseményeivel kapcsolatos kdltségek
Jjovahagyasara” eimf elGterjesztést és az alabbi dontést hozta:

1. A Szlovdk Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képviselé-testiilete a FelsG-maétrai
Zakupszky Laszlé Altalinos Iskola és Ovoda év végi eseményeinek lebonyolitasahoz
sziikséges kiadasokat az alabbiak szerint a 2026. évi koltségvetése terhére biztositja:

1.1. Mihéaly napi ajandék beszerzésére nettd 20.000.-Ft,

1.2. Alapitvanyi balra tombola ajandék beszerzésére nett6 50.000.- Ft,

1.3. Mikulas csomagok Osszedllitasara 48 16 gyermek részére Gsszesen nettd 96.000.- Ft,
1.4. Karacsonyl miisorhoz biztositott hozzajarulas (alapanyagok) nettd 40.000.-Ft

keretisszeg erejéig.

o, A Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Méatraszentimre Képviseld-testiilete felkéri a
Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Métraszentimre Elndkét, hogy az végi eseményeknek
a lebonyolitasa érdekében sziikséges szervezési feladatokat elvégesni sziveskedjen.
Felel8s: Erdélyi Déra elnok
Hatérids: értelem szerint

3. A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre KépviselS-testiilete felhatalmazza a
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Méatraszentimre Elnékét a szitkséges dokumentumolk
alairasara.

Felel@s: Erdélyi Déra elnok
Hataridd: értelem szerint



4. A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri a

Latta:

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Enékét, valamint a Gydngydstarjani
Kézos Onkorméanyzati Hivatal Matraszentimrei Kirendeltségének kirendeltségvezetsjét,
hogy az 1. pontban szerepld &sszegeknek a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Métraszentimre 2026. évi koltségvetésének soron kovetkezé modositasakor torténd
szitkség szerinti atvezetésérdl gondoskodjon.

Telelfs: Erdélyi Dora elndk
dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Hatéridd: értelem szerint

Hetzmann Szabina Szﬂv1
kirendeltségvezetd - -
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Szam: MSZ/3038-6/2026
Targy: elSterjesztés
Ugyintézs: Erdélyi Déra

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre
3235 Matraszentimre, Rakoczi Ferene utca 16,

ELOTERJESZTES

Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Képvisel§-testiiletének
2026. szeptember 23-i iilésére

Targy: 8. napirend: Javaslat a nemzetiségi onkormanyzati és telepiilési
rendezvényekkel kapcsolatos feladatok tervezésére,
eseményekkel kapcsolatos koltségek jovahagyasara

Eléterjesztd: Exrdélyi Déra elnok

El6adé: Erdélyi Dora elnék

Targyalja és véleményezi: -

Melléklet hatarozati javaslat

Meghivottak: Képviseld-testiilet tagjai

dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd




Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel6-testiilete évek ota vesz részt a

telepiilés életét szinesitl események szervezésében, lebonyolitasdban,

Az elGttiink idgszakban még van olyan rendezvény, aminek kiltségeirt! a testiiletnek déntenie kell,
Ezek az alabbialc

1.

I

e

e

Haluska fesztival kikiildetésének jovahagyasa

Sajnos elézetesen nem tudtuk megszavazni, hogy részt vesziink a Vanyarci Haluska fesztivalon,
hiszen nem tudiuk a pontos datumot, de szeretném, ha utblag a kikiilldetés miatt, elfogadnink a
2026. szeptember 12. napjdn megrendezett Vanyarei Haluska fesztivilon vald részvételt.

Idések napja

Tavaly is részt vettiink, tavaly 30.000.-Ft-tal szallt be az dnkormdényzat, idén is szeretném, ha a
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Miétraszentimre mind személyes jelenléttel, segitséggel részt
tudna venni, illetve a Matraszentimre Kozségi Onkormanyzal kiltségeihez is hozza tudnank jarulni,
A rendezvényen az idfGsek vacsora keretében megvendégelésre keriilnek, és ehhez netté 50.000.-
Ft-ot killonitenénk el.

. Kozdosségt Hazhan dekoracio és adventi késziil6dés

Kozosségi hdzban adventi koszort készitést terveziink, még nincs meg a datum, de hétvégi napon
lesz. Egy j6 hangulatt adventi déhutdnt szeretnénk, a gyvertyakat kérni fogjuk, hogy mindenki hozza,
a koszort alapot megvessziik, terméseket és fenyst gytijtiink, de sziikséges még megvasarolni
példaul a gyertya rogzitéséhez kis gyertyatartdkat, drétot, szalagot diszeket stb..

Ezen feliil a Kozosségi hiz deloricidhoz szilkséges anyagok beszerzését is szeretném, ha
elfogadnénk, szeretném, ha beszereznénk par olyan diszt, ami mindig ott lenne és hangulatosabbé
tenné az adventi id6szakban és sszel is, ezért dsszesen erre 150.000,-Ft-ot javaslok elkiiléniteni,

Nograd Megyei Szlovik Onkormanyzatok Talalkozédja

Az idel évben meghivist kaptunk még 2026, oktéber g.-ére a Nograd Megyei Szlovik
Onkormanyzatok Talalkoz6jara Vanyarcra. Itt is a kikiildetési dij meriil fel kéltséghként.

Nograd-Hevesti talalkoz6 — Salg6tarjani regionalis nap
A Salgétarjini regionalis nap pedig 2026, november 14.-én lesz.

Salgdtarjanban idén is megrendezésre keriil a Nograd Hevesi taldlkozéra, ahova mindig meghivnak
egy kiilfoldi néptancesoportot, és dijatadés van,

Szeretném, ha idén is el tudnénk menni, ide minden évben visziink virdgot a tdnccsoportnak, illetve
siiteménnyel is késziiliink,

Természetesen az Otikoltséget is fedezniink kell.

Ajegyet is meg kell venni az eseményre, ez 500.-Ft/18.

Ide érdemes lehet egy-két nyugdijast megkérdezni, feltolieni a buszt, amennyiben eltudjuk kérni
javaslom egy nyugdijas estén meghivni Gket.

Az Onkormanyzatot az (itikiltség terheli, illetve a slitemény alapanyagar és a virdg ar, tavaly
30.000 Ft-bél kijottiink,

Kozosségi Hazba eszkizbeszerzés
Felmeriilt igény a Kozosségi hazba mikréra és egy porszivéra, Frre maximum meghataroznék nettd

70.000Ft-ot, de mivel még van a mikodési tAmogatisunkbél ez nem jelente nagy kiadéast az
dnkormanyzatnak, igy szeretném ezt is beszerezni.

Tisztelt Képuisel-testiilet!

Fentiek alapjdan kérem a Tisztelt KépuiselG-testiiletet, hogy sziveskedjen elfogadni a

hatarozati javaslatot.

Matraszentimre, 2026, szeptember 18. f
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Erdélyi Dox
elndk



Hatarozati javaslat;

A Szlovak Nemszetiséei Onkorményzat Matraszentimre Képvisel6-testillete a Szlovak Nemzetiségi
Onkorméinyzat Méatraszentimre Elndke elGterjesztésében megtdrgyalta a ,Javaslat a nemzetiségi
énkormdnyzati és teleptlési rendezvényekkel kapesolatos feladatol tervezésére, eseményeldel
kapesolatos koltségek jovdhagydsdra” cimt elterjesztést és az aldbbi dontést hozta:

1. A Szlovdk Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre KépviselS-testiilete a nemzetiségi
dnkormanyzati és telepiilési rendezvények lebonyolitisihoz sziikséges kiadasokat az alabbiak
szerint meghatdrozott keretésszegekben a 2026. évi kiltségvetése terhére biztositja:

1.1, Haluska fesztival:
- (itikdltség biztosithsa (kikildetési dij)

1.2. Iddsek napja:
- nettd 50.000.~ Ft

1.3. Kzdsségi Hazban dekoricié és adventi késziilédés:
- nettd 150.000.- Ft

1.4. Nograd Megyei Szlovak Onkorméanyzatok Taldlkozdja:
- Gitikdltség biztositasa (kikiildetési dij)

1.5. Nograd-Hevesi talalkozd — Salgdtarjini regionélis nap:
- nettd 30.000.- Ft
- sziikség esetén (tikoltség biztositasa (kikilldetési dij)

1.6. Kozosségi Hazba eszkozbeszerzés:
- nettd 70.000.- Ft

2. A Szlovik Nemzetiségi Onkorminyzat Matraszentimre Képvisel6-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkorméanyzat Méatraszentimre Elndkét, hogy a nemzetiségi dnkormanyzati és
telepiilési rendezvényekkel kapcsolatos feladatok érdekében szitkséges szervezési feladatokat
elvégezni sziveskedjen,

Felels: Erdélyi Dora elntk
Hataridé: értelem szerint

3. A Szlovik Nemzetiségi Onkorminyzat Métraszentimre Képviseld-testiilete felhatalmazza a
Szlovik Nemzetiségi Onkorminyzat Métraszentimre Elntkét a sziikséges dokumentumok
alafraséra.

Felelds: Erdélyl Déra elndk
Hatéridd: értelem szerint

4. A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat MAtraszentimre Elnokét, valamint a Gydngyostarjani Kozds
Onkormdnyzati Hivatal Matraszentimrei Kivendeltségének kirendeltségvezetdjét, hogy az 1.
pontban szerepld Ssszegeknek a Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Mitraszentimre 2026. évi
kaltségvetésének soron kovetkezd mobdosftasakor toérténdé sziikség szerinti Atvezetésrdl
gondoskodjon,

Felelds: Frdélyi Dora elndk
dr. Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd

s

Hataridd: értelem szerint
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nann Szabina Szilvia
kirendeltségvezetd
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Szam: MSZ/3038-9/2026
Targy: elSterjesztés
Ugyintéz6: Erdélyi Dora

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre
3235 Matraszentimre, Rikoczi Ferenc utca 16.

Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Métraszentimre Képvisel§-testiiletének
2026. szeptember 23-i iilésére

Targy: Egyebek napirend: Javaslat a Fels6-matrai Zakupszky Laszlo Altalanos
Iskola és Ovoda iskola épiiletének bérbeadasara
vonatkozoé feltételek meghatarozasara

ElSterjesztd: Erdélyi Déra elnok
Eléado: Erdélyi Déra elnok

Targyalja és véleményezi: -

Melléklet hatarozati javaslat
Meghivottak: KépviselG-testiilet tagjai

dr, Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezet§
Déka Eva megbizott intézmény-igazgatd




Tisztelt Képvisel§-testiilet!

Az elmiilt id6szakban tobb esetben érkeztek megkeresések, hogy a Fels§-méatrai Zakupszky Laszlo
Altalédnos Tskola és Ovoda iskola épiiletének termeit, els6dlegesen a tornatermet kizosségi céld
sporttevékenységekre, kiilonbozd edzések, sportfoglalko:?asok megtartasara, rekreaciés célokra,
rendezvényekre eseti vagy rendszeres jelleggel szeretnék hasznéini.

Tekintettel arra, hogy a kozmiivelddési referens aktlv tevékenységének koszonmhetSen egyre
szélesebb korben jelennek meg a rendezvényeken, és egyre szélesebb kiérben mertilnek fel Stletek
a helyi kozdsségek szervezddéseinek keretében, igy javaslom, hogy a helyi nyugdijasklub, ifjusagi
klub, baba-mama klub tovabbi a he1y1 sportcélil tevékenységet folytaté kozosségek is a
Miétraszentimre Kozségi Onkorményzat és a Fels-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Tskola és
Gvoda részére meghatérozottak szerint téritésmentesen vehessék igénybe a FelsG-métrai
Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda iskola épiiletének helyiségeit kozosségi programok,
foglalkozasok, rendezvények alkalmaval.

Ennek értelmében hasonléan a Kozdsségi Haz igénybevételének biztosftisdhoz a hatdrozati
javaslat szerint kérem a Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Képviseld-
testiiletének dontését,

Kérem a Tisztelt KépviselG-testiiletet, hogy a bérleti feltételeket fentiek figyelembevételével
hatarozzuk meg 2026. oktober 1. napjatol.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képuiseld-testiiletet, hogy sziveskedjen elfogadni

a hatarozati javaslatot.

Erdélyi Déra
elndk

Miatraszentimre, 2026. szeptember 22,




Hatarozati javaslat:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkmmanyzat Matraszentimre Elntke eloteljeszteseben megtargyalta a ,Javaslat a Fels6-matrai
Zakupszky Laszlo Altaldnos Iskola és Ovoda iskola épiiletének bérbeaddsdra vonatkozé feltételek
meghatarozdsara” cim( elSterjesztést és az aldbbi dontést hozta:

1.

Latta:

A Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testillete a 3235
Métraszentimre, Rakoczi Ferenc utca 14. szdm alatt taldlhatd, 52/1 hrsz. alatti 4230/9560
tulajdoni hanyadban nemzetiségi dnkormanyzati tulajdonban lév8 ingatlan, 4ltalanos iskola
helyiségeit hasznalatba adhatja, bérbe adhatja, hasznosithatja.

A Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képvisel§-testillete megallapitja, hogy

— a Fels§-matrai Zakupszky Laszlé Altalanos Iskola és Ovoda, Matraszentimre Kozségi

Onkormanyzat, helyi nyugdijasklub, helyi ifjdsagi klub, helyi baba-mama klub tovibba a helyi

sporteéli tevékenységet folytatd kbzosségek kivételével — természetes és jogi személy részére a

3235 Maétraszentimre, Rékéczi Ferenc utca 14. szdm alatt taldlbhatd, 52/1 hrsz, alatti

4250/9560 tulajdoni hanyadban nemzetiségi Onkorményzati tulajdonban 1évé ingatlan,

4ltaldnos iskola helyiségeit jelen hatérozat modositisiig vagy visszavonasiig az alabbi

feltételekkel adhatja bérbe, hasznélatba:

- Tanterem és jllemhelyiségek maximum 4 6ras id6tartamig 3.000.-Ft/ora (pl. kozosségi
rendezvényel, foglalkozisck stb.),

- Tornaterem és illemhelyiségek maximum 4 6ras idGtartamig 5.000.-Ft/6ra (pl. kozdsségi
rendezvények, foglalkozasok stb.),

- Tanterem és illemhelyiségek 4 6ra idétartamot meghaladd esetben 20.000.-Ft/alkalom
(pl. kibztsségi rendezvények, foglalkozasok stb.),

- Tornaterem és illemhelyiségek 4 6ra idétartamot meghaladd esethen 40.000.-Ft/alkalom
(pl. kozdisségi rendezvényel, foglalkozasok stb.),

- Tanterem, tornaterem és illemhelyiségek maximum 4 éréas idétartamig 6.500.-Ft/éra (pl.
koztsségl rendezvények, foglalkozdsok stb.),

- Tanterem, tornaterem és illemhelyiségek 4 éra idStartamot meghaladd esetben 50.000.-
Ft/alkalom (pl. kézosségi rendezvények, foglalkozasok sth.).

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Képviseld-testiilete megallapitja, hogy a
Matraszentimre Kozségi Onkormanyzat, a Felsd-matrai Zakupszky Laszlo Altalanos Iskola és
Ovoda, a helyi nyugdfjasklub, helyi ifjisdgi Klub, helyi baba-mama kiub, a helyi sportcéhi
tevékenységet folytatd kozosségek az altalanos iskola meghatirozott helyiségeit a jelen
hatirozat 2. pontjatdl eltérden, kozdsségi, valamint intézményi rendezvények, programok,
foglalkozasok alkalméval téritésmentesen vehetik igénybe.

A Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Kepvxselo -festiilete megallapitja, hogy
— a Fels§-matrai Zakupszky Laszld Altalinos Iskola és Ovoda, a Matraszentimre Kozségi
Onkorményzat, a helyi nyugdijasklub, helyi ifjisagi klub, helyi baba-mama klub, a helyi
sportcélil tevékenységet folytatd kozosségek kivételével — természetes és jogi személy ar
altalanos iskola meghatérozott helyiségeit jelen hatirozat 2. pontjatdl eltérden, kdzosségi célt
szolgdld rendezvények, programok, események alkalméval az els§ két alkalommal
téritésmentesen vehetik igénybe.

A Szlovak Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre Képviselé-testiilete felkéri az elndkat,
hogy a jelen hatirozatban foglaltak végrehajtisa érdekében a sziikséges intézkedéseket tegye
meg.

Felelds: Erdélyi Déra elndk
Hataridd: értelem szerint

dr. Hetzmann Szabina Szilvia. -
kirendeltségvezetd ..







HatArozati javaslat

A Szlovék Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel6-testiilete a Szlovak Nemzetiségi
Onkormanyzat Matraszentimre Elndke elSterjesztésében megtargyalta a ,Javaslat az Ovoda
épiiletét érinté hbszivattit éves karbantartaséra” cimii szébell elGterjesztést és az alabbi dontést
hozta:

1. A Szlovik Nemvzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Képvisel-testilete az Ovoda
épiiletét érintd hdszivattyi éves karbantartési feladataira sziikséges kiadast a 2026. évi
koltségvetése terhére nettd 70.000.-Ft keretdsszeg erejéig biztositja.

2. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete jovahagyja a
Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Elnokének a szlikséges karbantartasi
feladatok lebonyolitisa érdekében megtett intézkedéseit.

Felelds: Erdélyi Dora elndk
Hatéridd: értelem szerint

3. A Szlovik Nemzetiségi Onkorményzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete jovahagyja a
Szlovak Nemzetiségi Onkorményzat Métraszentimre Elndkének a sziikséges megrendelés
alairasat.

Felelds: Erdélyi Dora elnok
Hatéridd: értelem szerint

4. A Szlovik Nemzetiségi Onkorméanyzat Matraszentimre Képvisel§-testiilete felkéri a Szlovak
Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre Elnokét, valamint a Gyongyostarjani Kdzos
Onkormanyzati Hivatal Matraszentimrei Kirendeltségének kirendeltségvezet&jét, hogy az
1. pontban szerepld dsszegnek a Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat Matraszentimre 2026.
évi koltségvetésének soron kivetkezd modositasakor torténd atvezetésérsl gondoskodjon.

Felelds: Erdélyl Dora elnok
dr, Hetzmann Szabina Szilvia kirendeltségvezetd
Hataridd: értelem szerint

Latta: dr. Hetzmann Szabina Szilvia
kirendeltségvezetd: -







